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2. INTRODUCAO

A Assisténcia Social tal como conhecemos hoje ¢ uma Politica Publica, garantida
desde 1988 através da Constitui¢ao Federal, em seus artigos 203 e 204, e que, a partir de 2004
passa a ser norteada também pela Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) através do
Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS). Este sistema tonou-se operante mediante a
atualizagdo da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), Lei Federal n® 12.345/11, e sua
organizagao orienta-se pela Norma Operacional Basica (NOB/SUAS 2012).

Segundo o NOB/SUAS 2012, o Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um
dispositivo estratégico de operacionalidade que cumpre a fungdo de nortear, regular e organizar
as perspectivas do SUAS estabelecidos na Politica de Assisténcia Social. Sendo assim, este
Plano buscara fornecer diretrizes, operacionalizar, organizar, publicizar e priorizar as demandas
constantes na Politica de Assisténcia Social.

Para tal e como determina o §1° do artigo 18 da NOB/SUAS 2012, a elaboragao do
Plano de Assisténcia Social ¢ de responsabilidade do 6rgdo gestor da politica de assisténcia
social, aqui representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cultura e Cidadania,
e posteriormente ser submetido a aprovacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

A realidade social ¢ uma rede complexa que para ser atendida/compreendida precisa
articular-se com as demais politicas evitando a fragmentacao e possibilitando atingir mudangas
significativas em suas diversas esferas. Dessa forma, foram observados, pesquisados e ouvidos
ao longo de todo esse documento os demais Planos, equipes da Gestao e da Prote¢dao Social
Bésica e Especial, bem como os Conselhos vinculados a Assisténcia Social desse municipio.

Sendo assim, esse Plano organiza-se da seguinte forma: Diagndstico Socioterritorial
que buscara fornecer uma panorama amplo sobre o municipio e a populacdo que aqui reside;
Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social que fornecera os dados pertinentes as agdes e
servigos oportunizados por toda equipe da Assisténcia Social; Objetivos que tem como
principal func¢do nortear as ag¢des a serem definidas; Diretrizes e Prioridades que preconizara
por estabelecer os parametros conforme normativa do NOB/SUAS de 2012 e apresentar o Plano
de Ag¢do em sua totalidade, bem como os prazos de execugdo e demais dados; por fim, as
Consideragdes Finais e Parecer do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Frisamos ainda que este ndo ¢ um documento engessado, mas que podera através do

didlogo e debate responsavel sofrer acréscimos ao longo de sua execugao.



3. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

Conforme o artigo 20 da NOB/SUAS 2012

O diagnostico tem por base o conhecimento da realidade a partir da leitura dos
territérios, microterritorios ou outros recortes socio territoriais que possibilitem
identificar as dindmicas sociais, econdmicas, politicas e culturais que os caracterizam,
reconhecendo as suas demandas e potencialidade (BRASIL, 2012).

Dessa forma os dados aqui constantes foram levantados através de consultas ao IBGE
e Ipardes, buscando possibilitar que os responsaveis e operadores da politica de assisténcia
social reconhecam as peculiaridades e particularidades do territdrio ao qual estdo inseridos,
sabendo reconhecer e agir de forma mais incisiva sobre as maiores causas de vulnerabilidade e
riscos ao cidadao.

Atualmente, conforme estimativa do IBGE, Capitdo Leonidas Marques conta com uma
populacdo de 15.887 habitantes, destes, com base no ultimo Censo realizado em 2010, 49,9%
sdo de pessoas que se declaram do sexo masculino e 50,1% do sexo feminino. Estando estes
ainda subdivido pelas seguintes faixa-etarias:

e Entre 0 e 14 anos: 3.552;
e Entre 15 ¢ 29 anos: 3.711;
e Entre 30 e 44 anos: 3.252;
e Entre 45 ¢ 59 anos: 2.569;
e Entre 60 e 74 anos: 1.440
e Acima de 75 anos: 446",

Ainda através do Censo IBGE 2010 temos uma populagdo maioritaria de
autodeclaragdo branca, seguida de parda e negra. 76% residentes na area urbana do Municipio
e ao menos 4.266 habitantes possuem ao menos um tipo de deficiéncia.

Através do mapa da pobreza e desigualdade estima-se que a incidéncia de pobreza seja
equivalente a 39,92% o que em numeros representa 6.342 habitantes que nido possuem
condi¢des financeiras de prover uma alimentagdo que forneca 1750 calorias diarias, conforme
estabelece a Organizacao das Nagoes Unidas.

Se compararmos, porém, com as demais localidades, como por exemplo, o0 Municipio
mais proximo e com a maior cidade da mesorregido, Capitdao Leonidas das Marques ainda assim

possui um indice menor:

! TPARDES, 2021.



pobreza

Localidade Capitado Leo. Santa Lucia Cascavel Boa Vista da
Marques Aparecida
Incidéncia da 39,92% 40,13% 41,64% 40,47%

Fonte: IBGE 2010

Nosso Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) até o ano de 2010 era de 0,716, o

que faz com que estejamos na margem percentual alta que vai de 0,700 a 0,799; dos trés
aspectos avaliados para compor o indice que vai de 0 a 1, nosso maior destaque estd para
Longevidade que esta em 0,829, seguido por Renda em 0,712 e por ultimo Educagao, que
acumula 0,623 na escala. Em comparagao com as demais municipalidades da regiao nosso IDH

encontra-se na média;

Localidade Capitado Leo. Santa Lucia Cascavel Boa Vista da
Marques Aparecida
IDH 0,716 0,687 0,782 0,670

Fonte: IBGE 2010

Ainda de acordo com o Censo IBGE 2010, a taxa de escolarizagdo de Capitao Leonidas
Marques entre 6 e 14 anos era de aproximadamente 98,2%; o indice do IDEB para os anos
inicias do ensino fundamental em 2019 era de 6,5 e para os anos finais do ensino fundamental
nossa avaliagdo do IDEB era de 5,32

Relativo ao trabalho e renda, Capitdo Leonidas Marques possuia uma renda per capita
de 670,16 reais por habitantes, em 2019, essa estimativa salta para 1,8 saldrios minimos o que
equivaleria a R§ 1.796,40. Os dados apontam também que no mercado de trabalho regular, em

2019, cerca de 21,5% da populagdo encontrava-se ativa.

2O IDEB ¢ uma forma de avaliagdo instituida pelo Governo Federal e avaliada mediante a aplicagdo de prova
semestral ou anual. O indice vai de 0 a 10, ¢ a meta atual ¢ de deixar essa nota acima de 6, 0 que equipararia o
Brasil com os paises mais desenvolvidos.



4. GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

O municipio de Capitdo Leonidas Marques, através do CRAS e da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Cultura e Cidadania, tem a tradicao de valorizar e de sempre
buscar oportunizar por meio de projetos, programas e servicos condi¢des de atendimento e
acompanhamento das familias e sujeitos em condi¢do de maior vulnerabilidade e risco social e
pessoal. Para que haja consonancia entre as estruturas seguimos como diretriz e principios o
proposto pela Tipificagdo Nacional dos Servicos (Resolu¢do do CNAS n° 109 de 2009), a Lei
Municipal do SUAS, n° 2.259, aprovada em dezembro de 2017 e da Resolucdo do CMAS n°
01/2018, que regulariza e trata dos Beneficios Eventuais, bem como, contamos ainda com os
sistemas de Prote¢ao Social Basica e Protecao Social Especial (média e alta complexidade)

Atualmente, buscando garantir a autonomia e os respeito aos sujeitos, cada drgao conta
com sua equipe exclusiva e sede propria, o que vem representando maior celeridade se em
compara¢do com os anos anteriores desde a implementagdo do CRAS em 2006. Das a¢des,
programas e projetos desenvolvidos no ambito da Prote¢ao Social Basica, damos destaque e
priorizamos o acompanhamento e o atendimento sistematico das familias. Enquanto isso o
Servico de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia (PAIF), o Servigo de Convivéncia, o
Fortalecimento de Vinculos e demais agdes desenvolvidas, vem buscando proporcionar um
rompimento com o assistencialismo, oportunizando meios de crescimento pessoal aos seus
frequentadores e, sempre que necessario, em sua totalidade, as familias atendidas sao
encaminhadas para rede referenciada.

Paralelo a isto existe ainda a equipe da Protecdo Social Especial, que foi criada em
meados de 2010 e ¢ composta por uma Assistente Social e Psicologa que atuam na atencao
socioassistencial as familias e individuos que possam estar em situagao de risco pessoal e social
ocasionadas por abuso sexual, uso de substancias psicoativas, abandono, maus tratos fisicos
e/ou psicologicos, cumprimento de medidas socioeducativas, situagdo de rua, situacdo de
trabalho infantil, entre outras demandas.

Em 2010 o municipio iniciou um movimento em favor da implementacdo e
fortalecimento do trabalho em rede, hoje ja mais estruturado e nomeado de Rede de Atengao e
Prote¢do Social de Capitdo Leonidas Marques (2017), tem buscado realizar reunides mensais,
capacitacdes e estudos, ndo apenas com os Orgaos pertencentes a esta gestdo, mas com 0s
demais departamentos publicos, como Saude, Educagdo e Planejamento, para dar andamento e

solucdes mais satisfatorios para a populagdo em geral.



4.1 Protecao Social Basica
A Proteg¢ao Social Basica tem como objetivo central prevenir situagdes de risco da
populagdo que vive em situagdo de vulnerabilidade social decorrente de privagdes, pobreza e,
ou, fragilizagdo de vinculos afetivos. Essa prevencao se d4 por meio do desenvolvimento de
acdes e aquisi¢cdes por parte de uma equipe multidisciplinar que se pauta nos 6rgaos e agdes

abaixo descritos.

Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)

Tido com referéncia nos atendimentos da Assisténcia Social e como principal ponto
de acesso a solugdes praticas para minoria em condi¢ao de vulnerabilidade social, o CRAS de
Capitao Leonidas Marques fica localizado em ponto estratégico e de facil acesso a populagao,
oportunizando em conjunto com a equipe:

e Orientagdes sobre os beneficios sociais;

¢ Orientagdes sobre direitos e outros servigos publicos;

e (Conceder e acompanhar a entrega dos beneficios eventuais regulamento pelo
CMAS ¢ Resolugao 01/2018;

e Apoio as familias através do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia;

e Fortalecimento de vinculos com a familia e comunidade €;

e (adastramento na base de dados do governo federal.

Majoritariamente sao atendidas familias e individuos que se encontram em situagdo de
vulnerabilidade social, pessoas com deficiéncias, idosos, criancas e adolescentes, pessoas
inseridas no CadUnico, beneficiarios do Programa Bolsa Familia (Auxilio Brasil) ¢ do

Beneficio de Prestacdo Continuada, e outras situagdes que demandam acompanhamento.

Beneficios Eventuais
Os Beneficios Eventuais no municipio constam na Lei n° 2.259/2017 de 22 de
novembro de 2017 e estdo regulamentados na Resolu¢do n° 01/2018 de 26 de janeiro de 2018
do CMAS. O Beneficio Eventual ¢ uma modalidade de provisao de Protecao Social Basica de
carater suplementar e temporario que integra organicamente as garantias do Sistema Unico de

Assisténcia Social - SUAS, devendo ser garantida e previsivel, visando ofertar beneficios na



perspectiva de direito, enquanto conjunto de Prote¢do Social previsto na Politica de Assisténcia
Social.

De acordo com a Resolugdo estas sdo as formas de Beneficios Eventuais no municipio
de Capitdao Lednidas Marques:

I- Auxilio-natalidade;

II- Auxilio-funeral;

III- Auxilios por Vulnerabilidade Temporaria:

a) Auxilio-alimentacao;

b) Auxilio- documentagao;

c¢) Auxilio- passagem;

d) Auxilio com materiais de construgao.

No quadro abaixo verificamos o nimero de beneficios concedidos no ano de 2020 e

2021 até o més de julho:

Tipo de Beneficio® 2020 2021/até julho
Auxilio-natalidade 46 31
Auxilio-funeral 70 41
Auxilio-alimentagdo 866 443
Auxilio-documentagao 16 13
Auxilio-passagem 63 84
Auxilio com materiais de 37 33
construcao
Total: 1098 645

Realizando uma anélise comparativa entre os Ultimos quatro anos podemos observar
um aumento significativo na demanda dos auxilios alimentagao e funeral, que cresceram 26.0%
e 25.3% respectivamente. Em rela¢do aos demais, os valores sdo flutuantes ora crescendo, ora

diminuindo.

3 Os dados aqui apresentados sintetizam os valores totais baseados em beneficios obtidos através de buscas no
CRAS e na Secretaria Municipal de Assisténcia Social



Salientamos, entretanto, que muito disto se deu decorréncia da pandemia, que se
estendeu ao longo do ano de 2020 e em boa parte do ano de 2021 e muitas familias ficaram
desassistidas durante esse periodo por conta da perda de renda. Ja a diminuigdo que observamos
no auxilio-documentacao e auxilio-passagem se déa ao fato de que os drgaos responsaveis por

essas operagoes estiveram fechados durante boa parte deste tempo.

ANALISE COMPARATIVA - BENEFICIOS
EVENTUAIS
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Protecio e Atencao Integral a Familia (PAIF)

O Servigo de Prote¢ao e Atendimento Integral a Familia (PAIF) tem como objetivo e
se destina as familias em situagdo de vulnerabilidade social que podem decorrer da fragilizagao
dos vinculos sociais e de pertencimento, acesso precario ou nulo aos servigos publicos, pobreza
e todo e qualquer outro que represente risco social.

Tais familia recebem por meio do PAIF atendimentos e/ou intervengdes coletivas ou
individuais por meio de estudos sociais, acolhidas, visitas domiciliares, acompanhamento
familiar, oficias, agdes comunitarias e encaminhamento. Este trabalho estimula as
potencialidades das familias e da comunidade, promove espagos coletivos de escuta e troca de
vivéncias.

Em médias, sdo atendidas 50 familias anualmente, o que em ntimeros representa um
total de 2,5% da demanda total do Centro de Referéncia de Assisténcia Social. Atualmente estao
sendo realizados 54 acompanhamentos familiares por meio das ferramentas acima descritas, no

mesmo periodo do ano anterior, 60 familias recebiam acompanhamento.



Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)

Ofertado de forma complementar, o SCFV ¢ enquadrado como um servigo pertencente
a Protecdo Social Bésica do SUAS; em Capitao Leonidas Marques, este servigo ¢ oportunizado
no CRAS e no Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e busca prevenir através
de diversas acdes situacdes de risco social por meio de trocas culturais e de vivéncias, na
construcdo de identidades, fortalecimento de vinculos e pertencimento através da socializacao.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ¢ realizado pelas equipes do
Servigo de Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e do Servigo ¢ Atendimento
Especializado as Familias e Individuos (PAEFI), voltado principalmente a criangas, jovens e
adultos que sofreram alguma forma de violéncia, vitimas de trabalho infantil, adolescentes e
criancas fora da escola, idosos desamparados pela familia, jovens em medidas socioeducativas
e, outras pessoas que estejam inseridas no Cadastro Unico.

O objetivo central ¢ atuar a partir de uma intervengdo social planejada criando
situagdes desafiadoras e estimulantes por meio da qual o usudrio possa ativamente construir
e/ou reconstruir suas historias, percepgoes e vivéncias a nivel individual, familiar e coletivo.
Todo esse processo visa estimular principalmente a valoragdo da vida em um sentido coletivo,
para que assim, haja a preven¢ao por meio do conhecimento que se pauta no desenvolvimento
proprio e na defesa e afirmagado dos direitos constituidos.

De acordo com informagdes do SISC (Sistema de Informagdes do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) atualmente participam do servico 70 usudrios,
organizados em grupos conforme a faixa etaria (criancas, adolescentes, adultos e idosos), sendo

destes, 22 publico prioritdrio e 48 nao-prioritario, conforme podemos verificar nos dados

abaixo:
Publico 6 a 15 anos Publico 30 a 59 anos
Prioritario Nao- Total Prioritario Nao- Total
prioritario prioritario
04 22 26 02 01 03
Publico 16 a 17 anos Publico com mais de 60 anos
Prioritario Nio- Total Prioritario Nao- Total
prioritario prioritario
03 07 10 13 18 31




Ressaltamos que em comparacdo realizada com o plano anterior ha, de fato, a
diminui¢ao dos usuarios atendidos, fator ao qual ndo no ateremos uma vez que durante o ano
de 2020 e boa parte de 2021 os atendimentos presenciais ficaram em suspenso por conta do
momento pandémico e distanciamento social causado pela Covid-19.

Os usuarios, entretanto, ndo ficaram desassistidos, € uma nova modalidade de SCFV
foi posta em acdo através do Programa Fortalecendo Vinculos “EM CASA”, acdo que visava
estender os atendimentos para além dos contatos telefonicos, criando instrumentos,
principalmente naquele momento em que sem o ambiente escolar ativo, as criangas passaram a
ficar integralmente em casa, para que os responsaveis e familiares recebessem
acompanhamento e aprendizados.

O SCFV passou entdo a realizar seus atendimentos de forma in loco juntamente as
familias e orientadores sociais que realizaram a entrega de materiais de conscientizagao,
reflexdo e sensibilizacdo, para além da Covid-19, abordando aspectos do dia a dia e juntamente
com um técnico de referéncia do SCFV e PAIF realizardo os acompanhamentos familiares
conforma a necessidade do individuo, que poderia se dar de forma semanal ou quinzenal.

Através entdo do Fortalecimento de Vinculos “EM CASA” sdo atendidos 188 usuarios,
76 prioritarios e 112 ndo-prioritarios, distribuidos em suas correspondentes faixas-etarias como

podemos observar abaixo:

Publico 0 a 6 anos Publico 18 a 29 anos
Prioritario Nio- Total Prioritario Nao- Total
prioritario prioritario
17 29 46 13 07 20
Publico 6 a 15 anos Publico 30 a 59 anos
Prioritario Nao- Total Prioritario Niao- Total
prioritario prioritario
27 43 70 16 26 42
Publico 15 a 17 anos Publico com mais de 60 anos
Prioritario Nao- Total Prioritario Nao- Total
prioritario prioritario
02 05 07 01 02 03




Dessa forma, toda rede de atendimento Servi¢o de Convivéncia ¢ Fortalecimento de
Vinculos do Municipio de Capitdo Leonidas Marques conta hoje com 258 usuarios, destes, 98

sdo prioritarios € 160 ndo-prioritarios.

Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

O Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos tem como objetivo atender as
criancas ¢ adolescentes das familias cadastradas no PAIF, PAEFI e demais familias que se
encontram em situacdes vulnerabilidade: fisica, econdmica, psicossocial e de seguranga, bem
como as que estio cadastradas no CadUnico e sio beneficiarias do Programa Auxilio Brasil.

O trabalho ofertado no Centro de Convivéncia, através do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, tem como objetivo principal trabalhar com criangas, adolescentes
e seus familiares de maneira preventiva, levando em conta seus territorios, vulnerabilidades,
riscos e suas potencialidades sociais. Além disso, prevé o desenvolvimento da autonomia;
promover o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios; promover a participacao
cidada com foco na sustentabilidade e suas ramificagdes; oportunizar acesso as informacgdes
sobre direitos, com espago para reflexdo sobre seus papeis; resgatar conhecimentos ancestrais
de suas familias e promover as atividades e reflexdes através da realizagdo das mais diversas
atividades, dentre elas, artisticas, culturais, de lazer e esportivas.

Normalmente, o Servigo ¢ ofertado em horario contra turno escolar, portanto, algumas
criancas sdao atendidas no periodo matutino e outras no periodo vespertino. Atualmente o
Servigo estd em suspenso tendo em consideracdo o momento pandémico e, serdo aos poucos

retomadas com previsdo de retorno total em 2022.

Cadastro Unico

Criado em 2001 pelo Decreto 9.364 da Presidéncia da Republica, o Formulério de
Cadastramento tUnico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) é uma
ferramenta de identificacdo e caracterizacdo das familias de baixa renda, pois, permite ao
Governo Federal conhecer melhor a realidade socioecondmica dessa populagdo e executar
através das agdes sociais as transferéncias de renda necessarias para garantia dos direitos
minimos do cidadao, como a alimentagao.

No CadUnico sdo registradas principalmente as informagdes pessoais dos usuarios
como escolaridade, situagao de trabalho e renda, caracteristicas da residéncia, membros do

nucleo familia e etc. Conforme os dados obtidos através no Ministério de Desenvolvimento



Social (MDS), o municipio possui atualmente 2.304 familias cadastradas, sendo esta a
distribuicdo de renda das mesmas:
e 815 com rende per capita familiar de até R$ 89,00;
e 188 com renda per capita familiar entre R$ 89,01 e R§ 178,00
e 696 com renda per capita familiar entre R$ 178,01 e meio salario minimo e;
e 605 com renda per capita acima de meio salario minimo.
Em numeros, isso representou um aumento de 624 familias cadastradas em relacao ao

periodo anterior, conforme podemos verificar no grafico abaixo:
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Programa Bolsa Familia (Auxilio Brasil)

Criado e mantido pelo governo federal, o Programa Bolsa Familia (PBF) ¢ uma forma
de combate a pobreza e desigualdade no Brasil. Caracteriza-se pela transferéncia condicionada
de rende as familias pobres e extremamente pobres que sdo selecionadas conforme os dados
cadastrados no Sistema CadUnico, atualmente encontra-se em transi¢do para inser¢do do
Auxilio Brasil, acdo que visa ampliar o acesso no numero de benificidrios e no valor médio
pago as familias.

Conforme os dados do MDS, Capitao Lednidas Marques possui em 2021 cerca de 748
familias beneficidrias do Programa, o que representa uma cobertura de 102,3% da estimativa
de familias que se adequam aos condicionantes do Programa e monetariamente representam um

repasse mensal de R$ 75.512,00, aproximadamente R$ 100,95 por nicleo familiar.



Condominio dos Idosos

Buscando oportunizar um servigo de apoio, protecao e moradia subsidiada a grupos de
pessoas acima de 60 anos em estado de abandono, situagao de vulnerabilidade e risco pessoal
e social, que tenham os vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem
condi¢des de moradia e autossustentac¢ao foi fundado e ¢ administrado pelo Governo Municipal
os condominios para terceira idade. Ainda nao possuem legislagdo ou regulamento especifico
para o seu funcionamento, mas ¢ amparado e acompanhada pelas Secretaria de Assisténcia
Social e de Saude que aplicam as suas politicas ao ambiente.

Os atendimentos neste espaco sdo desenvolvidos baseados na constru¢do e no
fortalecimento de vinculos comunitdrios, na integragdo e participagdo social e no
desenvolvimento da autonomia das pessoas atendidas. E destinado a idosos que tenham
capacidade de gestdo coletiva da moradia e condigdes de desenvolver, de forma independente,
as atividades da vida diaria, mesmo que requeiram o uso de equipamentos de autoajuda.

Hoje, o Condominio dos Idosos conta com duas unidades habitacionais denominadas
de Condominio da Paz I e Condominio da Paz II, que dispde de apartamentos com quarto,
banheiro e cozinha. Atende atualmente 21 idosos que sdo acompanhados pelo CRAS, e
Protecdo Social Especial quando necesséario e participam das atividades realizadas pelos

Departamentos da Assisténcia Social.

4.2 Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade

De acordo com a lei do Suas, Lei n® 2.259 de 2017, a Protecdo Social Especial no
municipio ofertard os seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional

dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

Protecio Social Especial de Média Complexidade

- Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI:
E um servigo voltado para familias e pessoas que estio em situagio de risco social ou
tiveram seus direitos violados. Oferece apoio, orientagdo e acompanhamento para a superacao
dessas situagdes por meio da promogdo de direitos, da preservagao e do fortalecimento das
relacdes familiares e sociais.
O publico atendido sdo pessoas e familias que sofrem algum tipo de violagdo de
direito, como violéncia fisica e/ou psicologica, negligéncia, violéncia sexual (abuso e/ou

exploragao sexual), adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas ou sob medidas



de protecdo, trafico de pessoas, situacdo de rua, abandono, trabalho infantil, discriminacao por

orientacdo sexual e/ou raca/etnia, entre outras.

Atualmente estao sento atendidos pelo PAEFI aproximadamente 100 familias, que

recebem visitas domiciliares e acompanhamentos sistematicos.

- Servico de Prote¢do Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de PSC (Prestagao de Servico a Comunidade):

O servico de medida socioeducativa atende socioassistencialmente e acompanha
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,
determinada judicialmente, contribuindo para o acesso a direitos e para a ressignificacdo de
valores na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens.

A equipe técnica do Servico atende, encaminha e acompanha adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de prestacao de servigos
a comunidade (PSC).

Atualmente 2 adolescentes estdio em cumprimento de medida socioeducativa —
Prestacdo de Servigo a Comunidade. No ano de 2020, 7 adolescentes cumpriram a referida
medida socioeducativa.

A medida de Liberdade Assistida ainda ndo foi implementada no municipio.

- Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas
Familias:
O Servigo consiste em oferecer cuidados durante o dia, em atividades basicas e
instrumentais, complementares aos ofertados pela familia, com o objetivo de proteger, evitar o
isolamento social, promover autonomias, fortalecer os vinculos familiares, sociais e

comunitarios, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas participantes.

- Servigo especializado para pessoas em situagdo de rua:
Este Servi¢o tem por finalidade assegurar o atendimento e o desenvolvimento de

atividades de sociabilidade. Assim, visa-se o fortalecimento de vinculos interpessoais e
familiares, como forma de contribuir para a construgao de novos projetos e trajetérias de vida.

Deve, também, proporcionar enderego institucional para utiliza¢ao do usuario para fins
de referéncia, promover o acesso a espacos de guarda de pertences, higiene pessoal, alimentacao

e provisdo de documentacdo civil. Bem como alimentar o sistema de registro dos dados de



pessoas em situagdo de rua, permitindo, assim a localizacdo da familia, parentes e pessoas de
referéncia.

Dentro deste servico o municipio de Capitdo Lednidas Marques possui ainda
especificado na Lei Municipal do SUAS o provimento de meios de deslocamento para pessoas
em situacdo de rua, através do fornecimento de passagens que visam garantir a estas pessoas
acesso para retornaram ao lar e/ou se deslocarem até cidades maiores que possuem instituigdes
de acolhimento, os albergues.

Durante o periodo pandémico outra ac¢ao voltada a estes sujeitos foi o fornecimento de
kits de higiene bdasica e protecdo, que continham dalcool gel, sabonete liquido, shampoo,

desodorante ¢ etc.

Protec¢ao Social Especial de Alta Complexidade

- Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora:

Servico instituido no municipio pela Lei n® 2.318 de 07 de junho de 2018, cuja
finalidade ¢ propiciar o acolhimento familiar de criangas e adolescentes afastados do convivio
familiar por medida de protecdo, atendendo as disposicdes do art. 227, caput, e seu § 3°, inciso
VI, e § 7° da Constituicdo Federal, como parte integrante da politica de atendimento a crianca
e ao adolescente do Municipio, de protecao social especial.

O Servigo tem como objetivos:

I —promover o acolhimento familiar de criangas e adolescentes afastados
temporariamente de sua familia de origem,;

II — acolher e dispensar cuidados individualizados em ambiente familiar;

IIT — preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacao judicial em
contrario;

IV — possibilitar a convivéncia comunitaria e o acesso a rede de politicas
publicas;

V —promover a oferta de atengao especial as criangas e adolescentes, bem como
as suas familias, através de trabalho psicossocial em conjunto com as demais
politicas sociais, visando preferencialmente o retorno da crianca e do
adolescente de forma protegida a familia de origem:;

IV —promover o rompimento do ciclo da violéncia e da violacao de direitos em

familias socialmente vulneraveis;



V —promover a inser¢ao e acompanhamento sistematico na rede de servigos,
visando a protecao integral da crianga e/ou adolescente e de sua familia;
VI - contribuir na superacao da situacao vivida pelas criangas e adolescentes com
menor grau de sofrimento e perda, preparando-os para a reintegragao familiar ou
colocagao em familia substituta.
Na auséncia do CREAS no municipio os servigos, programas e projetos da Protecao
Social Especial serdo realizados no 6rgao gestor da assisténcia social sendo assim, em Capitao
Leonidas Marques sdo realizados na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cultura e
Cidadania.
As protecdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de
forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades e organizagdes de
assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo,

programa ou projeto socioassistencial.

5. OBJETIVOS

5.1 Objetivo Geral
Planejar de forma estratégica a execucdo, regulacdo e organizagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social no municipio de Capitdo Lednidas Marques, oportunizando
avangos € a ampla garantia de acesso aos direitos por parte dos sujeitos e familias em maior
situagdo de vulnerabilidade social, possibilitando condi¢des de avanco ¢ a efetividade das ag¢des
por meio de melhorias também nas condi¢gdes de trabalho dos trabalhadores da Assisténcia

Social.

5.2 Objetivos Especificos
e Oportunizar formagdes a nivel técnico, administrativo e operacional aos servidores
e demais pessoas envolvidas com as areas essenciais da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, conforme determina a Lei do SUAS.
e Executar agdes constantes de acompanhamento e avaliagdo socio-territorialista
afim de conhecer os individuos, suas necessidades e especificidades para

elaboracao de acoes coordenadas mais efetivas.



Colocar em pleno funcionamento para captagdo de recursos todos os fundos
atrelados a Assisténcia Social para assim oportunizar agdes em todas as frentes
atendidas pela Politica Assistencial.

Criar, manter ¢ melhorar os projetos para execug¢do de agdes de combate e
enfrentamento a vulnerabilidade social e violéncia.

Manter a troca de informagdes e adesdo aos programas do Fundo Estadual de
Assisténcia Social e Governo Federal para financiamento e execu¢do das agdes
assistencialistas.

Propiciar melhoramentos a niveis fisicos e de materiais para os atendimentos

realizados pela Prote¢ao Social Especial de Média e Alta Complexidade.

6. DIRETRIZES E PRIORIDADES

Conforme artigo 5° da NOB/SUAS de 2012 sdao Diretrizes Organizacionais

estabelecidas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS):

L.

II.

III.

IV.

VL

VIL

VIIL
IX.

Primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de Assisténcia
Social.

Descentralizacao politico-administrativa e comando unico das acdes em cada esfera
de governo.

Financiamento partilhado entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios.

Matricialidade sociofamiliar.

Territorializagao.

Fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil.

Controle social e participagdo popular.

Universalizacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social.

Aperfeigoamento institucional continuo do Sistema Unico de Assisténcia Social.

Integralidade da Prote¢do socioassistencial

6.2 Prioridades e Plano de Acao

Cumprindo com o determinado pelo NOB/SUAS 2012 e fazendo uso dos dados

obtidos através dos atendimentos realizados pelo CRAS e pela equipe da Protecdo Social



Especial, tém-se percebido nos ultimos anos o aumento significativo de algumas situagdes,
principalmente apds encerrado o periodo de isolamento social ocasionado em decorréncia da
pandemia da Covid-19. As mais comuns e que se tornaram um desafio para a Politica de
Assisténcia Social sdo e que aqui serdo tratadas como prioridades sao:
e Crescimento da demanda de criangas, adolescentes, mulheres, pessoas com
deficiéncia e idosos em situagdo de violéncia, negligéncia e abandono;
e Insuficiéncia de espago e de contingente humano no CRAS e na Protecdo
Social Especial para atendimento das demandas;
e Ampliacdo do aparecimento de pessoas em situagao de rua.

Infelizmente, ainda em decorréncia da situagdo pandémica, perdemos 31 municipes,
outros 1.985 testaram positivo e diversos ainda carecem de atengdes especializadas como
acompanhamento fisioterapéutico e psicologico. Além das perdas pessoais, notou-se o aumento
consideravel de busca por beneficios eventuais € o levantamento final dos efeitos, s6 serao de
fato medidos, apds a superacgdo deste estado de excecao.

Desta forma, conforme as informacdes elencadas, buscaremos entdo ao longo da
construgdo desse plano oportunizar meios e situagdes que sejam efetivas na resolucao dos

problemas e no melhoramento da qualidade de vida para a comunidade marquesiense.



2022 2023 2024 2025

Promover adequagdo e reforma do CRAS (aumentar e construir
muros, adequar sala de recepgdo e atendimentos, pintura, trocar
algumas janelas, e demais pequenas reformas).

Garantir a carga horaria de 40 hs semanais do técnico assistente
social e do psicdlogo no CRAS, conforme NOB RH SUAS e
PNAS.

Regulamentar os Condominios da Terceira Idade conforme
SUAS, transformando-os em Republica Para Idosos em situagdo
de vulnerabilidade social, conforme Tipificagdo Nacional dos
Servicos — MDS (Resolugdao 109 de 11/11/2009 do CNAS) —
Servigo da prote¢do Social Especial de Alta Complexidade —
Servigo de Acolhimento em Republica.

Realizar reunides semanais e/ou quinzenais da gestdo com a
equipe do CRAS e da Prote¢@o Social Especial.

Promover a contratagdo de orientadores/educadores sociais
exclusivos para a Protecdo Social Especial com o objetivo de
auxiliar a execu¢do do servico de medida socioeducativa em meio
aberto (PSC e LA), PAEFI e demais servigos desempenhados pela
Protecdo Social Especial.

Promover a contratacdo de mais profissionais e/ou aumentar a
carga horaria dos ja existentes para implementagdo da medida
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Assisténcia Social

Secretaria
Municipal de
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socioeducativa de Liberdade Assistida e PSC, conforme Lei do
SUAS municipal.

Realizar a contratacdo de um assessor juridico/advogado para
compor a equipe técnica da Prote¢ao Social Especial.

Realizar a contratagdo de uma equipe técnica (dupla: assistente
social + psicologa (o) volante para a execug¢do de projetos,
orientagdes psicossociais, monitoramento e acompanhamento
familiar para as familias residentes nos distritos do municipio
(Alto Alegre e Bom Jesus), bem como na area rural.

Viabilizar a constru¢do de um espago para o funcionamento do
CREAS municipal, contando com equipe minima.

Realizar Capacitacdo continuada a todos trabalhadores da
Assisténcia Social e aos Conselhos Municipais quanto a PNAS,
NOB SUAS e Tipificagdo Nacional dos Servigos e sobre
or¢amento.

Realizar Capacitacdo continuada aos integrantes da Rede de
Atencao e Protegdo Social.

Realizar Capacitacdes aos técnicos do Servico Familia
Acolhedora e familias cadastradas.

Promover capacitagdo sobre gestdo do Programa Bolsa Familia.

Garantir recursos para a continuidade do Projeto Fortalecendo
Vinculos em Casa as criangas ¢ adolescentes como estratégia de
trabalho do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos
(SCFV).
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Garantir recursos financeiros para implantagdo Projeto
Fortalecendo Vinculos em Casa a idosos, através de contratagdo
de orientadores sociais para realizar visitas e atendimentos nos
domicilios, como estratégia de trabalho do Servigco de
Convivéncia Fortalecimento (SCFV).

Garantir na legislacdo Municipal a possibilidade de ressarcimento
de despesas oriundas de locomogao/transporte aos conselheiros
nao-governamentais para reunides e/ou cursos em outros
municipios.

Implantar um Sistema Informatizado Integrado entre Assisténcia
Social, Saude e Educagao.

Assegurar a parceria entre Assisténcia Social e Secretaria de
Indtstria e Comércio no sentido de garantir vagas aos
adolescentes usudrios da Assisténcia Social e em cumprimento de
medida socioeducativa no Programa Menor Aprendiz e em cursos
de Qualificacdo profissional para adolescentes usudrios da
Assisténcia Social e em cumprimento de Medida Socioeducativa
(MSE).

Realizar parceria com a area do trabalho e geragdo de renda,
prevendo o atendimento e encaminhamento dos usudrios da
assisténcia social nos cursos, oficinas, etc.

Garantir Insalubridade aos servidores da Assisténcia Social.

Assegurar no orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia
Social recursos para Protecao Social Especial (PSE).
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Elaborar e implantar protocolos de atendimentos/rotinas,
encaminhamentos, fluxo dos usuarios, entre os SCFV e os CRAS
e Prote¢do Social Especial.

Garantir um administrativo concursado na Secretaria de
Assisténcia Social para auxiliar na gestdo financeira e na
vigilancia socioassistencial.

Garantir que o Plano de Cargos e Salarios esteja adequado as
necessidades e realidade dos trabalhadores do SUAS.

Implementar o Servigo de Protecdo Social Especial para pessoas
com Deficiéncia, Idosas e suas Familias, de acordo com a Lei
municipal do SUAS, através da contratagdo de mais profissionais
dentre eles orientadores sociais os quais desenvolverdao as
atividades na residéncia das familias.

PROTECAO SOCIAL BASICA

Aprimorar e intensificar as visitas domiciliares e o
acompanhamento sistematico das familias, realizado pela equipe
de referéncia do CRAS no PAIF.

Realizar encontros nos territérios com e orientacoes e oficinas ao
publico beneficidrio do Programa Bolsa Familia em parceria com
a Rede, em especial as Escolas e ESFs.

Garantir a continuidade do acompanhamento aos beneficiarios
que apresentam descumprimento as condicionalidades.

Realizar diversos grupos por faixa etaria do SCFV, em territorios
diferenciados e no Centro de Convivéncia, garantindo a realizacao
de oficinas ludicas, culturais e esportivas.
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Realizar a metodologia de elaboracdo de Planos de Atendimento Secretaria Municipal

Familiar (PAF) no PAIF. X X X X  de Assisténcia Social e CRAS
CMAS

Garantir que a destinacdo do recurso IGD-PBF seja em partes Secretaria Municipal

voltada para execu¢ao de oficinas, palestras e orientagdes com as X X X X de Assisténcia Social e CRAS

familias beneficiarias dos programas oportunizados via CRAS. CMAS

Promover a execugdo da medida socioeducativa de Liberdade Secretaria Municipal

Assistida e PSC, conforme Lei do SUAS municipal. X X de Assisténcia Social e PSE
CMAS

Ofertar através do PAEFI encontros quinzenais ou mensais com Secretaria Municipal

orientacdes e oficinas voltadas para mulheres, jovens e idosos, X X de Assisténcia Social e PSE

contando com apoio de orientador social e oficineiro. CMAS

Realizar a metodologia de elaboracdo de Planos de Atendimento Secretaria Municipal

Familiar (PAF) no PAEFI. X de Assisténcia Social e PSE
CMAS

Desenvolver atividades nas residéncias das pessoas com
deficiéncia, idosos e suas familias para promover a defesa de

direitos; de convivio e organiza¢do da vida cotidiana; orientacdo Secretaria Municipal
e encaminhamento para a rede de servigos; cuidados pessoais; X X de Assisténcia Social e PSE
acesso a documentacdo pessoal; desenvolvimento do convivio CMAS

familiar e social através de orientadores sociais e técnicos
assistente social e psicologo.
Desenvolver agdes do PAEFI, direcionando grupos/oficinas a Secretaria Municipal

mulheres e idosos fragilizados pelas convivéncias conflituosasno X X de Assisténcia Social e PSE
ambito familiar. CMAS



7. CONSIDERACOES FINAIS

A garantia do acesso as agdes assistencialistas para além de uma questao legal, e uma
acdo humana, de respeito ao cidadao e aos seus direitos, dessa forma a estruturacdo do SUAS
¢ um importe passo na garantia do acesso aos direitos e da superacao das vulnerabilidades
enfrentadas pelo sujeito.

Sendo assim, esperamos por meio do Plano Municipal de Assisténcia Social possuir
um instrumento de gestdo, orientagdo e planejamento satisfatorio para as politicas da
Assisténcia Social pelos proximos quatro anos, sabendo reconhecer e valorizar 0s nossos
cidadaos.

Por fim, gostariamos de salientar que este Plano nasceu de uma parceria entre o
Conselho Municipal de Assisténcia Social e todos os departamentos da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Cidadania e Cultura, que, reconhecidamente, sabem que as diversas
situagdes sociais vivenciadas sdo dindmicas e que este Plano ndo esta engessado, mas € passivel
de inclusdes e alteragdes conforma a necessidade de todos os por ele direta e indiretamente

envolvidos.

8. APROVACAO DO CMAS

Em reunido realizada no dia 16 de dezembro de 2021, registrada sob a Ata de n°
09/2021, o Conselho Municipal da Assisténcia Social deliberou pela aprovagdo do Plano
Municipal da Assisténcia Social, quadriénio 2022-2025. Desta forma, com o parecer favoravel,
foi redigida e publicada a Resolugao n°08/2021 e este plano considerou-se apto por todos os
meios a partir do dia 17 de dezembro de 2021 tendo sido todas as disposi¢des contrarias

revogadas ap0s a sua publicacdo.

Capitdo Leonidas Marques, dezembro de 2021.



