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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES

GABINETE PREFEITO
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2023

AUDIOVISUAL — LEI PAULO GUSTAVO

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei Complementar N° 195/2022 — Lei Paulo Gustavo.

A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e simboliza o processo de resisténcia da
classe artistica durante a pandemia de Covid-18, que delimitou severamente as atividades do setor cultural.

As condi¢bes para a execucdo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a
apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES — PR.

Deste modo, o MUNICIPIO DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES torna piblico o presente edital elaborado com base na Lei
Complementar 195/2022 e no Decreto 11.525/2023, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentagio da Lei Paulo Gustavo).

Na realizacio deste edital estio asseguradas medidas de democratizagio, d racio, d tralizagiio e regionalidade do investimento
cultural, com a implementacgiio de acdes afirmativas, fundamentado na previsio do Decreto n° 11.525/2023, em seus artigos 14,15 e 16 ¢
Instrugio Normativa Minc n° 005/2023, de agosto de 2023.

Para a realizacio deste Edital, a Secretaria de Assisténcia Social, Cultura e Cidadania, realizou oitiva com artistas, membros da sociedade
civil, no dia 13 de setembro de 2023.

1. OBJETO

1.1 O objeto deste Edital ¢ a sele¢do de projetos culturais de AUDIOVISUAL para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I,
por meio da celebragido de Termo de Execugdo Cultural, com o objetivo de incentivar as Diversas Formas De Manifestagdes Culturais Municipio De
Capitao Lednidas Marques - PR.

2. VALORES

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital ¢ deRS 117.779,82 (cento ¢ dezessete mil, setecentos ¢ setenta ¢ nove reais ¢ oitenta ¢ dois reais)
dividido entre as categorias de apoio descritas no Anexo I deste edital.

2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dota¢do Or¢amentaria:

3.3.90.39.00.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA — 01053/01053.09.99.06.18.1.715.000 — Transferéncias
Destinada ao Setor de Cultura.

4.4.90.52.00.00.00.00 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE — 01053/01053.09.99.06.18.1.715.000 — Transferéncias Destinada ao
Setor de Cultura.

2.2.1. A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria: A verba destinada para a Lei Paulo Gustavo teve originalmente como fontes
principais os superavits (excedente encontrado quando as receitas realizadas sdo maiores do que as despesas) do Fundo Setorial do Audiovisual
(FSA) e de outras fontes de receita vinculadas ao Fundo Nacional de Cultura (FNC).

2.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade or¢amentéria suficiente.

3. QUEM PODE SE INSCREVER

3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural, RESIDENTE NO ESTADO DO PARANA.

3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:

Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.);

Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, cooperativa, etc.);

Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

3.3 O proponente ¢ o agente cultural responsavel pela inscrigdo do projeto.

3.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa
fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representagiio sera formalizada em declaragio assinada
pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

3.5 O proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no d&mbito do projeto e deve exercer necessariamente a fungdo de criagéo,
dire¢do, produgdo, coordenagio, gestdo artistica ou outra fungéo de destaque e capacidade de decisdo no projeto.

3.6 O Anexo I deve ser consultado para fins de verificagdo das condigdes de participagdo de todos os proponentes.

4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER

4.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel
pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de anélise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos, conforme dispde o art. 19 § 5° do Decreto Federal n°. 11.453 de 23 de mago de 2023; ¢

sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

4.2 O agente cultural que integrar Conselho de Cultura poderéa concorrer neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se
enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1.

4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores
se enquadrarem nas situagoes descritas no topico 4.1

4.4 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboragéo do edital de que
trata o subitem I do item 4.1.

5. COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes propor¢des:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerfio concomitantemente as
vagas destinadas 4 ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegao.

5.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificagdo.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selegdo, o
numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

5.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificag@o.

5.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢do usando a autodeclara¢do étnico-racial de que trata o
Anexo VII.

5.8 Para fins de verificagdo da autodeclaragdo, serdo realizados os seguintes procedimentos complementares:

I - Procedimento de heteroidentificagao;

11 - Solicitagdo de carta consubstanciada;

III - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras (pretas ¢ pardas).

5.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constituigdo juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

I — Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

1I — Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituigdo juridica que possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posigdes de
lideranga no projeto cultural;

III - pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢do juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras
(pretas ¢ pardas) ou indigenas; ¢

IV — Outras formas de composigdo que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e
coletivo sem personalidade juridica.

5.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica ¢ o grupo ou coletivo sem constituigdo juridica devem se submeter aos regramentos
descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagdo obrigatéria relatada no item 7, entre os dias09 de novembro de
2023 até 20 de novembro de 2023.

7. COMO SE INSCREVER

7.1 O proponente deve encaminhar/protocolar a documentagdo obrigatoria de que trata o item 7.2 dentro de um envelope lacrado o qual deve ser
entregue na Secretaria de Assisténcia Social, Cultura e Cidadania, Localizada na Travessa Jos¢ Magnabosco, N° 486, para a Chefe de Divisdo de
Cultura Camila Queiroz.

7.2 O proponente deve enviar a seguinte documentagdo para formalizar sua inscrigdo:

a) Formulario de inscrigdo (Anexo II) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Curriculo do proponente;

¢) Documentos pessoais do proponente CPF ¢ RG (se Pessoa Fisica);

d) Mini curriculo dos integrantes do projeto;

e) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera inscrito conforme Anexo I, quando houver;

) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto;
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g) Portfolio do agente, contendo fotos e descri¢des dos trabalhos audiovisuais realizados (podendo ter links, recortes de jornal, etc...);

h) declaragéo de ciéncia sob os custos com ECAD e demais entidades de fiscalizagao de direitos autorais;

i) declaragdo étnico-racial;

j) declaragdo de representagdo de grupo ou coletivo.

7.3 O proponente ¢ responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e informagdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo04(quatro) projetos e podera ser contemplado com no maximo04 (quatro).

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execuc¢do ndo superior ao ano de 2023, devendo ser concluido até dia 31 de dezembro do
ano corrente, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes.

7.6 O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualizagdes/publicagdes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais
de comunicagdo.

7.7 As inscrigdes deste edital séo gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagao serdo
desclassificadas, com fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constituigdo,garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. ETAPAS DO EDITAL

8.1 A selegdo dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:

I - Analise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada por comissio de selegio; e

11 - Habilitagdo: fase de analise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no topico 14.

9. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

9.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos
culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribui¢do fundamentada de notas aos critérios descritos neste
edital.

9.2 Por andlise comparativa compreende-se a analise ndo apenas dos itens individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia
em relagdo aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuagio de cada projeto ¢é atribuida em fun¢io desta comparagdo.

9.3 A analise dos projetos culturais sera realizada por membros do Conselho de Cultura, nomeada através da Portaria n® 235/2023.

9.4 A Comissdo de Selegdo sera coordenada pela Chefe de Divisdo de Cultura o Senhora Camila Queirdz, neste ato nomeado como Presidente.

9.5 Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da aprecia¢do de projetos e iniciativas que estiverem
em processo de avaliagdo nos quais:

I - Tenham interesse direto na matéria;

11 - Tenham participado como colaborador na elaboragao do projeto ou tenham participado da instituigdo proponente nos tltimos dois anos, ou se tais
situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente ¢ afins até o terceiro grau; e

I1I - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo cénjuge ou companheiro.

9.6 O membro da comissio que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a referida Comisséo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos
atos que praticar.

9.7 Para esta selegdo serdo considerados os critérios de pontuagio estabelecidos no Anexo 111

12.8 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a Comissdo que emitiu a decisdo. Em caso de manutengdo da decisdo, o
recurso serd encaminhado a autoridade superior para decisdo final.

9.8.1 Os recursos poderéo ser protocolados na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cultura e Cidadania ou enviados para o e-mail
semas.clm@hotmail.com.

9.9 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverdo ser apresentados no prazo de trés dias uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se
para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagdo.

9.10 Os recursos apresentados apos o prazo ndo serdo avaliados.

9.11 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito cultural sera divulgado noSite Oficial do Municipio e no Diario Oficial
do Municipio.

10. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

10.1 O proponente deve preencher a planilha orgamentaria presente no Formulario de Inscrigdo, informando como sera utilizado o recurso financeiro
recebido.

10.2 A estimativa de custos do projeto sera prevista por categorias, sem a necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24
do Decreto 11.453/2023.

10.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto ¢ os pregos praticados no mercado sera avaliada pelos membros da comissdo de
selegdo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagéo de valores praticados no mercado.

10.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipotese de haver
significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas varidveis territoriais ¢ geograficas e situagdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

10.5 Os itens da planilha orgamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selegdo, se, apos analise, ndo
forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes ¢ em desconformidade com o projeto
apresentado.

10.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase de mérito cultural, conforme dispde o item 12.8.
10.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, conforme Anexo I do presente edital.

11. ACESSIBILIDADE

11.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal ¢ comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos
resultantes do objeto, nos termos do disposto naLei n° 13.146, de 6 de julho de 2015(Lci Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de
modo a contemplar:

No aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais ¢ a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagio e circulagdo;

No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo
dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; ¢

no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes ¢ usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais ¢ nas tematicas das exposigdes, dos espetaculos ¢ das ofertas
culturais em geral.

11.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

Adaptagao de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

Medidas de prevengio ¢ erradicagdo de barreiras atitudinais;

IV - Contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de agdes de formagio e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

11.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do
projeto.

11.4 A utilizagao do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente dispensada quando:

For inaplicavel em razdo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de projetos cujo objeto seja o desenvolvimento de roteiro e licenciamento
de obra audiovisual; ou

Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

11.5 Para projetos cujo objeto seja a produgdo audiovisual, consideram-se integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata o
subitem II do item 9.4 quando a produgio contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescri¢do ¢ LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.
9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10% é inaplicavel.

12. CONTRAPARTIDA

12.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser pactuada com a Administragdo Publica, incluida
obrigatoriamente a realizagdo de exibi¢des gratuitas dos conteudos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restri¢des e o
direcionamento a rede de ensino da localidade.

12.2 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formuldrio de Inscrigdo ¢ devem ser executadas até365 (Trezentos ¢ sessenta dias) dias apos a
assinatura do Termo de Execugdo Cultural.

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam inicialmente desta categoria a Comissdo de Gestdo,
Estratégia, Sele¢do e Fiscalizagdo podera deliberar pelo remanejamento entre as modalidades, objetivando contemplar o maior nimero de projetos
dentro do limite orgamentario ser remanejados para outra categoria, conforme as seguintes regras:

13.1.1 os recursos ndo utilizados em uma categoria serdo destinados aos projetos com maior pontuagdo geral;

13.2 Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital de audiovisual.

14. ETAPA DE HABILITACAO

14.1 Finalizada a ctapa de andlise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado deverd, no prazo de03 (trés) dias uteis, apresentar os
seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:

14.1.1 PESSOA FiSICA

certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/Pf/EmitirPgfn/ResultadoEmissao/NDUkODk3OCMyMzQ2Nzg51yojKjAwNjUsbyBDUEY sMTAyLjU2Mi44MzktMDcsl
uc3VsdGFy);

certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais (http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica);
certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios municipais;

certiddo negativa de dé¢bitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho (https:/cndt-
certidao.tst.jus.br/inicio.faces;jsessionid=RzZVKNU4079w1G_wESvebg2FghzSVmHxFHZU_3kMY.cndt-certidao-41-rs6p7);

declaragao obrigats de ndo impedimento, conforme modelo constante no anexo XI.

14.1.2 PESSOA JURIDICA
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inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp);

atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade
civil;

certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justiga estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos
(https://www.tjpr.jus.br/custas-judiciais-e-taxa-judiciaria);

certidao negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida  Ativa da Unido
(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/Pf/EmitirPgfn/ResultadoEmissao/NDUkODk3OCMyMzQ2Nzg51yojKjAwNjUsbyBDUEY sMTAyLjU2Mi44MzktMDcs|
uc3VsdGFy);

certiddes negativas de débitos estaduais (http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica);

Certiddo negativa de débitos Municipais;

certificado de  regularidade do  Fundo de  Garantia do Tempo de  Servigos -  CRF/FGTS  (https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);
certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho (https:/cndt-

certidao.tst.jus.br/inicio.faces;jsessionid=RzVKNU4079w1G_wESvebg2FqhzSVmHxFHZU_3kMY.cndt-certidao-41-rs6p7):

declaragéo obrigatoria de ndo impedimento, conforme modelo constante no anexo XI.

14.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que néo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a Administragdo Piiblica.

14.3 Contra a decisdo da fase de habilitagio, caberd recurso fundamentado ¢ especifico destinado aComissdo que emitiu a decisdo. Em caso de
manuten¢do da decisdo, o recurso sera encaminhado a autoridade superior para decisdo final.

14.3.1 Os recursos poderdo ser protocolados na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cultura e Cidadania ou enviados para o e-mail
semas.clm@hotmail.com.

14.4 Os recursos de trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de 3 dias uteis a contar da publica¢do do resultado, considerando-se para
inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisio apos esta fase.

14.5 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

14.6 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela sele¢do e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de
que trata este Edital.

15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

15.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo IV
deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

15.2 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelodrgéo responsavel
pelo edital e pela autoridade maxima do Municipiocontendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

15.3 Apds a assinatura do Termo de Execugio Cultural, o agente cultural recebera os recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento
dos recursos deste Edital, da seguinte forma:

15.3.1 a transferéncia dos recursos sera feita em parcela tinica em até 03 (trés) dias uteis em conta bancaria a ser informada pelo Agente Cultural.
15.4 A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento do apoio estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orgamentéria ¢
financeira, caracterizando a selegéo como expectativa de direito do proponente.

15.5 O agente cultural deve assinar o Termo de Execugao Cultural até 05 (cinco) dias uteis apos divulgagio do resultado sob pena de perda do apoio
financeiro e convocagao do suplente para assumir sua vaga.

16. DIVULGACAO DOS PROJETOS

16.1 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagdo dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura.

16.2 O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera
informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

16.7 O material de divulgagdo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, ¢ ndo pode conter nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢ao pessoal.

17. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

17.1 Os procedimentos de monitoramento ¢ avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como prestagdo de informagdo a Administragdo
Publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

17.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatorio Final de Execugdo do Objeto, conforme documento constante no
Anexo V. O Relatorio Final de Execugdo do Objeto deve ser apresentado atél5 (quinze) dias apos execugdo do projeto objeto do Termo de Execugio
Cultural.

17.3 Caso o agente cultura ndo execute o projeto conforme o estipulado, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial ¢ o Beneficiario devera
devolver os valores recebidos, de forma integral.

18. CRONOGRAMA DE EXECUCAQ DAS ETAPAS DO EDITAL

(CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO EDITAL N* 0012023
Etapa Atividade Periodo

1 [Publicagdo do Edital 08/11/2023

2 Periodo de inscrigdes (presencial) 09/11 42011112023
3 [Andlise de Mérito Até dia 21/11/2023
4 Publicagio de Anilise de Méito 22/11/2023

5 Periodo de recurso 27/1112023

6 Publicagio do resultado dos recursos 28/11/2023

7 [Prazo para envio dos documentos na etapa de Habilitagio 01/12/2023

s [ Andlise de Habilitagio Até dia 04/12/2023
9 [Publicagao do Edital de Prévia dos Habilitados e Inabilitados 05/12/2023

10 Periodo de Recurso 08/12/2023

1 [Publicagdo das propostas homologadas 1111212023

12 (Chamamento para assinatura dos Termos de Exceugdo Cultural 12/12 4 13/1212023
13 Prazo para pagamento do recurso At 31/12/2023

14 [Prazo para realizago de Contrapartidas A1 31/12/2024

15 Prazo para entrega do Relatorio de Exceugio do Projeto Até 31/01/2025

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para
tanto, deverdo ficar atentos as publicagdes noSite Oficial, no Diario Oficial do Municipioe nas midias sociais oficiais.

19.2 O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site https://www.capitaoleonidasmarques.pr.gov.br/

19.3 Demais informagdes podem ser obtidas através do e-mailsemas.clm@ Hotmail.come telefone(45) 3286 - 3321.

19.4 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo daChefe de Divisdo de Cultura Camila Queir6z.

19.5 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificagdo do
proponente.

19.6 O proponente sera o unico responséavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Capitdo Leonidas
Marques, Estado do Parana de qualquer responsabilidade civil ou penal.

19.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas
e/ou apoios federais, estaduais e municipais.

19.8 A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste Edital, na Lei Complementarn®. 195/2022 (Lei
Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) ¢ no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

19.9 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 13 de dezembro de 2023.

19.10 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Categorias de apoio;

Anexo II - Formulario de Inscrigdo/Plano de Trabalho;

Anexo 111 - Critérios de selegao

Anexo IV - Termo de Exccugao Cultural;

Anexo V - Relatério de Execugdo do Objeto;

Anexo VI - Declaragio de representagdo de grupo ou coletivo; e

Anexo VII - Declaragdo étnico-racial;

Anexo VIII - Declaragdo de Residéncia;

Anexo IX — declaragio de ciéncia sob os custos com ECAD e demais entidades de fiscalizagéio de direitos autorais;

Anexo X - Declaragdo de Atendimento dos Requisitos do Edital;

Anexo XTI — Recibo de recebimento dos valores;

Capitdo Lednidas Marques, 06 de novembro de 2023.

MAXWELL SCAPINI
Prefeito Municipal

REGINA C. ANTUNES SCAPINI
Secretaria de Assisténcia Social, Cultura e Cidadania
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ANEXO 1 - CATEGORIAS DE APOIO
AUDIOVISUAL

RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de RS 117.779,82 (cento e dezessete mil, setecentos e setenta e nove reais com oitenta e dois centavos)
distribuidos da seguinte forma:

AtéR$87.677,04 (oitenta e sete mil, seiscentos e setenta e sete reais com quatro centavos) para apoio a produgéo de obras audiovis
metragem ¢/ou videoclipe;

AtéR$20.040,94 (vinte mil, quarenta reais com noventa ¢ quatro centavos)para apoio a realizagdo de agdo de Cinema de Rua;
AtéR$10.061,84 (dez mil, sessenta e um reais, com oitenta e quatro centavos)paraapoio a realizagdo de agdo de Formagao Audiovisual ou de Apoio a
Cineclubes.

s, de curta-

DESCRICAO DAS CATEGORIAS

A) Inciso I do art. 6° da LPG: apoio a produgdo de obras audiovisuais, de curta-metragem e videoclipe conforme especificagdes abaixo descritas;
Produgio de curtas-metragens:

Categoria 01 - projetos audiovisuais de produgdo de curta metragem em forma de web/série com no minimo 05 VTS com duragéo de 15 minutos
cada um. A histéria deve ser gravada com a participagao dos moradores do Municipio em diversas ruas ¢ comunidades do interior do Municipio de
Capitao Leonidas Marques, Parana devendo obrigatoriamente retratar ¢ promover a cultura Capitdo Lednidas Marques, contemplando sua historia,
tradigdes, manifestagdes culturais, patrimonio material e imaterial, e a diversidade cultural presente na cidade.

Categoria 02 — projeto audio visual de produgdo de curta metragem em forma de documentario com no minimo 20 minutos devendo
obrigatoriamente retratar ¢ promover a cultura de Capitdo Lednidas Marques, contemplando sua historia, tradi¢des, manifestagdes culturais,
patrimoénio material e imaterial e a diversidade cultural presente neste Municipio.

As categorias 01 ¢ 02 possui fundamento no Decreto n®. 11.525 de 11 de maio de 2023, art. 3°, § 2°, inciso III.

Art. 3° A destinagdo dos recursos previstos no inciso I do caput do art. 2° observara a seguinte divisdo: (...)

§ 2° Para fins do disposto no inciso I do caput, serdo compreendidos na categoria de apoio a produg@o audiovisual projetos que tenham como objeto:

III - produgéo de curtas, médias ¢ longas-metragens;

Produgao de videoclipes:

Categoria 03 — produgdo deum videoclipe com duragdo de3 a 10 minutos a produgdo audiovisual deve ser realizada comartistas locaiscantando,
retratando ¢ interpretando o Hino Municipal de Capitdo Leonidas Marques. O principal objetivo ¢ complementar o hino municipal criando uma
experiéncia visual para uma narrativa ou atmosfera entre o audiovisual e a danga e tem como principal elemento o movimento.

As categorias 03 possui fundamento no Decreto n°. 11.525 de 11 de maio de 2023, art. 3°, § 2°, inciso VIL

Art. 3° A destinagdo dos recursos previstos no inciso I do caput do art. 2° observara a seguinte divisao: (...)

§ 2° Para fins do disposto no inciso I do caput, serdo compreendidos na categoria de apoio a producao audiovisual projetos que tenham como objeto:
()

VII - videoclipes;

Para as Categorias 01, 02 e 03 descritas acima, os proponentes pessoas fisicas ou juridicas deverdo encaminhar o historico de atuagdo comprovando
por meio de apresentagdo de portfolio de obras ja realizadas que comprovem a qualidade dos trabalhos a serem executado podendo ser materiais
produzidos como também: comprovagdes de aprimoramento técnico (documento de participagéio ou certificado ou diploma em cursos livres, cursos
técnicos, graduacgdo, pos-graduagdo, especializagdo, mestrado, doutorado, entre outros) e/ou comprovagdes de trabalho/experiéncia/atuagao
profissional (contrato/declaragdo de prestagdo de servigo, publicagdes oficiais de participagdo em editais diversos, publicidade oficial de servigo
anteriormente executado) e/ou comprovagdes de notoriedade publica pela atuagdo (convites, flyers, cartazes, catilogos, reportagens, certificados
diversos e premiagdes).

B) Inciso II do art. 6° da LPG: scra executado de forma dircta pelo Municipio para implementagdo de equipamentos da sala audiovisual de
propriedade do Municipio, transformando em uma sala de cinema/cineteatro, sendo assim sera executado de forma direta pelo Municipio por meio
de Licitagdo conforme o que elenca o art. 3° § 5°, inciso 111 do decreto n°. 11.525/2023.

C) Inciso I1I do art. 6° da LPG: apoio a realizaciio de a¢io de Formacio Audiovisual

Apoio a realizagdo de agio de Formagao Audiovisual

Categoria 01 — projeto de capacitagdo em modo de workshop audiovisual, com carga horaria de 03 horas, sendo em 05 sessdes, com no minimo 20
participantes capacitados ao final do projeto. A Capacitagdo devera ser voltada para profissionais, estudantes e interessados na area audiovisual. Esse
tipo de fomento tem como objetivo promover o aprimoramento das habilidades técnicas, criativas e gerenciais dos profissionais, bem como estimular
a formagdo de novos talentos. O projeto de capacitagdo audiovisual sera responsavel por fortalecer o aprendizado de pessoas no audiovisual de
acordo com a Lei Paulo Gustavo — LC 195/2022, art. 6°., inciso III.

Art. 6° Para dar cumprimento ao disposto no caput do art. 5° desta Lei Complementar, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo
desenvolver agdes emergenciais por meio de editais, chamamentos publicos, prémios ou outras formas de sele¢do publica simplificadas para:

IIT - capacitagdo, formagdo e qualificagio no audiovisual, apoio a cineclubes ¢ a realizagdo de festivais e mostras de produgdes audiovisuais,
preferencialmente por meio digital, bem como realizagdo de rodadas de negocios para o setor audiovisual e para a memoria, a preservagdo e a
digitaliza¢do de obras ou acervos audiovisuais, ou ainda apoio a observatorios, a publicagdes especializadas e a pesquisas sobre audiovisual e ao
desenvolvimento de cidades de locagéo;

AFormagio Audiovisualdevera ser oferecida de forma gratuita aos participantes.

Devera ser apresentado:

I - Detalhamento da metodologia de mediagdo/formagao; e

II - Apresentagdo do curriculo dos profissionais mediadores/formadores.

3. DISTR]BUICAO DE VAGAS E VALORES

A) Inciso I do art. 6° da LPG: apoio a produgdo de obras audiovisuais, de curta-metragem e videoclipe conforme especificagdes abaixo descritas;
Categoria 01 — nesta categoria serdo abertas 01 (uma) vaga, sendo destinado o valor de RS 52.606,22 (cinquenta e dois mil, seiscentos e seis reais
com vinte ¢ dois centavos);

Categoria 02 — nesta categoria serdo abertas 01 (uma) vaga, sendo distribuido o valor de R$ 21.919,26 (vinte ¢ um mil, novecentos ¢ dezenove reais
com vinte e seis centavos);

Categoria 03 — nesta categoria serdo abertas 01 (uma) vaga, sendo destinado o valor de RS 13.151,56 (treze mil, cento e cinquenta e um reais com
cinquenta e seis centavos);

B) Inciso 11 do art. 6° da LPG: apoio a realizagdo de agdo de Cinema de Rua

Categoria 01 — nesta categoria serdo abertas 01 (uma) vaga, sendo destinado o valor de (vinte mil, quarenta reais com noventa e quatro centavos);

C) Inciso III do art. 6° da LPG: apoio a realizagéo de agdo de Formagao Audiovisual

Categoria 01 — nesta categoria serdo abertas 02 (duas) vagas, sendo distribuidos os seguintes valores:

Vaga 01 — Valor de RS 5.030.92 (cinco mil e trinta reais com noventa e dois centavos)

Vaga 02 — Valor de RS 5.030.92 (cinco mil e trinta reais com noventa e dois centavos)

4. DAS COTAS

4.1 Ficam garantidas cotas ¢tnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes:

a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

4.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegio.

4.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no
numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados
na vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

4.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo
com a ordem de classificag@o.

4.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na selegdo, o
numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

4.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 5.5, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

4.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar-se no ato da inscri¢do usando a autodeclaragdo étnico-racial de que trata o
Anexo VI

4.8 Para fins de verificagdo da autodeclaragdo, serdo realizados os seguintes procedimentos complementares:

I - Procedimento de heteroidentificago;

11 - Solicitag¢d@o de carta consubstanciada;

111 - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas scjam destinadas a pessoas negras (pretas ¢ pardas).

4.9 As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢do juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

1 — Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente composto por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

II — Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituigdo juridica que possuam pessoas negras (pretas ¢ pardas) ou indigenas em posigdes de
lideranga no projeto cultural;

1II — pessoas juridicas ou coletivos sem constitui¢éio juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras
(pretas e pardas) ou indigenas; e

IV — Outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e
coletivo sem personalidade juridica.

4.10 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica ¢ o grupo ou coletivo sem constituigdo juridica devem se submeter aos regramentos
descritos nos itens acima.
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5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 O presente edital podera conter incidéncia de impostos no recebimento de recursos, e os entes da Federagdo deverdo reiterar essa informagao no
momento da transferéncia de recursos aos beneficiarios selecionados.

5.2 O presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por interesse da Administragao Piblica, sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamagio de qualquer natureza.

5.3 Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria de Educag@o e Cultura, conforme o estabelecido no edital e na Legislagao Federal.

Capitao Lednidas Marques — 06 de novembro de 2023.
Publicado por:
Emanuele Camila Nunes Roman
Cédigo Identificador:D13F886D
Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia 07/11/2023. Edigéo 2893

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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