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APRESENTACAO

Em consonéncia com o Plano Nacional de Educacdo (PNE, Lei Federal n°13.005/2014) a Lei do Plano Municipal de Educagdo N°2.109/2015 DE: 23/06/2015 alterada
pelas Leis N° 2.293/2018 de 21 de fevereiro de 2018 e Lei n° 2443/2020 ressalta a necessidade de seu monitoramento continuo e de avaliagGes periodicas, com
envolvimento das instancias responsaveis e a devida mobilizacédo social para acompanhar sistematicamente o esforco de implementacao das metas e estratégias do

plano.

O Monitoramento do Plano Municipal de Educacgédo de Capitdo Lednidas Marques, foi coordenado pela Secretaria Municipal de Educacdo de Capitdo Le0nidas
Marques e pelos membros da Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo do PME, nomeada pelo decreto N2 56 de 27 de fevereiro de 2023.

O presente relatorio trata do periodo compreendido entre novembro de 2022 a outubro de 2023.
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1. COMPORTAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO

Nessa secdo, além do texto da meta/estratégia, serdo relacionados os indicadores alcangados no periodo a que alude o presente Relatério, a fonte desses indicadores
bem como um comentario sintético que elucida o que aconteceu em relacdo a meta/estratégia, fazendo balanco do periodo e, sempre que pertinente, apontando
direcGes para o préximo ano/ciclo.

Referente a Meta 1, foram apresentados neste relatorio dois percentuais na “Meta executada no periodo,” utilizando dados disponibilizados pelo Ipardes (oficial) e outro
levantado pelo préprio municipio através de cruzamento de dados das matriculas efetivadas na rede municipal, com as listas de vacinagdo fornecidas pela unidade de saude
desta municipalidade, atreladas a busca ativa realizada pela Secretaria Municipal de Educagado (extra oficial).

Neste levantamento foi considerado o corte etario de 31 de margo para matricula.

Ficha de Monitoramento do Plano Municipal de Educagao

Capitdo Lednidas Cod Municipio: 4104600 Microregiao Cascavel Mesoregido Oeste UF PR
Marques Paranaense

Municipio

PR L llpel el LEI 2.109/2015 DE: 23/06/2015

Educacao
Ano da
Periodo de avaliagao Bienal primeira 2017
avaliacao
DECRETO N2 56
Comissao Coordenadora Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Lednidas Marques. de 27 fevereiro de
2023
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Contatos de referéncia Telefone ‘ 45-3286-3321 ou 3383 E-mail Coordenacaocaplmarques@gmail
z Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
E META 01: Universalizar, até 2016, a Educagdo Infantil na
— 1 , . . 2016
E pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos
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de idade e ampliar a oferta de Educagdo Infantil em creches
de forma a atender, no minimo, 50% (cinqlienta por cento)
das criangas de até 3 (trés) anos, até o final da vigéncia
deste PME.

2025
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(caso haja mais
de um prazo
dentro de uma
mesma meta,
indique-o aqui)

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

PARTE C - INDICADORES DE META

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um, pode-se
registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE, etc.); ec) o

INDICADOR dado extraoficial (levantado pelo préoprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
Universalizar, até 2016, a Educagdo Infantil na pré-escola para as criangas de quatro a cinco anos de Alcancou .
. Prazo: 2016 - Sim
INDICADOR 1A idade. indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100%
Meta executada no
periodo (dado

- 95,5%

oficial) 61,4% 50,7% 66,2% 84,2% 83,4% 86,0% 83,5% | 89,0
Meta executada no
periodo (dado 98% 100% 99% 99% 99% | 99%
extraoficial)
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Ampliar a oferta de Educagdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, cinquenta por cento Alcangou ~
. Cn L oA Prazo: 2025 L Nao
INDICADOR 1B das criangas de até trés anos até o final da vigéncia deste PME. indicador?
i 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 11.2%
Meta executada no 8,4% 5,2% 12,9% 18,2% 25,5% 30,2% 35 1% | 33 7%
periodo (dado 17 170 133,4%
oficial)

Meta executada no
periodo (dado extra-

oficial — busca ativa 13% 25.2% 37.5% 55% 55%
realizada pelo
municipio)

Fonte: Ipardes e dados municipais

META 01: Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a
Meta 1 oferta de Educagdio Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos, até o
final da vigéncia deste PME.

.. T Previsoes Executou .
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo L. Status L . Observagoes
Orgamentarias estratégia?

Vs

Cobertura do acesso na entrada do Cmei
Albina Dallabrida, Cmei Pequeno Anjo e
Escola Bom Jesus. Construgao de recuo com
bancos no portdo de acesso ao Cmei Albina

PARTE D -

1.1 Adequar, considerando a legislacdo vigente,
as instalagdes fisicas das instituicbes de 2018 PPA/LOA Em desenvolv. Parcialmente
Educagdo Infantil, de acordo com a faixa etdria,

ESTRATEGIAS

11



até o 32 ano da aplicabilidade do Plano
Municipal de Educacdo (PME);

Governo Municipal
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Dallabrida. Reforma realizada na escola Santa
Mobnica com manuten¢do de espagos com
infiltracdo e goteiras, troca das portas das
salas por porta com visores, pintura e
vedacdo das janelas, instalacdo de toldo na
fachada, reforma da quadra e muro da escola
Terezinha Machado. Troca de extintores,
limpeza de caixas de &4gua, dedetizacdo e
desratizagdo em todas as instituicGes(
2022/2023), cobertura do parque do Cmei
Primavera,

1.2 Garantir, até o final da vigéncia deste Plano,
a acessibilidade, de acordo com a legislagdo
vigente, a todas as instituigées de Educagdo
Infantil existentes em nosso municipio;

2025

PPA/LOA

Em desenvolv.

Parcialmente

1.3 Ampliar, no prazo de 03 (trés) anos a partir
da vigéncia deste plano, a carga hordria do
profissional de psicologia escolar, para atuar nos
Centros Municipais de Educag¢do Infantil.

2018

PPA/LOA

Concluida

Sim

1.4 Garantir na vigéncia do plano, o minimo de
32 horas anuais de formagdo continuada aos
docentes que atuam na Educagdo Infantil,
seguindo Plano de Formagdo Continuada
elaborado pela Secretaria Municipal de
Educagdo (SEMED), em colaboragdio com as
equipes técnico pedagdgicas e quadro docente.

2016

PPA/LOA

Concluida

Sim

Neste ano de 2023 foram fornecidas as de
capacitagdao conforme previsto no Plano de
cargos e Salario.

12




1.5 - Garantir, desde o primeiro ano da vigéncia
deste PME, o respeito rigoroso da lista de
solicitagdo de vagas para creche, considerando a
ordem de inscrigdo, sendo este o unico critério
adotado, com a lista da demanda manifesta
publicada mensalmente, para acompanhamento
dos interessados;

Governo Municipal

Em desenvolv.

Sim

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

1.6 - Assegurar a autonomia das instituicdes de
Educacgdo Infantil, para reformulagdo do
Regimento Escolar e o Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) de acordo com suas
necessidades e legislagdo vigente, com a
participa¢Go da comunidade escolar através de
grupos de estudos;

Em desenvolv.

Sim

1.7 - Fornecer anualmente materiais
pedagdgicos concretos e ludicos, adequados a
faixa etdria, apropriados ao processo de
aprendizagem e em quantidade suficiente de
acordo com a realidade de cada instituicdo de
Educagdo Infantil do municipio;

2017

PPA/LOA

Em desenvolv.

Parcialmente
sim

O municipio tem adquirido material
pedagdgico,quando possivel, no entanto essa
estratégia ndo se considera concluida pois os
materiais precisam ser repostos ou
substituidos, por serem materiais
consumiveis. Foram distribuidos livros para os
alunos como incentivo a leitura e adquirido
bibliotecas infantis para os Cmeis, escolas e
biblioteca Publica. Circuitos pedagdgicos para
a etapa creche

1.8 Garantir, de acordo com a legislagdo vigente,
em até 02 (dois) anos, a partir da aprovagdo

Concluida

Sim

13




deste Plano, a reformulacgdo do plano de Cargos
e Saldrios do Quadro do Magistério, com a
inclus@o do cargo Monitor (a) de Creche e
alteragdo da nomenclatura para Professor de
Educagdo Infantil, para que assim sejam
reconhecidos como profissionais da Educag¢do;

Governo Municipal
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1.9 - Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano,
a continuidade do processo de escolha de
diretores nos CMEls, com a participa¢do de toda
a comunidade escolar, observada a legisla¢éo
vigente e as normas complementares
estabelecidas em resolugdo especifica;

Em desenvolv.

Sim

1.10 - Ampliar a carga hordria do quadro de
nutricionista da rede municipal de ensino de 20
horas semanais para 40 horas semanais até
2020.

Em

desenvolvimento

Em partes

No ano de 2022 tivemos a contratac¢do de
uma estagidria em nutri¢do, para ajudar na
demanda que se fizer necessdria.

PARTE A -

Capitao Lednidas

Municipio:
P Marques

Municipio

cod-| 110460

0

Microrregi
ao:

Cascavel

Mesorreg

ido:| Paranaense

Oeste

UF Parana

Plano Municipal de
Educagao:

LEI 2.109/2015DE: 23/06/2015

Periodos de Avaliagdo

Bienal

previstos:

Ano da primeira

avaliagao:

2017

14
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Comissao

Coordenadora:

Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educacgdo de Capitdo Lebnidas
Marques

DECRETO N2 56 de 27
fevereiro de 2023

Equipe Técnica:

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e
avaliagdo do Plano de Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

DECRETO N2 56 de 27
fevereiro de 2023

PARTE B

Contatos de referéncia: Telefo 45- 3286-3321 ou 3383 E-mail: .
ne: coordenacaocaplmarques@gmail.com
Meta Texto da meta Prazo Observacoes/Relato sintético (opcional)
5 Universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) | Informe o
anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14 prazo aqui

15
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(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%

(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam

essa etapa na idade recomendada, até o ultimo
ano de vigéncia deste PME.

(caso haja
mais de
um prazo
dentro de
uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)
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(caso haja
mais de
um prazo
dentro de
uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)

Registre, nos espacos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em
cada um, pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgdos estatisticos oficiais,

PARTE C - INDICADORES DE META

INDICADOR como o INEP, IBGE, etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(inform
e aqui | Alcanco
Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam ou que ja concluiram o ensino 0 prazo u
. . Prazo: -
INDICADOR 2A fundamental (taxa de escolarizagdo liquida ajustadal). do indicad
indicad or?
or)
2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 2025 2026
Meta prevista 95% 95% 95% 95%
Meta executada no 98.2% | 98.2% | 98.5% | 95.5% | 99,0 | 99,3
periodo (dado oficial)
Meta executada no
periodo (dado 98.2% 98.2%
extraoficial)
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PARTE D - ESTRATEGIAS
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Universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo

Meta 2 | menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME.
L . e Previsoes , . o
Estratégias (da meta acima indicada) | Prazo . . Status Executou estratégia? Observagoes
Orcamentarias
2.1 Garantir se possivel na rede
municipal de ensino, até o seqgundo ano . . ~ L .

A , Existiram situagGes excepcionais que fugiram
de vigéncia deste Plano, o nimero deste numero uestdes de transporte
mdximo de 20 (vinte) alunos por turma | 2017 PPA/LOA Concluida |Parcialmente » . . pN

o 0w - 20 escolar, laudos, casos familiares ( irmdos).
para as turmas de 19, 2% e 3% anos, e . o . R
. . Conforme instrugdo normativa N° 03/2022.
25 (vinte e cinco) alunos para 49 e 59
ano, considerando a legislagdo vigente.
. Foi realizado palestra show com o tema:
2.2 Promover e fortalecer agdes, " . .
. . ~ Em . Familia e escola, uma parceria que da certo.
visando a integragdo entre escola, Parcialmente o ) . .

- . desenvolv. Acdo realizada em parceria com a saude,

familia e comunidade; N A .
educacao e assisténcia social.

2.3 Manter e ampliar acbes de apoio a
aprendizagem através de programas de As escolas contam com salas de apoio,
atendimento individual, com Em aconteceram casos em 2022 pela falta de
rendimento escolar de modo a 2019 desenvoly Parcialmente profissional esse professor atendeu turmas,
assegurar a permanéncia do aluno na ’ depois retornando aos atendimentos. Neste
escola; ano de 2023 ndo aconteceu esta situagdo.

PPA/LOA
2.4 Adquirir e/ou repor, Em Estratégia ndo executada na totalidade, pela
gradativamente, a partir da aprovagdo desenvoly Parcialmente necessidade de serem substituidos quando
deste Plano, equipamentos ) necessario Foram adquiridos 12 projetores




tecnoldgicos e materiais diddticos para
as Escolas Municipais, de maneira a
atender as necessidades pedagdgicas
dos professores e alunos; Plano de
Formagdo Continuada (PFC) elaborado
pela SEMED juntamente com equipes
pedagdgicas, professores e demais
servidores da educagdo;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR
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multimidia, 50 nobreak, 12 telas de projecdo
caixas de som, computadores, 15
amplificadores de internet, webcam,
notebook ( divididos entre as institui¢cdes)
mouse, teclados. Em fase de licitacdo
equipamentos para laboratério de
informatica das escolas Laurindo Parmigiani
e Leonel Brizola

2.5 Universalizar o acesso a rede
mundial de computadores em banda
larga de alta defini¢éo nas escolas de
Ensino Fundamental até 2019,
promovendo a utiliza¢éo pedagdgica

As instituicOes contam com acesso a rede de

. 2025 sim .
das tecnologias da internet
informagdo e comunicagéo em
laboratdrios de informdtica, como
apoio ao processo ensino
aprendizagem;
2.6 Ampliar até 2020 de 40 para 60 I .
horas sirlnanais 0 caraa ho::ﬁria de Em No concurso de 2022 n3o tivemos candidatos
. § g . 2020 PPA/LOA Nao aprovados para suprir a demanda manifesta (
atendimento  fonoaudioldgico  aos desenvolv. , N
. . saude/ educacdo)
alunos da rede municipal de ensino.
2.7 Garantir avalia¢Go fonoaudioldgica
Em .
aos alunos do 12 ano da RME, que sim
desenvolv.

apresentem dificuldades, no primeiro

19



semestre do ano letivo, efetuada por
profissional da drea a partir da
aprovagdo deste Plano;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR
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2.8 Assegurar a revisGo permanente do
PPP e do Regimento Escolar de cada
instituicdo de Ensino Fundamental,
junto com a comunidade escolar,
observando as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs) da Proposta Curricular
em vigéncia e das normas do respectivo
sistema de ensino;

Em
desenvolv.

Sim

2.9 - Viabilizar, a partir da vigéncia deste
Plano, parcerias com as dreas de Saude,
Acdo Social e demais dreas afins, para
assegurar:

a) o desenvolvimento de projetos
sociais junto as familias, melhorando a
qualidade da aprendizagem escolar e
reduzindo o indice de evasdo e
repeténcia;

b) o desenvolvimento de programas de
orientacdo e apoio aos professores,
alunos e respectivas familias.

Em
desenvolv.

Parcialmente

E realizado palestra em colaboragdo com a
assisténcia social, saude.

2.10 Garantir, a partir da vigéncia deste
Plano, através da rede de protegdo a
criangca e ao adolescente, discussées e

Em
desenvolv.

Sim

20



encaminhamentos quanto a
procedimentos e tomadas de decisoes,
nos casos de alunos que apresentam
situagoes que ultrapassam a
competéncia da unidade escolar;
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2.11 Ampliar o processo de
compromissos com a qualidade social da
educagdo, estabelecendo, a partir da
aprovacGo deste Plano, politicas
educacionais que promovam o combate
arepeténcia e a evas@o, com a expansdo
de programas de refor¢co escolar,
contraturno escolar e acompanhamento
individual da ndo-frequéncia do aluno,
articulando em casos de necessidade
com a familia, Conselho Tutelar e
Ministério Publico (MP);

Em
desenvolv.

Sim

2.12 Realizar, a partir da vigéncia deste
Plano, periodicamente, busca ativa para
identificar as crian¢as que estdo fora da
escola, visando localizar a demanda e
universalizar a oferta do Ensino
Fundamental obrigatdrio, em parceria
com as Secretarias de Saude e

Em
desenvolv.

Sim

21



Assisténcia Social e outros segmentos
organizados;
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2.13 Garantir, a partir da vigéncia deste
Plano, que os projetos de construgdo e
ampliagdo escolar sejam apresentados,
analisados e discutidos com a
comunidade escolar, e quando houver
possibilidade, adequados as
necessidades locais em conformidade
com a legislag¢do vigente;

Em
desenvolv.

Parcialmente

Quando envolve recursos federal, ndo é
permitido alteracdes no projeto, no caso
do projeto realizados com recursos
proprios é feito a consulta com a
comunidade escolar das instituigdes. No
ano de 2022 foi realizado visita em todas
as instituicdes escolares municipais com a
presenca de um engenheiro para realizar
os projetos de melhorias onde se faz
necessario.

2.14 Garantir, a partir da vigéncia deste
Plano, na rede municipal de ensino, a
manuteng¢éo do Programa Nacional
do Livro Diddtico (PNLD), criado pelo
Ministério da Educacdo e Cultura (MEC),
assegurando que sua escolha seja
realizada com o envolvimento de todos
os professores do Ensino Fundamental;

Em
Desenvolv

Sim

2.15 Ofertar, no prazo de 2 (dois) anos
de vigéncia deste Plano, em parceria
com Instituicbes de Educag¢do Superior
(IES), formagdo  continuada  aos
profissionais da RME a partir de Plano

Em
desenvolv.

Parcialmente

A SEMED oferece anualmente 32 horas de
formagao continuada prevista em nossa
legislacdo municipal. Em 2023: neste ano
ndao houve parceria com as instituicdes
superiores, devido a formagdo proposta
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de Formagdo  Continuada  (PFC)
elaborado pela SEMED juntamente com
equipes pedagdgicas, professores e
demais servidores da educagdo;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

pela Lei do programa Educa juntos. Porém
considera-se executada em partes pois ja
aconteceram parcerias em outros anos, e
poderdo acontecer novamente.

2.16 Ampliar até 2020, a carga hordria
do quadro de nutricionistas da rede
municipal de ensino de 20 horas
semanais para 40 horas semanais.

Em
desenvolv.

Em partes

Estratégia justificada na meta 1, estratégia
1.10

2.17 Estabelecer, a partir da vigéncia
deste Plano, que na efetivacdo das
matriculas dos alunos do Ensino
Fundamental da rede publica, seja
observada sempre que possivel, a
distdncia entre a escola e a residéncia
dos alunos, com a finalidade de
proporcionar a proximidade da escola e
familia, bem como de reduzir os gastos
com o transporte escolar;

Em
desenvolv.

Parcialmente

Sempre que possivel é observado as
matriculas para melhor otimizar as rotas

2.18 Assegurar a oferta de transporte
escolar para os alunos da zona rural e
localidades distantes das escolas, de
acordo com critérios definidos pela
SEMED e considerando a legislagdo
vigente, de forma a garantir a
escolarizagdo de todos os alunos;

Em
desenvolv.

Sim
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2.19 Disponibilizar tecnologias
pedagdgicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacGo do tempo e
das atividades diddticas entre a escola e
o0 ambiente comunitdrio, considerando
as especificidades da Educag¢do Especial
e das Escolas do Campo;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

Em

desenvolv.

Parcialmente

2.20 Assegurar, gradativamente, a
ampliagdo da carga hordria semanal do
psicologo escolar na RME;

Concluida

Sim

2.21 Colaborar para o acesso, a
permanéncia e a qualidade para os
alunos dos anos finais do Ensino
Fundamental (62 ao 92 anos), da Rede
Estadual de Ensino (REE) na vigéncia
deste PME;

Em

desenvolv.

Sim

2.22 Incentivar a parceria entre escola e
outros segmentos do Municipio, para
que haja oferta do atendimento com
profissionais das dreas de psicologia e
servigo social, resultando no bom
desempenho escolar dos estudantes dos
anos finais do Ensino Fundamental;

Em

desenvolv.

Sim

2.23 Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e
permanéncia na escola dos beneficidrios

Em

desenvolv.

Sim
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de programas de transferéncia de
renda, identificando motivos de
auséncia e baixa freqtiéncia;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

2.24  Incentivar, de acordo com a
legislagdo vigente, atendimento
pedagdgico aos educandos
impossibilitados de frequentar a escola
por problemas de saude prolongados;

Em

desenvolv.

Sim

2.25 Assegura que o transporte escolar
prime pela redugdo do tempo mdximo
dos estudantes em deslocamento
cumprindo o georeferéncia, quando
possivel.

Em

desenvolv.

Sim

2.26 Incentivar a integra¢do escola-
comunidade, visando ampliar as
oportunidades de conhecimento e
reflexdo da realidade, bem como a
vivéncia de experiéncias que contribuam
para a insergcdo social e
desenvolvimento de cidadania aos
estudantes;

Em

desenvolv.

sim

2.27 Colaborar com a oferta da etapa
anos finais do Ensino Fundamental, para
as populagbes do campo nas proprias
comunidades rurais;

Em

desenvolv.

Sim
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2.28 Zelar para que, no dmbito dos
sistemas de ensino, a organiza¢éo do
trabalho pedagdgico, incluindo
adequagdo do calenddrio escolar,
respeite a realidade local;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

Em
desenvolv

Sim

2.29 Incentivar, na REE, a realiza¢do de
atividades extracurriculares
complementares ao trabalho
pedagdgico conforme estabelecidos no
PPP das escolas, inclusive mediante
certames e concursos olimpicos.

Em

desenvolv.

Sim

2.30 Identificar, por meio de avaliagcdo
psicopedagdgica, as dificuldades dos
alunos preferencialmente ainda nas
séries iniciais (12 ao 52 anos).

Em

desenvolv.

Sim

2.31 Incentivar a ampliagdo do
atendimento educacional especializado,
em Salas de Recursos Multifuncionais
(SRM) na REE;

Em

desenvolv.

sim

2.32 Incentivar atividades
complementares esportivas, recreativas
e maior énfase nas culturais (danca,
teatro, canto) em contraturno, cujas
estratégias promovam a autoestima, a
motiva¢do para a pesquisa e /ou busca
de conhecimento, e assim como,

Em

desenvolv.

Sim

26



solugdbes para problemas vivenciadas no
dia a dia.

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

2.33 Desenvolver, em parcerias com a
Secretaria  Municipal de  Saude,
programas de periodicidade bimestral,
que visem a conscientizagdo de

alunos(as) da Rede Estadual quanto a Em .

. Parcialmente
gravidez, Doencgas Sexualmente desenvolv.
Transmissiveis (DSTs), drogas licitas e
ilicitas e outros temas que se fizerem
necessdrios de acordo com a realidade
vivenciada bimestralmente.

. Municipio: Capitdo Leonidas . Fo.d. 4104600 Mlcrorr:egl Cascavel Mesorregia Oeste UF Parana
< Marques Municipio: ao: o: Paranaense
L Plano Municipal de
= LEI 2.109/2015DE: 2 201
E Educacgo: 09/2015 3/06/2015
a Periodos de AvaI!acao Bienal Ano da prl.me:ra 2017

previstos: avaliagao:
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Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Comissao Coordenadora:

Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Lebnidas Marques

DECRETO N2 56
de 27 fevereiro de
2023

Equipe Técnica:

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avalia¢gdo do Plano de

Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

DECRETO N2 56
de 27 fevereiro de
2023

Contatos de referéncia:

Telefone:

45-3286-3321 ou 3383

E-mail:

coordenacaocaplmarques@gmail.com

PARTE B

Meta

Texto da meta

Prazo

Observagdes/Relato sintético (opcional)

3

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até

2025
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Governo Municipal

o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por
cento).

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

(caso haja
mais de
um prazo
dentro de
uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)
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Governo Municipal

(caso haja
mais de
um prazo
dentro de
uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Registre, nos espacos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. H4 espaco para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR - . L
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
202 Alcancou
Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a educagdo bdsica. Prazo: 5 indicador | Nao
INDICADOR 3A ?
202 202
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 a 2025 6
Meta prevista 100% 100%
Meta executada no periodo
75.9% 75.9% 73% 92% 85,2% 92,1%

(dado oficial)

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)

PAR PARTE C - INDICADORES DE META

Meta 3

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populag¢do de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo

de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).
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Governo Municipal

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsdes Or¢camentdrias

Status

Executou
estratégia?

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Observagoes

3.1 |Incentivar as escolas da Rede Estadual, a
partir da vigéncia deste Plano, a revisarem a
organizagdo diddtico-pedagdgica e
administrativa (curriculo, metodologias e horas
aula) do Ensino Médio, com especificidade do
periodo noturno, de forma a adequd-lo as
necessidades dos estudantes trabalhadores ou
ndo, sem prejuizo da qualidade do ensino;

Em desen

Parcialmente

3.2 Buscar durante a vigéncia deste Plano, junto
aos drgdos mantenedores, recursos e materiais
diddticos e pedagdgicos que contribuam para o
desenvolvimento de prdticas pedagdgicas de
qualidade.

Em

desenvolv.

Parcialmente

3.3 Colaborar para a estruturagdo e
fortalecimento do PPP das unidades de Ensino
Meédio, identificando a concep¢do de escola
democrdtica inclusiva, com autonomia na sua
elaboracgdo;

Em

desenvolv.

Parcialmente

3.4 Colaborar com as escolas do municipio que
ofertam Ensino Médio, para atender, a partir da
vigéncia deste plano, as exigéncias do Ensino
Meédio Inovador (EMI) em parceria com a
Unido/Estado desenvolvendo atividades que
integram teoria e prdtica, compreendendo a

Em

desenvolv.

parcialmente
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Governo Municipal

organizagdo e o desenvolvimento de
conhecimentos cientificos nas dreas das Ciéncias
Exatas, da Natureza e Humanas, nas dimensdes
da Ciéncia do Trabalho, Linguagem e
Tecnologias, necessdrias a ampliagdo do
conhecimento, incentivando o gosto pela
pesquisa;

3.5 Auxiliar as escolas da Rede Estadual deste
Municipio, a partir da vigéncia deste Plano, a
construirem uma gestdo democrdtica
participativa que satisfaca os resultados
esperados pelo coletivo escolar e garanta a
qualidade do processo educacional;

3.6 Incentivar a partir da vigéncia deste Plano, o
envolvimento do CMDCA em reunides semestrais
para discutir, analisar prdticas pedagdgicas, Em
desempenho académico, bem como os entraves desenvolv. Parcialmente
que impedem os jovens de permanecer no

sistema escolar e concluir a Educagdio Bdsica.

3.7 Incentivar, a partir da vigéncia deste Plano,

a participagdo dos docentes do Ensino Médio, Em

nos cursos de capacitagdo ofertados pela Parcialmente
. L desenvolv.

SEMED, com parceria entre Estado e Municipio

quando os temas forem de interesse comum;




Governo Municipal

3.8 A cada inicio de ano letivo, buscar parcerias
com dire¢ées das escolas, Secretaria de
Assisténcia Social e Cultura e Secretaria de
Esporte e Lazer, para definirem um planejamento
de atividades culturais (coral, orquestra, entre
outras) que atendam as expectativas dos
diferentes sujeitos, possibilitando a participagdo
dos estudantes em eventos culturais também em
outros municipios, bem como a disponibiliza¢Go
de espagos esportivos e recreativos.

Em

desenvolv.

Concluida

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

3.9 Propiciar, durante a vigéncia deste Plano, ao
final de ano letivo, encontros para discutir com
professores das séries iniciais e finais do Ensino
Fundamental, e professores do Ensino Meédio,
mecanismos para minimizar as disparidades
entre estudantes e a defasagem de
aprendizagem, construindo um ensino de
qualidade.

Em

desenvolv.

sim

Até o ano de 2021 era feito com repasse de relatdrio,
agora contamos com o Sere Pedagdgico,
funcionalidade dentro do LRCOM ( livro de registro de
classe online).

3.10 A partir da vigéncia deste Plano, incentivar
a comunidade escolar para participar das
avaliagbes internas e externas da escola,
melhorando o desempenho e a qualidade,
definindo estratégias para acompanhamento e
avaliagdo de acbdes da escola, avaliando os
resultados com base nos principais Indicadores
Educacionais e Escolares: indice de

Em

desenvolv.

Sim
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Desenvolvimento da Educagdo Bdsica (IDEB),
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), taxas
de aprovagdo, reprovagdo, evasdo escolar e
abandono dentre outros, como também, que
escola estadual promova anualmente ou a cada
gestdio, um questiondrio para os pais e alunos do
Ensino Médio que trate dos indices avaliativos da
escola para avaliagdo.

3.11 Incentivar, a partir da vigéncia deste Plano,

a participagcdo dos alunos da rede estadual no cEj:IsenvoIv Sim

ENEM; )

3.12 Buscar, como forma de incentivo aos

alunos, parcerias com empresas e industrias Em .
. Parcialmente

locais, para oferta de vagas de emprego e cursos desenvolv.

de formacgdo;

3.13 Apoiar e fortalecer ag¢ées educativas,

através da formag¢do continuada para

profissionais  da  educag¢do e  Equipes

Multidisciplinares, projetos de valorizagdo a Em

cultura  afro e indigena, visando o sim
) o, desenvolv.

reconhecimento do afrodescendente e indigena,

enquanto sujeito integrante da sociedade,

assegurando o cumprimento das Leis n®

10.639/2003 e 11.645/2008.

3.14 Fortalecer e articular a comunicagdo, bem Em

. Sim
como dar continuidade aos trabalhos em rede desenvolv.
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Governo Municipal

para assegurar a frequéncia e permanéncia dos
alunos do Ensino Médio nos Estabelecimentos
de Ensino da Rede Estadual;

3.15 Incentivar, a partir da vigéncia deste Plano,
a realizagdo de atividades culturais planejadas
em parcerias com a Secretaria de Educagdo e
Cultura com planejamento realizado
anteriormente com as escolas para alunos do Concluida Sim
Ensino Meédio, pais ou responsdveis e toda a
comunidade em geral, com temas que abordem
valores, contribuindo, desta forma, para a
melhoria da convivéncia em sociedade;

3.16 Apoiar, em parceria com Secretarias de
Saude, Assisténcia Social e Conselho Tutelar, a

. . . . Execugdo .
realizagdo da busca ativa e a identificacGo de 'g Sim
. .. . ~ Continuada
alunos desta faixa etdria, que ainda estdo fora
dos espagos escolares;
3.17 Apoiar, a partir da vigéncia deste Plano,
com entidades e organizacbes afins, a
implantagdo de cursos profissionalizantes e de ~
P ¢ prof Execucao

nivel técnico, que respondam as caracteristicas . sim
da economia local, como forma de manter o continuada
jovem no municipio e propiciar geracGo de
trabalho e renda de acordo com a demanda;

3.18 Incentivar a promogdo, durante a vigéncia Execucdo

. N . . sim
deste Plano, de orienta¢do vocacional aos alunos continuada




Governo Municipal

do ensino médio, com auxilio de profissionais
qualificados em parceria com universidades;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

3.19 Incentivar e apoiar, a partir da vigéncia
deste plano, a inclusdo e a permanéncia de todos

os educandos com necessidades educacionais Em .
.. n . Ly sim

especiais ou ndo, no Ensino Médio, adotando desenvolv.

medidas para assegurar uma educagdo de

qualidade;

3.21 Incentivar programas de educacdo e de

cultura para a populagéo urbana e do campo, de Em

jovens na faixa etdria de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos, e de adultos, com qualifica¢do
social e profissional para aqueles que estejam
fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

desenvolvim
ento

Parcialmente

3.22 Colaborar, para a implementacdo da
proposta  pedagdgica especifica para a
socioeduca¢do, em consondncia com o
estabelecido na Lei N.© 12.594/2012 e legislacbes
que instituem o Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo (Sinase) e o
Programa de Educa¢do nas  Unidades
Socioeducativas (Proeduse), bem como outras
legislagcbes que se sucederem;

N3o iniciada

Nao

3.23 Apoiar, em regime de colabora¢do entre
Unido/Estado/Municipio, politicas de inclusédo e

Em
desenvolv.

Sim
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Governo Municipal

permanéncia escolar para adolescentes que se
encontram cumprindo medidas socioeducativas
em regime aberto, fechado e internagdo
cautelar, assegurando os principios do Estatuto
da Crian¢a e do Adolescente (ECA) e demais
legislagdes.

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

3.24 Incentivar a aquisi¢do de materiais de
apoio pedagdgico, como diciondrios, livros
paradiddticos e obras literdrias digitalizados,
além de materiais de laboratdrio e outros, e que
0s mesmos sejam disponibilizados na Biblioteca
Publica Municipal, para consultas publicas,
proporcionar a flexibilizagdo de hordrio de
atendimento e fazer revisGo anualmente do
acervo bibliogrdfico como forma de melhord-lo.

Em
desenvolv.

Sim

PARTE A -

Capitao Lednidas

Municipio:
P Marques

Cod.
Municipio:

4104600

Microrregiao:

Cascavel

Mesorregia
o:

Oeste
Paranaense

UF

Parana

Plano Municipal de
Educagao:

LEI 2.109/2015DE: 23/06/2015
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Periodos de AvaI!ag:ao Bienal Ano da prl.me~|ra 2017
previstos: avaliagao:
DECRETO N2 56
Comissao Coordenadora: | Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Le6nidas Marques de 27 fevereiro de

2023

DECRETO N 56

Indigue o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliacéo do Plano de .
(Indiq auip auip p ¢ de 27 fevereiro de

Equipe Técnica:

Educag@o xxxxxxxxxxxxx do xx,

¢ ) 2023
Contatos de referéncia: | Telefone: | 45- 3286-3321 ou 3383 E-mail: | coordenacaocaplmarques@gmail.com

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)

PARTE B

Informe o prazo

4 .
aqui




Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo
, 0 acesso a educagdo bdsica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

(caso haja mais
de um prazo
dentro de uma
mesma meta,
indique-o aqui)
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Governo Municipal

(caso haja mais
de um prazo
dentro de uma
mesma meta,
indique-o aqui)

PARTE C - INDICADORES DE META

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por 6rgédos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,
INDICADOR - . .
etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
202 Alcancou
Percentual da populagdo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a escola. Prazo: 5 indicado | Nao
INDICADOR 4A re?
202 202
2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 4 2025 6
Meta prevista 100% 100%
Meta exe':c'utada no periodo 92.6% 92.6%
(dado oficial)
Meta executada no periodo
(dado extraoficial)
Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades ou 202 PG
INDICADOR 4B . L . Prazo: indicado | Ndo
superdotacdo que estudam em classes comuns da educag¢do bdsica 5 o

40



Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 222 2025 222
Meta prevista 100% 100%
Meta executada no periodo 36.1% 36.1% 57.9% 55 2%

(dado oficial)

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)

7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Meta 4

Universalizar, para a populag¢do de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, o acesso a educagdo bdsica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular
de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados,
publicos ou conveniados.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsoes
Orgcamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

4.1 Implantar, até o final da vigéncia deste
Plano, em regime de colaboracGo entre
Municipio e Estado, uma equipe
multiprofissional, para atuar no municipio,
junto a Escola de Educagdo Bdsica na
Modalidade de Educagdo Especial, SRM e
Classes Especiais das Redes Municipal e
Estadual, com a finalidade de articular a¢des,
orientar, auxiliar, acompanhar e desenvolver
atividades e recursos pedagdgicos especificos
necessdrios ao processo de ensino
aprendizagem, bem como orientacdo aos

2025

PPA/LOA

Em

desenvolvimento

Parcialmente

O municipio conta com uma equipe que atende a
demanda do municipio(fonoaudidlogo, psicéloga e
psicopedagoga) que atuam juntamente com as
equipes das instituicoes.
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docentes e familiares, dentre outras
atividades;( ajustar reda¢do para a nossa
equipe multidisciplinar das escolas)

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

4.2 Garantir, a partir da vigéncia deste Plano,
depois de realizadas as avaliagées necessdrias
pela equipe avaliadora e anuéncia da equipe
responsdvel no Nucleo Regional de Educag¢do
(NRE), a reclassificagcdo para o Ensino Regular
ou encaminhamento para escola
especializada, dos alunos das classes especiais
na drea da deficiéncia intelectual;

Em desenvolv.

Sim

4.3 Fortalecer a parceria entre a Escola de
Educag¢do Bdsica na Modalidade de Educagdo
Especial, CMEls, e Escolas Municipais, bem
como Estaduais, depois de realizadas as
avaliagbes necessdrias pelos profissionais
habilitados no municipio e parecer da equipe
do NRE, garantir, o atendimento pedagdgico
paralelo para a inclusdo de alunos com
necessidades educacionais especiais no ensino
comum, vedada a exclusdo sob alegacgéo da
deficiéncia, ou mesmo encaminhamento de
alunos para a Escola de Educag¢do Bdsica na
Modalidade de Educagdo Especial;

Em desenvolv.

Sim
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4.4 Ampliar e adequar, até o final da vigéncia
deste Plano, em colaboragdo entre Municipio
e Estado, uma sala de tecnologia assistiva com
equipamentos e/ou materiais adaptados,
disponibilizando  atividades  pedagdgicas
especificas para pessoas com necessidades
especiais, Transtornos Globais do
Desenvolvimento (TGDs), altas habilidades e
superdotagdo, atendendo alunos tanto da
Escola  Especial  quanto da  RME;

2025

PPA/LOA

Iniciada

Em
desenvolvime
nto

Em processo de elaboragao.

4.5 Assegurar, durante a vigéncia deste Plano,
a oferta de atendimento educacional
especializado em SRM, classes, escolas ou
servi¢cos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos - (as) alunos - (as) com
deficiéncia, TGDs, altas habilidades ou
superdotagcdo, e transtornos funcionais
especificos, matriculados na Rede Publica de
Educag¢do Bdsica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliagGo
psicopedagdgica e legislagdo vigente;

2025

PPA/LOA

Em desenvolv.

Execucao
continuada

4.6 Garantir, sob a responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educag¢do junto as

2020

PPA/LOA

Em desen
volv.

Acgao
continuada

Os alunos atendidos por essas modalidades
possuem materiais e alguns equipamentos,
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instituicbes de ensino, que até o quinto ano da
vigéncia deste Plano, que as SRM e classes
especiais das instituicbes de ensino da Rede
Municipal, sejam equipadas em conformidade
com as necessidades dos alunos atendidos e
da legisla¢do vigente, e que disponham de
material pedagdgico e espaco fisico adequado
para o desenvolvimento de suas atividades;
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Governo Municipal

conforme a necessidade , apesar das melhorias

ofertadas essas ainda ndo sdo suficientes, e serdo

repostas conforme disponibilidade de orgamento

4.7 Assegurar a qualidade social da educacdo,
através da implantagdo, até o final da vigéncia
deste Plano, de SRM em todas as escolas da
Rede Municipal com carga hordria a ser
definida de acordo com o porte da escola e
legislagdo vigente;

2025

PPA/LOA

Em desenvolv.

Sim

4.8 Garantir, a partir da vigéncia deste Plano,
mediante laudo médico emitido por
especialista da drea, e considerando a
legislagdio vigente, os servicos de Professor de
Apoio Educacional
Especializado (PAEE) e Professor de Apoio a
Comunicagdo Alternativa (PAC), proporcional
ao numero de alunos, bem como, redugéo do

2015

PPA/LOA

Em desenvolv.

Sim
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numero de alunos em salas de aula com
alunos inclusos.
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4.9 Adequar, gradativamente, na vigéncia
deste Plano, as instituigées de ensino da Rede
Municipal,  realizando as  adaptacbes
necessdrias na estrutura fisica para o
atendimento de toda a comunidade escolar
com necessidades educacionais especiais,
conforme padroes estabelecidos na legislagdo
vigente;

2020

PPA/LOA

Em desenvolv.

Execuc¢ao
continuada

Adequacdo de corrimdes , construcdo de rampa de
acesso a ala nova da Laurindo Parmigiani, troca de
lampadas nas instituicdes que solicitam, pintura
em ambientes . Gradativamente conforme
necessidade e previsdo orgamentaria serdo feitas as
adequacdes que se fizerem necessarias.

4.10 Assegurar, considerando a legisla¢éo
vigente, a oferta de transporte escolar aos
alunos com necessidades especiais,
adaptando-os, gradativamente, as
necessidades deste publico e contratar sempre
que verificada a necessidade, monitor para
acompanhar esses alunos. Esse profissional
pode ser designado ou contratado em regime
tempordrio.

Em desenvolv.

Execugao
continuada

4.11 - Assegurar, a partir da vigéncia deste
Plano e considerando a legislagdo vigente, que
continue o apoio a Escola de Educagdio Bdsica
na Modalidade de Educagcdo Especial
Aristelino Bittencourt Voltolini, através de

PPA/LOA

Concluido

Sim
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4.12 — Ampliar, até o final da vigéncia deste
plano, a cedéncia de funciondrios municipais,
conforme a disponibilidade, a Escola de
Educagdo Bdsica na Modalidade de Educagdo
Especial;

2025

Concluida

Sim

4.13 — Viabilizar, até o 5° ano de vigéncia
deste Plano, em parceria com a Secretaria
Municipal de Saude, que seja realizada a
aplicagdo de testes de acuidade visual e
auditiva aos alunos matriculados nos
primeiros anos da RME;

2020

Concluida

Sim

4.14 Desenvolver, a partir da vigéncia deste
Plano, em conjunto com as dreas da Saude e
Assisténcia Social, anualmente, campanhas e
acbes que visem o combate a possiveis
situagcbes de discriminag¢do, preconceito ou
violéncia em relacdo as pessoas com algum
tipo de deficiéncia ou transtorno, e que
também favoregcam a participa¢éo da familia
e sociedade na construcdo do sistema
educacional inclusivo;

Em
desenvolvimento

sim

As escolas participam das acdes planejadas pelas
demais secretarias.

4.15 — Assegurar aos alunos de classe comum
matriculados na RME, que apresentam

Em desenvolv.

Sim
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dificuldades acentuadas de aprendizagem, a
realizagdo de avalia¢bes psicopedagdgicas a
fim de realizar o0s encaminhamentos
necessdrios (SEM, Classe Especial, Refor¢o
Escolar, Psicoterapia, Fonoaudiologia,
Neuropedriatria, Assisténcia Social);

4.16 Viabilizar, durante a vigéncia deste Plano,
ao menos 8 horas semestrais, mecanismos
para desenvolver entre os professores e
demais profissionais da educacGo, um Em desenvolv. parcialmente
trabalho colaborativo e reflexivo sobre a
prdtica da educag¢do inclusiva, além de
capacitagdes especificas sobre o assunto.

Cod.
- Capitao Leonid . Microrregia Mesorregi Oest ,
Municipio: apitac Leanidas Municipi 4104600 ! gl Cascavel ~g| este UF Parana
Marques o: o: ao:| Paranaense

PARTE A -

Plano Municipal de

LE/ 2.109/2015DE: 23/06/2015
Educagao: /. /06/.




Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Periodos de Avaliagdo
previstos:

Bienal Ano da primeira avaliagao:

2017

Comissao Coordenadora:

Comissdo de Avaliagcdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo de Capitdo Lebnidas Marques

DECRETO N2 56 de
27 fevereiro de 2023

Equipe Técnica:

(Indique 0o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliacdo do Plano de DECRETO N2 56 de

Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

27 fevereiro de 2023

Contatos de referéncia:

Telefone | 45- 3286-3321 ou

.13383 E-mail:

coordenacaocaplmarques@gmail.com

PARTE B

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
Alfabetizar todas as criangas, no mdximo ao final do 32
5 . . 2024
(terceiro) ano do ensino fundamental.
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(caso haja
mais de um
prazo
dentro de
uma mesma
meta,
indique-o
aqui)
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(caso haja
mais de um
prazo
dentro de
uma mesma
meta,
indique-o
aqui)

PARTE C - INDICADORES DE META

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um, pode-
se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE, etc.); e c)

INDICADOR o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(inform
e aqui o | Alcango
A - . , A prazo u
Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de proficiéncia) Prazo: e
do indicado
INDICADOR 5A .
indicad re
or)
202
2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 6

Meta prevista

Meta executada no
periodo (dado oficial)

5,06/30,08/45,82/19
,04

Meta executada no
periodo (dado
extraoficial)
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(inform
e aqui o | Alcanco
Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da escala de proficiéncia) Prazo: p:laozo indica d(l;
INDICADOR 5B ..
indicad re
or)
2014 |2015| 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 222
Meta prevista
Meta executada no 2,21/4,18/0,43/83,5
periodo (dado oficial) /9,67
Meta executada no
periodo (dado
extraoficial)
(inform
e aquio | Alcango
Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matemadtica (niveis 1 e 2 da escala de proficiéncia) Prazo:| Pra%° - !
do indicado
INDICADOR 5C Py
indicad re
or)
2014 |2015| 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 222

Meta prevista

Meta executada no
periodo (dado oficial)

5,48/33,36/23,17/37
,99
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7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Meta ‘ 5 | Alfabetizar todas as criangas, no mdximo ao final do 32 (t

erceiro) ano do ensino fundamental.

Estratégias (da meta acima indicada)

Praz
o

Previsoes Orgamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

5.1 Asseqgurar, a partir da vigéncia deste
Plano, em consondncia com Unido e Estado,
e considerando a complexidade do processo
de alfabetizacéo, que os dois anos iniciais
do Ensino Fundamental, promovam a
alfabetizagdo e o letramento, bem como o
desenvolvimento das diversas formas de
expressdo artistica, incluindo o aprendizado
da Lingua Portuguesa, da Literatura, da
Educagdo Fisica, assim como o aprendizado
da Matemadtica, da Ciéncia, da Historia e da
Geografia e Ensino Religioso;

Em

desenvolv.

parcialmente
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5.2 -Assegurar, a partir da vigéncia deste
Plano que o numero de alunos por professor
possibilite a atengdo, responsabilidade e
interagdo com os alunos e suas familias;

Concluido

Sim

5.3 - Garantir se possivel na rede municipal
de ensino, até o segundo ano de vigéncia
deste Plano, o numero mdximo de 20 (vinte)
alunos por turma para 12,22 e 32 anos, e 25
(vinte e cinco) alunos para 42 e 52 ano,
considerando a legislagdo vigente.

Concluido

Sim

5.4 Priorizar, a partir da vigéncia deste
Plano, os processos pedagdgicos nos anos
iniciais do Ensino Fundamental (12 ao 59
anos), articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na Pré- Escola, com
capacitagdo especifica para os professores e

Em
desenvolvi
mento

sim
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cumprimento do Piso Nacional do
Magistério para valorizagdo dos - (as)
professores - (as) alfabetizadores e com
apoio pedagdgico especifico para esta
etapa de ensino, a fim de possibilitar a
alfabetizagdo plena de todas as criancgas;

5.5 - Ofertar, para todas as unidades da
RME, tecnologias educacionais e prdticas
pedagdgicas inovadoras, que assegurem a

Organizacdo dos laboratoérios de informatica,( reforma
de cadeiras na escola Bandeirantes e revisdo dos
computadores) , parceria com cooperativa para

alfabetizagcdo e favorecam a melhoria do Em . ) e . .
f ¢ f ¢ . 2019 PPA/LOA Parcialmente |trabalhar com o Projeto Unido faz a vida (metodologia
fluxo escolar e a aprendizagem dos - (as) desenvolv. . o . L
. . por projetos). Em fase de licitacdo dois laboratérios de
alunos - (as), consideradas as diversas : o
. informatica.
abordagens  metodoldgicas e  sua
efetividade em um prazo de 4 anos;
5.6 - Apoiar, a partir da vigéncia deste
Plano, em consondncia com Unido e Estado, Em Sim
a alfabetizagdo de criangas do campo e desenvolv.
populagdes itinerantes;
5.7 - Promover e estimular, a partir da
vigéncia deste Plano, em regime de
colaborago com Unido e Estado, a Em
formagdo inicial e continuada de Sim
desenvolv.

professores - (as) para a alfabetizagdo de
criangas, com o conhecimento de novas
tecnologias  educacionais e  prdticas
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pedagdgicas inovadoras, estimulando a
articulagcdo entre programas de pos-
graduagdo stricto sensu e ag¢bes de
formagdo continuada de professores - (as)
para a alfabetizagdo;

5.8 - Apoiar em regime de colaboragdo com
o UniGio e Estado, a alfabetizacdo das
pessoas com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a
alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas,
sem estabelecimento de terminalidade
temporal;

Em
desenvolv.

Sim

5.9 - Assegurar, gradativamente, a
ampliagdo da carga hordria semanal do
psicdélogo escolar na RME;

Concluida

Sim

5.10- Ampliar até 2020 de 40 para 60 horas
semanais, a carga hordria de atendimento
fonoaudiolégico aos alunos da rede
municipal de ensino.

Em
desenvolvi
mento

Nao

Essa estratégia ja esta justificada na meta 2,
estratégia 2.6

5.11 - Realizar, a partir da vigéncia deste
Plano, em parceria com as Secretarias de
Assisténcia Social, Satude e Conselho Tutelar,
busca ativa para identificar as criangas que
estdo fora da escola, visando localizar a

Em
desenvolv.

Sim
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demanda e universalizar a oferta do Ensino
Fundamental obrigatodrio;

5.12- Assegurar a revisGo permanente do
PPP e do Regimento Escolar de cada
instituicdio de Ensino Fundamental, junto
com a comunidade escolar, observando as
DCNs, a Proposta Curricular em vigéncia e
as normas do respectivo sistema de ensino;

Em

desenvolv.

Sim

5.13  Garantir, até 2022, a contratagdo de
assistente social para atender a demanda
na RME, desenvolvendo projetos sociais
junto as familias, além de programas de
orientagdo e apoio aos professores, alunos,
dentre outras atividades;

sim

sim

Neste ano de 2022 contamos com uma assistente
social trabalhando junto ao Centro de Atendimento
Educacional para atender a demanda da Rede
Municipal.

5.14 Assegurar, a partir da vigéncia deste
Plano, o atendimento dos alunos com
necessidades  educacionais  especiais,
preferencialmente na rede regular de
ensino, com profissional especializado,
respeitando o direito a atendimento
adequado em seus diferentes aspectos,
também em instituicbes especializadas,
conforme legislagcdo especifica;

Em

desenvolv.

Sim

5.15 Garantir, a partir da vigéncia deste
Plano, a redugdo do numero de alunos nas
turmas que atendem alunos com as diversas

Em

desenvolv.

Parcialmente
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necessidades especiais, incluindo professor
Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira
Sinais (TILS), sempre que necessdrio, de
forma a favorecer com estas medidas, a
qualidade da aprendizagem escolar de
todos os educandos;

5.16 Assegurar, a partir da vigéncia deste
Plano, a classificagcdo ou reclassificagdo aos
alunos do Ensino Fundamental para a
adequacdo da idade-série, na propria
unidade de ensino, respeitando o nivel de
conhecimento do aluno;

Em

desenvolv.

Sim

5.17  Reduzir, a partir da vigéncia deste
Plano, os indices de repeténcia e evasdo no
Ensino Fundamental, garantindo, para
tanto:

a) Recuperacdo paralela sempre que
possivel em contra turno.
b) Aquisicdo de materiais diddtico-
pedagdgicos que auxiliem a compreensdo
dos conteudos ministrados em sala de aula;

Em

desenvolv.

Sim

5.18 Promover em parceria com outras
Secretarias Municipais, o incentivo a leitura
no ambiente do municipio através de
atividades gratuitas de Conta¢do de
histérias, recital, sarau, feira do livro,

Em

desenvolv.

Parcialmente
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promovendo o lazer e a cultura das familias
de nossos educandos, no periodo de em até
cinco anos da vigéncia desse plano;

5.19 Ampliar até 2022 a carga hordria
do responsdvel técnico e o quadro de
nutricionistas da RME, de 20h semanais
para 40h semanais;

Contratacdo de uma estagiaria em nutricdo para
ajudar na demanda.

5.20 Possibilitar de acordo com a Lei N.°
11.700/2008 inciso X no artigo 49, a partir
da vigéncia deste Plano, que na efetivagdo
das matriculas dos alunos do Ensino
Fundamental da Rede Publica, seja
observada a disténcia entre a escola e a
residéncia dos alunos, com a finalidade de
proporcionar a proximidade da escola e
familia, bem como de reduzir os gastos com
o transporte escolar;

Em

desenvolv.

Sim

5.21 Assegurar a oferta de transporte
escolar para os alunos da zona rural e
localidades distantes das escolas, de acordo
com critérios definidos pela SEMED, de
forma a garantir a escolarizagéo de todos os
alunos.

Em

desenvolv.

Sim

PAR

Municipio:

Capitdo Lednidas Cod.
Marques Municipio:

4104600

Microrregiao:

Cascavel

Mesorregia Oeste

UF
o: Paranaense
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Parana

Plano Municipal de

Educacaos| -’ 2.109/2015DE: 23/06/2015

Periodos de Avaliagdo | . Ano da primeira
Bienal

previstos: avaliagao: 2017

DECRETO N2 56
Comissao Coordenadora: | Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Le6nidas Marques de 27 fevereiro de

2023

DECRETO N2 56
de 27 fevereiro de
2023

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliagdo do Plano de

Equipe Técnica: ~
quip Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

Contatos de referéncia: | Telefone: | 45- 3286-3321 ou 3383 E-mail: | coordenacaocaplmarques@gmail.com

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)

PARTE B

Oferecer educagéo em tempo integral em, no minimo, 50%

L - 2024
(cinglienta por cento) das escolas publicas, de forma a

6
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atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)
alunos (as) da educagdo bdsica.

(caso haja mais
de um prazo
dentro de uma
mesma meta,
indique-o aqui)
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(caso haja mais
de um prazo
dentro de uma
mesma meta,
indique-o aqui)

PARTE C - INDICADORES DE META

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
202 Alcancou
Percentual de alunos da educacgdo bdsica publica em tempo integral Prazo: 4 indicador
INDICADOR 6A ?
202 202
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 4 2025 6
Meta prevista 25%
Meta eXt‘ec'utada no periodo 8.3% 5,1% 2.5% 2 8% 4,6%
(dado oficial)
Meta executada no periodo
(dado extraoficial)
Percentual de escolas publicas com ao menos um aluno que permanece no minimo 7 horas didrias em 202 AAIEEGRL
INDICADOR 6B P .. i Prazo: indicador
atividades escolares 4 5
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2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 222 2025 202
Meta prevista 50%
Meta ext.ac.utada no periodo 16,7% 7.7%
(dado oficial) 63.6%

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)

7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Meta 6

Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinglienta

por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,

25% (vinte e cinco por cento) dos (as)
- L Previsdes Executou .
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Status Observagoes

Org¢amentarias

estratégia?

6.1 Promover para os alunos da Rede Municipal
de Ensino, com o apoio da Unido, a oferta de
Educagdo Bdsica publica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento
pedagdgico e multidisciplinares, culturais e
esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos- (as) alunos - (as) na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas didrias durante todo o
ano letivo, a no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) dos - (as) alunos.

2025

PPA/LOA

Em desenvolv.

Parcialment

e
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6.2 - Viabilizar a jornada de professores com
carga hordria de 40 horas semanais,
preferencialmente na mesma escola, conforme
a implantagdo da Educagdo Integral em cada
instituic@o;

Em desenvolv.

Parcialment
e

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

A distribuicdo de aula estd garantida no plano de
Cargos e Carreira do Magistério e é um direito do
profissional com maior tempo de servico escolher aula,
a distribuicdo acontece em lista Unica.

6.3 - Viabilizar, em regime de colaboragdo,
programa de ampliagdo e reestrutura¢Go das
escolas publicas, por meio da instalagcdo e
manuten¢do de quadras  poliesportivas,
laboratdrios de informdtica, espa¢os para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros
equipamentos, de forma progressiva;

Em desenvolv.

Parcialment
e

Neste ano, concluiu-se a reforma da quadra na escola
Terezinha Machado,

6.4 - Buscar parcerias para o fornecimento de
material diddtico para a educa¢Go em tempo
integral, através de programas da UniGo e
recursos proprios da Mantenedora;

Em desenvolv.

Sim

6.5 - Implantar e manter, em regime de
colaboragdo, a formagdo de recursos humanos
para a educagdo em tempo integral, com
garantia de professores e funciondrios em
numero suficiente para o atendimento;

Em desenvolv.

Parcialment
e

6.6 - Incentivar a articulagdo da escola com os
diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos e com equipamentos publicos, como

Em

desenvolvimen

to

Sim
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Centros Comunitdrios, bibliotecas, pracgas,
parques, museus, teatros, cinemas, planetdrios
e outros;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

6.7 - Estimular a oferta de atividades voltadas a
ampliagdo da jornada escolar de alunos (as)
matriculados nas escolas da rede publica de
ensino, por meio de parcerias com entidades
privadas de servigo social, vinculadas ou ndo ao
Sistema Sindical (Sistema S), de forma
concomitante e em articulago com a rede
publica de ensino;

N3o iniciada

Até esse momento ndo temos sistema S implantado
no municipio

6.8 - Orientar a aplica¢do da gratuidade de que
trata o art. 13 da Lei N.2 12.101/2009, em
atividades de ampliacGo da jornada escolar de
alunos - (as) das escolas da rede publica de
Educagdo Bdsica, de forma concomitante e em
articulagdo com a rede publica de ensino;

Em desenvolv.

Parcialment
e

6.9 - Atender prioritariamente as Escolas do
Campo na oferta de educa¢cGo em tempo
integral, com base em consulta prévia e
informada, considerando-se as peculiaridades
locais;

Em desenvolv.

Parcialment
e

6.10 - Estimular a educagcdo em tempo integral
para pessoas com necessidades especiais, TGDs
e altas habilidades ou superdotagcdo na faixa
etdria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,

Em desenvolv.

Parcialment
e
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assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar
ofertado em SRM da propria escola ou em
instituigdes especializadas, conforme prevé a Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
(LDB) 9.394/1996;

6.11 - Adotar medidas, para otimizar o tempo de
permanéncia  dos alunos na  escola,
disponibilizando nas instituigdes de ensino, local
adequado para o descanso e lazer dos Em desenvolv.
educandos, direcionando a expansdo da jornada
para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais;

Parcialment

6.12 - Estabelecer, a partir da vigéncia deste
Plano, que na efetivagdo das matriculas dos
alunos do Ensino Fundamental da rede publica,
seja observada sempre que possivel, a distdncia
entre a escola e a residéncia dos alunos, com a
finalidade de proporcionar a proximidade da
escola e familia, bem como de reduzir os gastos
com o transporte escolar;

Em desenvolv. |Sim

6.13 - Garantir aos alunos da Educac¢do Integral
o fornecimento de, no minimo, 3 (trés) refeicoes
didrias durante sua permanéncia na escola, em Em desenvolv. |Sim
regime complementar ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE).
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PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio:

Capitao Lednidas
Marques

cod.
Municipio:

4104600

Microrregi
ao:

Cascav
el

Mesorreg
ido:

Oeste
Paranaense

UF Parana

Plano Municipal de

LEI 2.109/2015DE: 23/06/2015

Educacao:
Periodos de AvaI!agao Bienal Ano da prl.me~|ra 2017
previstos: avaliagdo:
Comissdo | Comisséo de Avaliagéo e Monitoramento do Plano Municipal de Educacéo de Capitdo Lebnidas | DECRETO N2 56 de 27
Coordenadora: | Marques fevereiro de 2023

Equipe Técnica:

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e
avaliagdo do Plano de Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

DECRETO N2 56 de 27
fevereiro de 2023

ARTE B -

Contatos de referéncia: | 1" | 45.3286-33210u3383 |  E-mail _
e: coordenacaocaplmarques@gmail.com
Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
7 Fomentar a qualidade da educag¢do bdsica em todas as | Informe o
etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e | prazo aqui
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da aprendizagem de modo a atingir as seguintes
meédias nacionais para o IDEB:
Tabela 1:

IDEB 20152017 2019 2021

Anos iniciais do Ens. Fundamental 1 6,2 6,4 6,6
Anos finais do Ens. Fundamental 11 5,4 5,7 5,9
Ensino Médio 4,3 4,7 50

6,8
6,1
5,2

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

(caso haja
mais de
um prazo
dentro de
uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)
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(caso haja
mais de
um prazo
dentro de
uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

PARTE C - INDICADORES DE META

Registre, nos espacos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espaco para até quatro indicadores e, em
cada um, pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgdos estatisticos oficiais,

DICAD
INDICADOR como o INEP, IBGE, etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(inform
e aqui | Alcanco
Média do IDEB nos anos iniciais do ensino fundamental | Prazo: ° :r:zo in dicas Sim
INDICADOR 7A A
indicad or?
or)
2014 2(5)1 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 2025 2026
Meta prevista 6.4 6.6 6.8
Meta executada no
6.7 6.5
periodo (dado oficial)
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(inform
e aqui |Alcanco
Média do IDEB nos anos finais do ensino fundamental Il Prazo: ° p;r:zo in dicas Nao
INDICADOR 7B ..
indicad or?
or)
2014 2(5)1 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 2025 2026
Meta prevista 5.7 5.9 5,6
Meta executada no
periodo (dado oficial) >1 >3
(inform
e aqui |Alcango
Meédia do IDEB Ensino Médio Prazo: ° p:ir:zo in dica:
INDICADOR 7C indicad N
or)
201
2014 5 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 4.0 4.8
Meta executada no
periodo (dado oficial) 3.8 4.0
201
2014 5 |2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 | 2024 2025 2026




7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

Tabela 1:
Meta 7 IDEB

Ensino Médio

2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do Ensino Fundamental 6,2 6,4 6,6 6,8
Anos finais do Ensino Fundamental Il 5,4 5,7 5,9 6,1

4,3 4,7 50 52

Fomentar a qualidade da educagdo bdsica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem
de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

Estratégias (da meta acima indicada)

Praz

Previsoes

‘. Status
Orgcamentarias

Execut
ou
estrat
égia?

Observagoes

7.1 - Definir e implementar, durante a
vigéncia deste Plano, em regime de
colaboragdo, as diretrizes pedagdgicas e
a Base Nacional Comum Curricular,
atendendo o desenvolvimento dos
alunos em suas fases escolares
respeitando a diversidade local;

Em

desenvolv.

Sim

7.2 Buscar parcerias, durante a vigéncia
deste Plano, junto a Universidades e
Institui¢bes educacionais para que, o0s
professores sejam devidamente
capacitados e possam desenvolver a sua
prdtica pedagdgica, na perspectiva da
inovagdo em regime de colaboragdo
entre Unido, Estado e Municipio;

Em

desenvolv.

Parcial
mente
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7.3 -Assegurar, durante a vigéncia deste
Plano, que sejam promovidas e/ou
ampliadas  aos  profissionais  de
educagdo, formagdo continuada, além
de curso de extensdo, especializagéo,
mestrado e doutorado, em regime de
colabora¢do com a UnidGo, Estado e
Universidades;

Em

desenvolv.

Parcial
mente

7.4 - Incentivar, durante a vigéncia deste
Plano, os profissionais da educagdo a
observarem as suas prdticas e a
reformulacdo das mesmas a partir do
PPP da instituicdo de ensino;

Em

desenvolv.

Sim

7.5 Colaborar para que, no quinto ano
de vigéncia deste PME, pelo menos 70%
(setenta por cento) dos - (as) alunos -
(as) do Ensino Fundamental e do Ensino
Médio, tenham alcangcado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo
aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 50% (cinquenta por
cento), pelo menos, o nivel desejdvel;

2020

Em

desenvolv.

Parcial
mente

7.6 Colaborar para que, no ultimo ano
de vigéncia deste PME, todos os - (as)
estudantes do Ensino Fundamental e do

2025

Em

desenvolv.

Parcial
mente
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Ensino Médio, tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo
aos direitos e  objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 80% (oitenta por
cento), pelo menos, o nivel desejdvel;

7.7 Promover agbes durante a vigéncia
deste Plano, que possibilitem que a
educacGo seja um instrumento de
inclusGo, emancipagdo, cidadania e
desenvolvimento; e nesse processo, o
estudante seja considerado o centro da
aprendizagem, em regime  de
colaboragéo com a Unido, Estado e
Universidades;

Em
desenvolv.

Sim

7.8 Aprimorar, durante a vigéncia deste
Plano, 0s planejamentos
pedagdgicos/administrativos escolares,
como forma de alocar os recursos
necessdrios e verificar os problemas que
devem ser enfrentados, em regime de
colabora¢gdo com a Unido, Estado e
Municipio;

Em
desenvolv.

Parcial
mente

7.9 Elaborar, durante a vigéncia deste
Plano com a participagdo da
comunidade escolar, a avaliagdo

Em
desenvolv.

Parcial
mente
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institucional das escolas da RME, com
énfase no perfil dos estudantes e dos
profissionais de educaclo, em relagcdo
as condi¢cbes de infraestrutura das
escolas, os recursos pedagdgicos
disponiveis, gestdo escolar, como
também, outras dimensoes relevantes,
de acordo com as especificidades das
modalidades de ensino;

7.10 Enfatizar a elaboragdo de
planejamento  estratégico, para a
melhoria  continua da qualidade
educacional, a formagdo continuada dos
(as) profissionais da educagéo e o
aprimoramento da gestéo democrdtica;

Em
desenvolv.

Sim

7.11 Instigar as escolas e SEMED, para
que conhegcam as politicas publicas
atingindo metas do IDEB, diminuindo a
diferenca entre as escolas com os
menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem,
até o ultimo ano de vigéncia deste PME,
em regime de colaboracdo com Unido,
Estado e Municipio;

2025

Em
desenvolv.

Sim

7.12 Assegurar, em regime de
colaborag¢do entre Unido, Estado e

Em

desenvolv.

Sim
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Municipio, a cada 2 (dois) anos, a
contextualizagdo dos resultados
indicadores do SAEB da educacdo bdsica
e do IDEB, identificando nivel
socioeconémico das familias dos(as)
alunos(as), de forma a garantir a
transparéncia e o acesso publico as
informagdes;

7.13 Orientar as politicas publicas, com

o fornecimento das informacbes as
escolas e a sociedade assegurando que
as escolas se apropriem dos indicadores
nacionais, e orientem a sua prdtica
pedagdgica a partir da andlise dos
resultados, suscitando discussées e de
acordo com as necessidades, tracar o
plano de ag¢do, em regime de
colaboragdo com a Unido, Estado e
Municipio;

Em
desenvolv.

Sim

7.14 Assegurar durante a vigéncia deste
Plano a autonomia da elaboragdo e
decisGo  dos PPP das escolas da
Educagdo Basica, onde serdo
contempladas prdticas pedagdgicas
inovadoras como forma de rompimento
do ensino fragmentado e

Em
desenvolv.

Sim
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compartimentado da construgéo do
conhecimento pelos estudantes, tendo
como base o principio democrdtico e
participativo: formag¢Go de Conselhos
Escolares e Associagdo de Pais, Mestres
e Funciondrios (APMF);

7.15 Incentivar, durante a vigéncia deste
Plano, o fortalecimento do gestor
escolar como figura democrdtica e com
responsabilidade pedagdgica;

Em
desenvolv.

Sim

7.16 Garantir durante a vigéncia deste
Plano, transporte gratuito para todos os
estudantes da zona rural na faixa etdria
da educag¢do escolar obrigatdria, e
manuten¢do da frota de veiculos, de
acordo com especificagbes contidas na
Lei N.2 9.503/1997, e financiamento
compartilhado, com participagdo da
Unido, Estado e Municipio visando a
redu¢do da evasdo escolar e o tempo
meédio de deslocamento a partir de cada
situagdo local;

Em
desenvolv.

Sim

7.17 Oportunizar, durante a vigéncia
deste Plano, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta
velocidade as escolas da RME, para que

Em
desenvolv.

sim
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seja utilizada pedagogicamente, as
tecnologias da informa¢do e da
comunicagdo, mediante
estabelecimento de parcerias e adesdo a
programas dos governos federal e
estadual, criando mecanismos para

implementagdo das condi¢des
necessdrias para a universaliza¢do das
bibliotecas nas instituigdes

educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores;

7.18 Assegurar, durante a vigéncia deste
Plano, a todas as escolas publicas da
RME, o acesso a energia elétrica,
abastecimento de dgua tratada,
esgotamento sanitdrio e manejo dos
residuos sdlidos; garantir o acesso dos
alunos a espagcos para a prdtica
esportiva, a bens culturais e artisticos, a
equipamentos e laboratdrios de ciéncias
e, em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade  as  pessoas  com
deficiéncia;

Em
desenvolv.

Parcial
mente

7.19 Garantir nos curriculos escolares,
durante a vigéncia deste Plano,
conteudos sobre a historia e as culturas

Em
desenvolv.

Sim
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afro-brasileira e indigenas e
implementar acbes educacionais, nos
termos das Leis n° 10.639/2003, e
11.645/2008, assegurando-se a
implementagéo das respectivas
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs),
por meio de a¢bdes colaborativas com
foruns de educacgdo para a diversidade
étnico-racial,  Conselhos  Escolares,
equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.20 Apoiar e fortalecer agées
educativas, durante a vigéncia deste
Plano através da formagdo continuada
para os profissionais da educagdo,
visando ao reconhecimento do afro
descendente e indigena enquanto
sujeito  integrante da  sociedade,
assegurando o cumprimento das Leis
10.639/2003 e 11.645/2008;

Em
desenvolv.

Sim

7.21 Consolidar a educag¢do escolar no
campo, durante a vigéncia deste Plano,
respeitando a articulagGo entre os
ambientes escolares e comunitdrios e
garantindo: o desenvolvimento
sustentdvel e preservagdo da identidade
cultural; a participagdo da comunidade

2025

Em
desenvolv.

Sim
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na definicdo do modelo de organiza¢do
pedagdgica e de gestdo das instituicdes,
consideradas as prdticas socioculturais e
as formas particulares de organizagdo
do tempo; a reestruturagdo e a
aquisicdo de equipamentos; a oferta de
programa para a formacgdo inicial e
continuada de  profissionais  da
educagdo; o atendimento em educagdo
especial, que considerem as
especificidades locais;

7.22 Promover, durante a vigéncia deste
Plano com especial énfase, em
consondncia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e Leitura (PNLL), a
formacgdo de leitores e a capacitagdo de
professores, agentes de leitura e
agentes da comunidade para atuar
como mediadores da leitura, de acordo
com a especificidade das diferentes
etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem, em regime de
colabora¢do com a UnidGo, Estado e
Municipio;

Em
desenvolv.

Sim

7.23 Incentivar, durante a vigéncia
deste Plano, em regime de colaborag¢do

Em

desenvolv.

Sim
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entre Unido, Estado e Municipio, o
desenvolvimento de tecnologias
educacionais para o Ensino
Fundamental e Ensino Médio, com
prdticas  pedagdgicas  inovadoras,
utilizando softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem
aplicadas;

7.24 Garantir, durante a vigéncia deste
Plano, politicas de combate a violéncia
na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agles destinadas a
capacitaco de educadores para

detecg¢do dos sinais de suas causas, para Semsenvolv. Sim

promover a construgdo da cultura de

paz nos ambientes escolares, em regime

de colaboragdo com UniGo , Estado e

Municipio;

7.25 Mobilizar durante a vigéncia deste

Plano, as familias e setores da sociedade Em

civil, articulando a educagdo formal com Sim
desenvolv.

experiéncias de educag¢do popular e
cidadd, com os propdsitos de que, a
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educacGo  seja  assumida  como
responsabilidade de todos e, de ampliar
o controle social sobre o cumprimento
das politicas publicas educacionais;

7.26 Promover, durante a vigéncia deste
Plano, articulagGo dos programas da
drea de educagdo, saude, assisténcia
social, esporte e cultura, com apoio
integral as familias, visando a melhoria
da qualidade educacional;

Em
desenvolv.

Sim

7.27 Estabelecer, durante a vigéncia
deste Plano acoes efetivas
especificamente voltadas para a
promocg¢éo, prevengdo, aten¢do e
atendimento a satde e a integridade
fisica, mental e emocional dos - (das)
profissionais da educa¢Go, como
condigdo para a melhoria da qualidade
educacional.

Em
desenvolv.

Parcial
mente

PARTE A -

Municipio:

Capitdo Lednidas Cod.
Marques

Municipio:

4104600

Microrregiao:

Cascavel

Mesorregia
o:

Oeste
Paranaense

UF

Parana

Plano Municipal de
Educagao:

LEI 2.109/2015DE: 23/06/2015

Periodos de Avaliagdo

. Bienal
previstos:

Ano da primeira
avaliagao:

2017
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Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Comissao Coordenadora:

Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Lebnidas Marques

DECRETO N2 56 de
27 fevereiro de 2023

Equipe Técnica:

Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliacéo do Plano de DECRETO N2 56 de

27 fevereiro de 2023

Contatos de referéncia: | Telefone: | 45- 3286-3321 ou 3383 E-mail:

coordenacaocaplmarques@gmail.com

PARTE B

Meta

Texto da meta

Prazo

Observagoes/Relato sintético (opcional)

8

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito)
a 29 (vinte e nove) anos, de modo alcangar, no minimo,

Informe o prazo
aqui
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12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populacbes do campo, da regido de menor
escolaridade no pais e dos 25% ( vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros
e néo negros declarados a Fundagéo Instituto Brasileiro
de Geogradfia e Estatistica — IBGE.

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

(caso haja mais
de um prazo
dentro de uma
mesma meta,
indique-o aqui)
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(caso haja mais
de um prazo
dentro de uma
mesma meta,
indique-o aqui)

PARTE C - INDICADORES DE META

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
inf
e or:me Alcango
aquio "
Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos de idade Prazo: | prazo do indicado
INDICADOR 8A indicado o
r) ’
202
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 6
Meta prevista
Meta executada no 102

periodo (dado oficial)

Meta executada no
periodo (dado extraoficial)
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(informe

. Alcango
aquio "
Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos residente na drea rural Prazo: | prazo do indicado
INDICADOR 8B indicado r7
r) ’
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 222
Meta prevista
Meta executada no 35
periodo (dado oficial) )
Meta executada no
periodo (dado extraoficial)
(I;\le;moe Alcancgo
Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos pertencente aos 25% mais pobres (renda domiciliar Prazo: pr:zo do u
INDICADOR 8C per capita) indicado '”d'ca‘i‘_’)
r) )
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 222
Meta prevista
M
eta executada no 34

periodo (dado oficial)

Meta executada no
periodo (dado extraoficial)
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(|nf0|:me Alcango
aquio

Razdo entre a escolaridade média de negros e nGo negros na faixa etdria de 18 a 29 anos Prazo: | prazo do indica dg

INDICADOR 8D indicado r

r) '

202
2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 6
Meta prevista 100
Meta executada no

periodo (dado oficial) 87.4

Meta executada no
periodo (dado extraoficial)

7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo
no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagées do campo, da regido de menor escolaridade no pais e dos 25% ( vinte e cinco por

Meta 8 cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados d Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Prewsoc?s' Status Execu’to.u Observacgoes

Orcamentarias estratégia?

8.1 Implantar, em colabora¢éo com a RME,

no prazo de 2 (dois)anos, politicas voltadas

para acompanhamento pedagdgico Parcialmen

individualizado, bem como para recuperagdo | 2017 PPA Em desenvolv. te

e progressGo parcial dos alunos que
frequentam a EJA fase | e Il, priorizando
estudantes com rendimento escolar defasado,
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considerando as especificidades da populagéo
do campo;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

8.2 Promover, no prazo de 2 (dois) anos a
partir da vigéncia deste Plano, em parcerias
com as Secretarias Municipais de Saude e
Assisténcia Social, Instituicbes Filantrdpicas e
Clube de Servigo, busca ativa para incentivar o
ingresso de alunos do campo em programas
de Educacgdo de Jovens e Adultos;

2017

Em desenvolv.

Parcialmen
te

8.3 Buscar parcerias e, na vigéncia do plano,
em consondncia com a legislagdo vigente,
viabilizar transporte para os alunos do Distrito
de Alto Alegre do Iguacu e Bom Jesus que
frequentam a Educacdo de Jovens e Adultos,
Fases | e Il na sede do municipio;

2017

Concluida

Sim

8.4 Buscar parcerias com empresas do
municipio e entidades do (Sistema S), para
ofertar cursos direcionados a Educacdo do
Campo que possam beneficiar familiares e
alunos do Ensino Fundamental ao Ensino
Médio;

Em desenvolv.

sim

N3do temos no municipio entidades do sistema S, porém
os alunos que demonstram interesse é ofertado
transporte para outro municipio.

8.5 Promover de forma permanente e
continua em parceria com a Rede de Atengdo

2025

Em
desenvolvimento

sim
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e Protecdo Social de Capitdo Ledbnidas
Marques, o0 acompanhamento e o
monitoramento do acesso e frequéncia a
escola das populagbes do campo;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio: Capitao Lednidas .Fc!d. 4104600 Microrregia Cascavel Mesorregia Oeste UE Parand
Marques Municipio: o: o: Paranaense
Plano Municipal de
LEI 2.109/2015DE: 2 201
Educacdo: 09/2015 3/06/2015
Periodos de Avalfagao Bienal Ano da prl.me:ra 2017
previstos: avaliacao:

Comissao Coordenadora: | Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Lebnidas Marques

DECRETO N2 56 de 27
fevereiro de 2023

Equipe Técnica: ~
quip Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliagdo do Plano de

DECRETO N2 56 de 27
fevereiro de 2023

PART

Contatos de referéncia: | Telefone: | 45- 3286-3321 ou 3383 E-mail: coordenacaocaplmarques@gmail.com
Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
9 2015
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Governo Municipal
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Governo Municipal

Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15
(quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e
cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em

50% (cinqglienta por cento) a taxa de analfabetismo

funcional.

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

2025

89



Governo Municipal

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

PARTE C - INDICADORES DE META

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe

aquio | Alcangou

Taxa de alfabetizacdo da populagdo de 15 anos ou mais de idade Prazo: | prazo do | indicador

INDICADOR 9A indicado ?

r)
202
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 6
Meta prevista 97% 97%

Meta executada no periodo
(dado oficial)

90.4% 90.4%

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)
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Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

(informe

aquio | Alcancou

Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade Prazo: | prazo do | indicador

INDICADOR 9B indicado ?

r)
202
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 6

Meta prevista 14.5% 14.5%
Meta executada no periodo 29.4% 29.4%

(dado oficial)

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)

7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento)

Meta 9 até 2015 e, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cingiienta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.
. s Previsoes Executou "
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo .. Status L . Observagoes
Orgamentarias estratégia?

9.1 Incentivar, durante a vigéncia deste plano,

politicas publicas municipais de erradicagcdo do

analfabetismo, estabelecendo inclusive,

parcerias com o setor empresarial e terceiro Em ~

L 2025 Nao
setor, para viabilizar a oferta de programas de desenvolv.

Educagdo de Jovens e Adultos — EJA fases | e Il a
todos que ndo tiverem acesso a educacGo em
idade propria ou ndo concluiram o ensino.
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Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

fundamental, como forma de consolidar as
diretrizes e objetivos da educagdo nacional;

9.2 Realizar a cada 2 (dois) anos um
mapeamento da popula¢do analfabeta do
Municipio, visando localizar a demanda e Em o

. 2017 Nao
programar a oferta da EJA para essa clientela desenvolv.
tendo como parceiras as Secretarias de Saude e

Acdio Social (Agentes de Saude).

9.3 Garantir a continuidade da oferta do
atendimento na EJA fase | vinculada a rede Em
municipal e colaborar para a continuidade da desenvoly Sim
EJA fase Il na rede estadual de forma gratuita |
aos educandos;

9.4 Instigar, a partir da aprovagdo deste Plano,
a oferta da EJA fase | pautada na inclusGo e
qualidade social alicercada em um processo de
gestdo que assegure a diminuicdo da evasdo
destes alunos, através de programas ou

. . Em .
projetos voltados ao interesse dos mesmos, Sim
. . desenvolv.
podendo incluir:
a) Palestras com profissionais da saude;
b) Alimentacgdo escolar;
c) Material diddtico apropriado;

d) Participagdo dos alunos em eventos culturais.




9.5 Viabilizar, de acordo com a legislag¢do

Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

. Em .
vigente, transporte escolar para os alunos que Sim
: desenvolv.
estejam cursando a EJA;
9.6 Buscar parceria, no prazo de 5 anos, com
empresdrios do municipio, para viabilizar a
criacdo de uma “bolsa de estudos”, para o| 2020 N3o iniciada | Nao
incentivo aos alunos da EJA fase | e Il, vinculada
ao saldrio do aluno/operdrio/funciondrio;
9.7 Incentivar, e ofertar de forma continua, a
partir da vigéncia deste Plano, a participagdo
dos professores que trabalham com a EJA, nos Em Sim
programas de capacita¢Go continuada, tanto desenvolv.
em palestras como em cursos oferecidos pelo
municipio e/ou entidades especializadas;
9.8 Garantir, a partir da vigéncia deste Plano,
profissionais para atuar na EJA, Em Parcialmen
preferencialmente, com formagdo e/ou curso desenvolv. |te
na drea;
9.9 Assequrar, a partir da vigéncia deste Plano,
a continuidade de uma proposta pedagdgica de Em
qualidade para a EJA, respeitando-se as Sim
e . . desenvolv.
especificidades da demanda e as diversidades
locais;
9.10 Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, .
. . Em Parcialmen
o atendimento de alunos com necessidades
desenvolv. |te

especiais na EJA fase |, oferecendo estrutura
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fisica e pedagdgica e, de acordo com as
necessidades, transporte escolar adaptado
para alunos que apresentam dificuldades de
locomogdo;

Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

9.11 Estabelecer, num prazo de cinco anos,
mecanismos para despertar o interesse dos

A escola que oferta essa modalidade realiza campanhas

. Em Parcialmen | afim de motivar os alunos a dar segmento aos estudos,

alunos dos programas de alfabetizacéo, e dar | 2020 . A .

. desenvolv. |te oferta de transporte, parceria com a assisténcia social
prosseguimento aos seus estudos na EJA para ara realizac3o de oficinas
conclusdo do Ensino Fundamental e Médio; P ¢ ]
9.12 Garantir a continuidade da realiza¢dGo de
exames diagndsticos com os alunos no inicio do Em
curso e Jou ap6és a matricula, bem como, desenvoly Sim
periodicamente para promové-los de série/ano, '
quando se fizer necessdrio;
9.13 Viabilizar, gradativamente, apds a
aprovagdo deste Plano, parcerias com a .

. . . . Em Parcialmen
Secretaria Municipal de Saude para participar

desenvolv. |te

de programas de atendimentos que se facam
necessdrios aos alunos.

9.14 Incentivar, a partir da vigéncia deste
Plano, os empresdrios do municipio para que
adotem como  requisito  bdsico para
contratagdo, que o candidato a vaga, tenha um
nivel de escolarizagdo minima, ou que esteja em
curso, de acordo com o cargo ocupado;
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9.15 Garantir, no prazo de cinco anos, na
Secretaria  Municipal de Educa¢do, uma
coordenacgdo especifica e responsdvel pela
Educagdo de Jovens e Adultos da rede municipal
de ensino, a fim de dar suporte técnico e
pedagdgico necessdrio aos profissionais que
atuam nesta modalidade de ensino;

2020

Governo Municipal

Em
desenvolv.

Parcialmen
te

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Uma das assessoras da semed faz 0 acompanhamento
desta modalidade

9.16 Buscar parcerias com a REE de forma a
garantir aos alunos da EJA fase I, acesso ao
laboratdrio de informdtica vinculada a EJA fase
1;

Em
desenvolv.

sim

9.17 Promover acbes, que visem o
compartilhamento de conhecimentos e
experiéncias de pessoas da comunidade, com
relatos e palestras sobre o tema
envelhecimento e qualidade de vida;

Em
desenvolv.

Parcialmen
te

9.18 Viabilizar, a partir da vigéncia deste Plano,
em parceria com entidades do Sistema S e
Associagbes do municipio, a realizagdo de
palestras aos empresdrios, sensibilizando-os
sobre a importéncia da escolarizag@o de seus
funciondrios para o sucesso de sua empresa.

PAR

Municipio:
unicipio Marques

Capitao Lednidas

Céd.
Municipio:

4104600

Microrregia
o:

Cascavel

Mesorregia
o:

Oeste
Paranaense

UF

Parana
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Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Plano Municipal de

LEI 2.109/2015DE: 23/06/2015

Educacao:
Periodos de AvaI!a;ao Bienal Ano da prl.me:ra 2017
previstos: avaliacao:

Comissao Coordenadora:

Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo de Capitdo Lebnidas Marques

DECRETO N2 56 de 27
fevereiro de 2023

Equipe Técnica:

(Indique 0o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliacdo do Plano de | DECRETO N2 56 de 27

Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

fevereiro de 2023

Contatos de referéncia:

Telefone’. 45-3286-3321 ou 3383

E-mail:

coordenacaocaplmarques@gmail.com

PARTE B

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
10 Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das Informe o
matriculas de educagdo de jovens e adultos, nos ensinos prazo aqui
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Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

fundamental e médio, na forma integrada a educagdo
profissional.

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)




Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)

PARTE C - INDICADORES DE META

INDICADOR

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

etc.); e ¢) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.

INDICADOR 10A

(informe
i Al

Percentual de matriculas da educagdo de jovens e adultos na forma integrada a educagdo R . c‘a g
. —— Prazo: | prazo do | indicador

P indicado ?

r)
201 202
2014 5 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 6

Meta prevista

25%

Meta executada no periodo
(dado oficial)

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)
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7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Meta ‘ 10 forma integrada a educagéo profissional.

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na

Previsoes

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo ‘.
Orcamentarias

Status

Executou

estratégia
?

Observagoes

10.1 Viabilizar, ao longo da vigéncia deste
Plano, junto aos Orgdos competentes, a
implantacdo e/ou criagcdo de um programa de
educacdo profissionalizante iniciando na
Educagdo Bdsica voltada a clientela de jovens
e adultos;

2025

N3o iniciada

10.2 Ampliar, em regime de colaboragéo, ao
longo da vigéncia deste Plano, a oferta de
matriculas nos cursos profissionalizantes de
Educagdo Bdsica, aos alunos da EJA;

2025

N3o iniciada

10.3 Incentivar, até o final da vigéncia deste
Plano, a oferta de cursos profissionalizantes
voltados as necessidades da populagdo que | 2025
vive no campo, que pode ou ndo ser na
modalidade a disténcia;

N3o iniciada

10.4 Ampliar, em regime de colaboragdo, ao
longo da implantagdo deste Plano, a oferta de
vagas na Educagdo Profissionalizante aos
jovens e adultos com algum tipo de
necessidade especial, salvo os pré-requisitos e

2025

especificidades para cada profissdo;

N3o iniciada
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10.5 |Incentivar, a partir da aprovagdo deste
Plano, em parceria com setor empresarial a
criacdo de bolsas de incentivo para os
operdrios que estdo em cursos de
aperfeicoamento  especificos para suas
fungées;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

Vigénci
a

N3o iniciada

Nao

10.6 Viabilizar, em regime de colaboragdo,
até o final da vigéncia deste Plano, em
parceria com a Assisténcia Social e a Agéncia
do Trabalhador, o Programa Nacional de
Assisténcia ao Estudante, compreendendo
agoes de assisténcia social, acesso periddico
ao Tele Centro, e apoio psicopedagdgico
articulada a Educag¢do Profissional aos alunos
da EJA, a fim de estimular a participacéo dos
mesmos aos cursos oferecidos a populacéo;

2025

Nao iniciada

Nado

10.7 Incentivar, a partir da vigéncia deste
Plano, parceria com os empresdrios da regido
e com o Sistema "S" para a promogdo de
cursos conforme demanda social;

Vigénci
a

N3o iniciada

Nao

10.8 \Viabilizar, a partir da vigéncia deste
Plano, local adequado proprio e apoio para o
funcionamento de instituicbes que ofertam
cursos na modalidade de Ensino a Distdncia
(EaD);

Em
desenvolv.

Execuc¢ao
continuad
a
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Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

10.9 Buscar parcerias com institui¢cdes ~
. . . Execugao
publicas e privadas, visando a oferta de Em .
A , L , continuad
cursos a distdncia de nivel técnico e superior, desenvolv.
de acordo com a demanda existente.
. - - Cad. . on o .
Municipio: | Capitao Le6nidas Marques Munici:io- 4104600 | Microrregiao: Cascavel Mesorregiao: | Oeste Paranaense | UF | Parana
n :
< | Plano Municipal de Educagdo: | LE/ 2.109/2015DE: 23/06/2015
o . PR N
c'/_) Periodos de Avaliagao previstos: | Bienal ‘ Ano da primeira avaliagao: | 2017
= DECRETO
s N% 56 de
n Comissao Coordenadora: | Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitéo Lebnidas Marques 27
8 fevereiro
< de 2023
(a)

1 DECRETO
< . o o . o . |N®>56de
(1] . .. (Indique 0o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliagdo do Plano de Educag¢éio
- Equipe Técnica: 27
o XXXXXXXXXXXXX dO Xx) .
< fevereiro
Q. de 2023

Contatos de referéncia: Telefone: | 45- 3286-3321 ou 3383 E-mail: | coordenacaocaplmarques@gmail.com
3 Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
E 11 Informe o
E prazo aqui
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Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

(caso haja
mais de um
Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel prazo dentro

meédio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% de uma

(cingiienta por cento) da expansdo no segmento publico. mesma meta,
indique-o
aqui)
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Governo Municipal

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma meta,
indique-o
aqui)

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Meta 11

Triplicar as matriculas da educagdo profissional técnica d
(cingiienta por cento) da expansdo no segmento publico.

e nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsoes Orgamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

11.1  Realizar mapeamento dos cursos da
educacgdo profissional técnica de nivel Médio
existentes no municipio e regiGo de abrangéncia
(oeste-sudoeste), e manter atualizados os dados
na SEMED;

Em desenvolv.

sim

11.2  Estabelecer a permanente revisdo e
adequagdo as exigéncias de uma politica de
desenvolvimento municipal dos cursos bdsicos,
técnicos e superiores da Educagdo Profissional,
observadas as ofertas do mercado de trabalho,
com a colaboragco de empresdrios e
trabalhadores, nas proprias escolas, e continua
insercdo no mundo do trabalho, a partir do
primeiro ano de vigéncia deste Plano;

Em desenvolv.

Parcialmente
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Governo Municipal

11.3 Incentivar a garantia de vagas e acesso a
cursos ou atividades de formagdo profissional
técnica publica, bem como as ofertas especificas
para alunos com necessidades especiais,
garantindo a inclus@o e regulamentagdo de cotas
como prevé a legislacdo vigente;

Em desenvolv.

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Sim

11.4 Incentivar programas de formagdo
continuada para docentes e funciondrios das
dreas técnica e administrativa que atuam direta
ouindiretamente na educagdo profissionalizante,
garantindo a abrangéncia de temas, como:
legislagdo, educagdo, etnia, género,
empreendedorismo, cidadania, Tecnologias da
Informagcdo e comunicacGo (TIC), direitos
humanos, entre outros;

Em desenvolv.

Sim

11.5 Buscar parcerias para incentivar, por meio
de recursos publicos e privados, a produgdo e
acesso de programas de educag¢do a distdncia
que ampliem as possibilidades de educagdo
profissional de nivel técnico permanente para
toda a populag¢do, com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o acesso a educagdo
profissional publica e gratuita durante a vigéncia
deste Plano;

Em desenvolv.

Parcialmente
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Governo Municipal

11.6 Incentivar a freqiiéncia e permanéncia dos
alunos, que cursam a modalidade técnica
concomitante ao Ensino Médio, para as cidades
que ofertam esses cursos;

Em
desenvolv.

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Sim

11.7 Viabilizar parceria com entidades do
Sistema S, cursos de orientagcdo profissional e
vocacional para despertar nos adolescentes, a
orientagdio no dmbito profissional, dreas de
atuagdo e planos de carreira;

Em desenvolv.

Parcialmente

11.8 Incentivar a educagdo profissionalizante de
nivel técnico, como educag¢do continuada,
ampliando as oportunidades de ingresso no
mundo do trabalho;

Em desenvolv.

Parcialmente

11.9 Intensificar o processo de integragcdo da
Educag¢do Bdsica ao Ensino Profissionalizante,
bem como, contribuir para o bom
desenvolvimento dos cursos nas modalidades
sequenciais e concomitantes;

N3o iniciada

N3o

11.10 Assegurar a democratiza¢do do acesso aos
cursos profissionalizantes de cardter
eminentemente técnico, assim como a exceléncia
da qualidade dos mesmos e sua adequagdo a
realidade regional ou local;

Em desenvolv.

Parcialmente

11.11 Viabilizar a¢des de integracdo do ensino
profissional técnico de Nivel Médio junto aos
setores produtivos, visando seu

Em desenvolv.

Parcialmente
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Governo Municipal

aperfeicoamento, estdgios e oportunidades de
trabalho;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

11.12 Viabilizar, em regime de colaborag¢éo com
a Unido e Estado, a partir do primeiro ano da
aprovagdo deste PME, politicas para a educagdo
profissional técnica de Nivel Médio;

Outro

11.13 Incentivar projetos de parceria com as
escolas profissionalizantes, colaborando com a
infraestrutura fisica, diddtica e tecnoldgica
adequada, de acordo com os padrdes necessdrios
a qualidade do ensino profissional técnico de
nivel Médio, atendendo a todos de forma
inclusiva;

Em desenvolv.

Parcialmente

11.14 Manter e ampliar convénios com
programas estaduais e federais de financiamento
para a educagdo profissional técnica de nivel
Meédio, principalmente o Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(PRONATEC), durante a vigéncia deste Plano;

Outro

11.15 Promover, em parceria com a SEED, a
oferta de educac¢do profissional técnica de nivel
Meédio nas redes publicas estaduais de ensino;

N3o iniciada

Nao

11.16 Estimular a oferta de matriculas gratuitas
de educacgdo profissional técnica de nivel Médio,
pelas  entidades privadas de formagdo
profissional;

Em desenvolv.

sim
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11.17 Buscar parceria com outras entidades,
orgdos ou setores, pela expansdo do
atendimento do Ensino Médio integrado a
formacgdo técnica profissional de acordo com os
interesses e necessidades da populagdo;

Governo Municipal

Em desenv. sim

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

11.18 Colaborar com cursos e projetos para o
sistema  prisional  ofertados pela  EaD,
semipresencial e presencial de forma a garantir a
conclusdo do Ensino Médio juntamente com o
curso técnico.

Em desenvolv. | sim

PARTE A - DADOS

Municipio: Capitdo Leonidas . Fo'd. 4104600 | Microrregidao:| Cascavel Mesorregia Oeste UF Parana
Marques Municipio: o: Paranaense
Plano Municipal de
~_ | LEI2.109/2015DE: 23/06/2015
Educagdo: /. /06/.
Periodos de AvaI!agao Bienal Ano da prl.rne:ra 2017
previstos: avaliagao:

Comissao Coordenadora: | Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Le6nidas Marques

DECRETO N2 56 de
27 fevereiro de 2023
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Governo Municipal

Equipe Técnica:

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliagdo do Plano de

Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

(Ato legal que nomeou a
Equipe Técnica —n%e
ano)

Contatos de referéncia:

Telefone: | 45- 3286-3321 ou 3383

E-mail:

coordenacaocaplmarques@gmail.com

PARTE B

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
12 Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para Informe o
50% (cingtienta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e prazo aqui
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Governo Municipal

trés por cento) da populagdo de 18 a 24 (dezoito a vinte e
quatro anos) anos, assegurando a qualidade da oferta e
expansdo para, pelo menos 40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, no segmento publico.

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma meta,
indique-o aqui)
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Governo Municipal

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma meta,
indique-o aqui)

PARTE C - INDICADORES DE META

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe
aquio | Alcangou
Taxa bruta de matriculas na graduagdo (TBM) Prazo: | prazo do | indicado
INDICADOR 12A indicado re
r)
202
2014 | 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023 2024 2025 6
Meta prevista
Meta executada no periodo 19.9%

(dado oficial)

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)
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Governo Municipal

(informe

aquio | Alcangou

Taxa liquida de escolariza¢éo na graduacgdo (TLE) Prazo: | prazo do | indicado

INDICADOR 12B indicado r?

r)
202
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 6
Meta prevista

Meta executada no periodo 16.9%

(dado oficial)

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)

7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinqiienta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
Meta 12 populagdo de 18 a 24 (dezoito a vinte e quatro anos) anos, assegurando a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos 40% (quarenta
por cento) das novas matriculas, no segmento publico.
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Prevnsogs. Status Execu,thu Observagoes
Orgamentarias estratégia?
12.1 Realizar pesquisas para o levantamento
de dados concretos sobre a importdncia e a
viabilidade de implantagdo de uma IES publica Em desenv. sim
no municipio, promovendo debates com a
participagdo da comunidade como um todo;
12.2 Incentivar alunos do Ensino Médio a .
Em desenvolv. |Sim

ingressarem nos cursos de licenciatura;
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Governo Municipal

12.3  Informatizar e atualizar o acervo

bibliogrdfico da Biblioteca Publica Municipal, Parcialment

. . .. ) Em desenvolv.

incluindo materiais que possam servir de e

pesquisa aos académicos do municipio;

12.4 Estimular para que os profissionais da

educa¢do busquem a pds-graduagdo (lato Parcialment

sensu e/ou stricto sensu) como forma de elevar Em desenvolv. o

o nivel de formag¢do da populagdo do

municipio;

12.5 Incentivar as parcerias com empresas do Parcialment

municipio, com objetivo de firmar convénios Em desenvolv. o

para a contrata¢do de académicos estagidrios;

12.6 Viabilizar a participag¢éo dos profissionais

da educag¢do da RME em congressos, foruns, Em desenvolv. Parcialment

simpdsios, conferéncias e outros eventos e

promovidos pelas IESs da regido;

12.7 Viabilizar o desenvolvimento de projetos Em Aciio

sociais, que possam contar com a participagdo desenvolvimen continuada

dos académicos do municipio; to

12.8 Assegurar aos académicos, em especial

aos ligados .a. ar.ea educacional, es'pago nas Em desenvolv. | Sim

escolas municipais para o desenvolvimento de

estdgios supervisionados;

12.9 Desenvolver  politicas  publicas Parcialment
. . N Em desenvolv.

direcionadas ao acesso e a permanéncia, no e
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Governo Municipal

Ensino Superior, que atendam os segmentos de
populagdo de baixa renda;

12.10 Assegurar condi¢cdes de acessibilidade as
IESs, na forma da legislagdo vigente, apoiando
a manuteng¢do da Associa¢@o dos Estudantes
Universitdrios de Capitdo Lebnidas Marques
(ASSEUMAR), através de subsidios municipais;

Em desenvolv.

Sim

12.11 Estimular as Instituicbes de Ensino do
municipio a identificar, na Educa¢do Bdsica, os
estudantes com altas habilidades entre a
populagdo de renda mais baixa, com vistas a
articular com as IES da regitio, parcerias para
o oferecimento de bolsas de estudo e apoio
para graduagdo e prosseguimento dos estudos
até em niveis de pds-graduacgdo;

Em desenvolv.

Agao
continuada

12.12 Divulgar a existéncia de beneficios
destinados a concessdo de financiamento a
estudantes regularmente matriculados em
cursos superiores presenciais ou a distdncia,
com avaliagéo positiva, de acordo com
regulamentagdo propria, fixada pelo MEC no
dmbito do Fundo de Financiamento ao
Estudante do Ensino Superior (FIES) - Lei N2
10.260/2001), e do Programa Universidade
para Todos (PROUNI) - Lei N2 11.096/2005;

Em desenvolv.

Parcialmen
te
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PARTE A - DADOS CADASTRAIS

PARTE B

Municipio: | Capitdo Lednidas Marques Munic::r;g: 4104600 | Microrregidao:| Cascavel |Mesorregiao: | Oeste Paranaense | UF | Parana
Plano Municipal de Educagdo: | LE/ 2.109/2015DE: 23/06/2015
Periodos de Avaliagao previstos: | Bienal ‘ Ano da primeira avaliagao: | 2017
DECRETO
NS 56 de
Comissao Coordenadora: | Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Le6nidas Marques 27
fevereiro
de 2023
DECRETO
, , . ~_ | N®56de
. .. (Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliagdo do Plano de Educacgdo
Equipe Técnica: 27
XXXXXXXXXXXXX dO xX) .
fevereiro
de 2023
Contatos de referéncia: Telefone: | 45- 3286-3321 ou 3383 E-mail: | coordenacaocaplmarques@gmail.com
Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
13 Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a proporg¢éo de Informe o
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto | prazo aqui
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Governo Municipal

do sistema de educacdo superior para 75% (setenta e cinco por
cento), sendo, do total, no minimo 35% (trinta e cinco por cento)
doutores.

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma meta,
indique-o
aqui)
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Governo Municipal

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma meta,
indique-o
aqui)

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a propor¢éo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no

Q' Meta 13 conjunto do sistema de educac¢do superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo 35% (trinta e cinco por
w cento) doutores.
-
- P - ‘. E t "
EE Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsoes Orgamentarias Status xecu, cfu Observagoes
o estratégia?
(descrigdo da estratégia)

y Cod
< Municipio: | Capitdo Lednidas Marques Municipio: 4104600 | Microrregido:| Cascavel |Mesorregido: | Oeste Paranaense | UF | Parana
L :
= . . ~
Et Plano Municipal de Educagdo: | LE/ 2.109/2015DE: 23/06/2015
a. | Periodos de Avaliagao previstos: | Bienal ‘ Ano da primeira avalia¢ao: | 2017
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Comissao Coordenadora:

Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Lebnidas Marques

DECRETO
N2 56 de
27
fevereiro
de 2023

Equipe Técnica:

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliagdo do Plano de Educagdo

XXXXXXXXXXXXX dO xX)

DECRETO N¢
56 de 27
fevereiro de
2023

Contatos de referéncia: Telefone: | 45- 3286-3321 ou 3383 E-mail: coordenacaocaplmarques@gmail.com
3 Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
E 14 Informe o
E prazo aqui
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Governo Municipal

(caso haja
mais de um
Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduagéo prazo dentro
stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta de uma
mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores. mesma meta,
indique-o
aqui)
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(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma meta,
indique-o
aqui)

PARTE D -

Meta 14

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduagdo stricto sensu, de modo a atingir a titulagéo anual de 60.000 (sessenta
mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo

Previsoes Orgamentarias Status Observagoes

Executou
estratégia?

114.1 Incentivar os académicos, funciondrios
municipais e professores da rede municipal,
estadual, privada ou conveniada de ensino, a
cursarem a pos-graduagdo em nivel stricto sensu,
a fim de usufruirem dos beneficios previstos em
seus respectivos Planos de Carreira;

Em desenvolv. | Sim

PARTE A -

Municipio:

Capitdo Lednidas

Marques Municipio:

cod. | /104600

Mesorregia Oeste

UF Parana
o: Paranaense

Microrregiao
g . Cascavel

Plano Municipal de

LEI 2.109/2015DE: 23/06/2015

Educagdo:
Periodos de Avalfagao Bienal Ano da prl.me:ra 2017
previstos: avaliacao:
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Comissao Coordenadora:

Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Lebnidas Marques

DECRETO N2 56
de 27 fevereiro de
2023

Equipe Técnica:

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avalia¢éo do Plano de

Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

DECRETO N2 56
de 27 fevereiro de
2023

Contatos de referéncia:

Telefone

45-3286-3321 ou 3383

E-mail:

coordenacaocaplmarques@gmail.com

PARTE B

Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
15 Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, Informe o
o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de prazo aqui
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Governo Municipal

vigéncia deste PME, politica nacional de formagdo dos
profissionais da educacgdo de que tratam os incisos I, Il e Ill do
caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da
educagdo bdsica possuam formagdo especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na drea de
conhecimento em que atuam.

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)
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(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)
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Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
Al
Proporgdo de docéncias com professores que possuem formagéo superior compativel com a drea de Prazo: 201 ing;:z’;?r Sim
INDICADOR 15A conhecimento em que lecionam na educag¢éo bdsica 6 >
202 202
2014 |2015| 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 4 2025 6
Meta prevista 100% 100%
Meta executada no periodo
. 78,7% 74.7% 85,9% 86,6% 87 % 89,4%
(dado oficial)
Meta executada no periodo 98,7

(dado extraoficial)

PAR|PARTE C - INDICADORES DE META

Meta 15

Garantir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia
deste PME, politica nacional de formacdo dos profissionais da educagdo de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei no
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9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagdo bdsica possuam formagdo

especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na drea de conhecimento em que atuam.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

PrevisOes Orcamentdrias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

15.1 Incentivar, durante a vigéncia deste
Plano, a participacGo dos docentes da rede
municipal e estadual, em capacitacoes
organizadas pela SEMED, Associa¢Go dos
Municipios do Oeste do Parand (AMOP) e SEED,
quando o tema for de interesse comum;

Em

desenvolv.

sim

15.2 Garantir a formagdo continuada dos
profissionais da educaclo, pautada em
levantamento de necessidades pré-
diagnosticadas no ambiente de trabalho,
durante o periodo de vigéncia deste Plano;

vigénci
a

Em

desenvolv.

Sim

15.3 Incentivar, durante a vigéncia deste
Plano, a manuten¢do e a oferta do curso de
Formagdo de Docentes em Estabelecimentos de
Ensino Estaduais no municipio, para que
estimule os jovens no exercicio da prdtica
docente;

Em

desenvolv.

Sim

15.4 Garantir, em regime de colaboragdo entre
Unido, Estado e Municipio, a disponibilizagdo
anual de profissional para monitorar a

Em

desenvolv.

Sim
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Governo Municipal

formagdo continuada de profissionais da
educag¢do através de plataformas eletrénicas
do EaD;

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

15.5 Estabelecer parcerias entre Estado e
Municipio, para a formagdo continuada de
professores, no atendimento de alunos do
campo, indigenas e da Educagdo Especial;

Em

desenvolv.

Parcialment
e

15.6 Garantir, de acordo com a legislagdo
vigente, em até 2 (dois) anos a partir da
aprovac@o deste Plano, a reformula¢do do
Plano de Cargos e Saldrios do Quadro do
Magistério, com a inclusdo do cargo Monitor
(a) de Creche e alteracdo da nomenclatura para
professor de Educagdo Infantil, para que assim
sejam reconhecidos como profissionais da
Educagdo;

Cumprida

Sim

15.7 Garantir cursos de capacitagdo, durante a
vigéncia deste Plano, a todos os professores da
rede municipal para conhecimento e
compreensdo do Curriculo utilizado pelas
escolas do Municipio e, promover cursos de
formacgdo continuada para os profissionais da
educagdo, inserindo as tecnologias de
informagdo na sua prdtica pedagdgica;

Em

desenvolv.

Sim

15.8 Identificar as dreas de formagdo docente
do profissional e, sempre que possivel,

Em

desenvolv.

Sim
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favorecer a atuacdo em sala de aula conforme
sua formagdo especifica, no prazo de 2 (dois)
anos de vigéncia deste PME;

Governo Municipal
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15.9 Buscar parcerias com orgdos afins, para
ofertar cursos técnicos de nivel Médio, pJs-
médio e tecnoldgicos de nivel Superior,
destinados a formagdo, nas respectivas dreas
de atuagdo, dos(as) profissionais da educagdo
de outros segmentos que ndo os do Magistério,
no prazo de 2 (dois) anos de vigéncia deste
PME;

N3o iniciada

15.10 Ofertar, nas escolas de tempo integral,
em contraturno, aulas de Linguas Estrangeiras
Modernas (LEMs), informdtica e artes pldsticas,
garantindo melhor aproveitamento das
disciplinas do Curriculo de Nucleo Comum;

Em
desenvolv.

Parcialment
e

15.11 Estabelecer parceria entre Unido,
Estado e Municipio, para ofertar formagéo em
nivel superior a docentes do Quadro Proprio do
Magistério (QPM), que ainda ndo possuam esta
formacgdo, através de Instituicbes publicas, no
prazo de 2 (dois) anos de vigéncia deste PME.

Em
desenvolv.

Parcialment
e

PAR

Capitdo Lednidas

Municipio:
P Marques

Cod.
Municipio:

4104600

Microrregiao

Cascavel

Mesorregia
o:

Oeste
Paranaense

UF

Parana
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Plano Municipal de

LEI 2.109/2015DE: 23/06/2015

Educagdo:
Periodos de AvaI!agao Bienal Ano da prl.rne:ra 2017
previstos: avaliacao:
DECRETO N2 56
Comissao Coordenadora: | Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Le6nidas Marques de 27 fevereiro de

2023

Equipe Técnica:

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avalia¢éo do Plano de

Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

DECRETO N2 56
de 27 fevereiro de
2023

Contatos de referéncia:

Telefone

45- 3286-3321 ou 3383

E-mail:

coordenacaocaplmarques@gmail.com

PARTE B

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
16 Formar, em nivel de pds-graduagéo, 50% (cinquenta por cento) Informe o
dos professores da educagdo bdsica, até o ultimo ano de prazo aqui
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Governo Municipal

vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais
da educagdo bdsica formagéo continuada em sua drea de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizagdes dos sistemas de ensino.

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)

127
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(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)
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PARTE C - INDICADORES DE META

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por 6rgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
202 Alcancou
Percentual de professores da rede municipal com pds-graduagéo lato sensu ou stricto sensu. Prazo: 5 indicador | Sim
INDICADOR 16A ?
202 202
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 4 2025 6
Meta prevista
Meta exc‘ec'utada no periodo 72% 87.3% 89.8% 50%
(dado oficial)
Meta executada no periodo
(dado extraoficial)
202 Alcangou
INDICADOR 16B Percentual de professores da educagdo bdsica com pés-graduagdo lato sensu ou stricto sensu. Prazo: 5 indicador | Nao
?
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2015

2016

Governo Municipal

2017 2018

2019

2020

2021

2022
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202 202

2023 2025

Meta prevista

Meta executada no periodo 63,9%

0,
(dado oficial) 66,9%

60,4%

69,7% 72,6%

76,1%

74,6%

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)

7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Meta 16

Formar, em nivel de pds-graduagéo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educagdo bdsica, até o ultimo ano de vigéncia deste
PMIE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagdo bdsica formagdo continuada em sua drea de atuagdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagbes dos sistemas de ensino.

Executou

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo | PrevisGes Or¢camentarias Status L . Observagoes
estratégia?
16.1 Ampliar a Biblioteca Publica Municipal, no
prazo de 2 (dois) anos a partir da vigéncia deste
PME, com acervo bibliogrdfico, obras diddticas, Em Parcialment
i . . . 2017 LOA
paradiddticas e de literatura, incluindo obras e desenvolv. e
materiais produzidos em Braille, para atender as
necessidades  pedagdgicas do  professor;
16.2 Promover, durante a vigéncia deste PME,
cursos de capacitagdo em TICs para os
professores da rede municipal, visando uma 2025 Em Parcialment
diddtica variada e incorporando as modernas desenvolv. e

tecnologias de informag¢do e comunica¢do na
prdtica pedagdgica;
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Governo Municipal

16.3 Elaborar um documento de identifica¢do
para os profissionais de educagdo (carteira de
identificacdo de profissional da educagdo),
possibilitando garantia de descontos de ingresso
para cinema, shows, teatros e outros bens
culturais, no prazo de um ano de vigéncia deste
PME;

2016

Em
desenvolv.

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

16.4 Oportunizar, durante a vigéncia deste PME,
aos profissionais da educagdo, que buscam
melhor qualificagdo, através de cursos de
mestrado e doutorado, a manuteng¢do de sua
remunerac@o e dispensa parcial do trabalho,
conforme a grade curricular do curso, com
critérios definidos nos Planos de Cargos e
Carreiras.

Em
desenvolv.

Sim

PARTE A -

Municipio:
unicipt Marques

Capitao Lednidas

Cod.
Municipio:

4104600

Microrregiao

Cascavel

Mesorregia
o:

Oeste
Paranaense

UF

Parana

Plano Municipal de
Educacao:

LEI 2.109/2015DE: 23/06/2015

Periodos de Avaliagdo

. Bienal
previstos:

Ano da primeira

avaliagao:

2017
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Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

DECRETO N 56

Comissao Coordenadora: | Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Lebnidas Marques de 27 fevereiro de

2023

Equipe Técnica: ~
quip Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avalia¢éo do Plano de

DECRETO N2 56
de 27 fevereiro de

de educagdo bdsica de forma a equiparar seu rendimento

2023
Contatos de referéncia: | Telefone: | 45- 3286-3321 ou 3383 E-mail: | coordenacaocaplmarques@gmail.com
3 Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
E 17 Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas 2021
=
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Governo Municipal

meédio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)
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Governo Municipal

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
Al
Razdo entre o saldrio médio de professores da educagdo bdsica da rede publica (ndo federal) e o saldrio Prazo: 202 ing;:z’;?r N3o
INDICADOR 17A médio de ndio professores com escolaridade equivalente. 0 >
202 202
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 4 2025 6
Meta prevista 100%

Meta executada no periodo
(dado oficial)

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)

PAR|PARTE C - INDICADORES DE META

Meta 17

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educa¢do bdsica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos
(as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.
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Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsdoes Or¢camentdrias

Status

Executou
estratégia?

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Observagoes

17.1 Garantir, por meio da iniciativa da SEMED,
até o final da vigéncia deste PME, a constitui¢do
do Foérum Permanente de Educa¢do, com
representacdo da SEMED, um representante por
Instituic@o de Ensino, do Conselho Municipal da
Educa¢do (CME) e do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manuteng¢Go e Desenvolvimento da Educagdo
Bdsica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo (FUNDEB);

2025

N3o iniciada

Nao

17.2 - Constituir como tarefa do Foérum
Permanente de Educag¢Go, o acompanhamento
da evolugdo salarial por meio de indicadores da
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
(PNAD), periodicamente divulgados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), além de avaliagbo e acompanhamento da
execugdo deste PME;

2025

N3o iniciada

Nao

17.3 Assegurar o Plano de Cargos, Carreira,
Remunerag¢do e de Valorizagdo do Magistério da
RMIE, considerando os critérios estabelecidos na
lei do Piso Salarial, Lei n® 11. 738, de 16 de julho
de 2008, conforme legislagdo vigente, com

Em
desenvolv.

sim
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Governo Municipal

implantagéo gradual do cumprimento da
jornada de trabalho do professor
preferencialmente em um unico estabelecimento
escolar.

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

17.4 - Incentivar, no prazo mdximo de 2 (dois)
anos, a ampliagdo dos recursos financeiros
destinados a valorizagdo dos profissionais da
educagdo e aos programas de apoio a formagdo

aos membros dos  Conselhos; de
Acompanhamento e Controle Social (CACS) do
FUNDEB, Alimentag¢do Escolar, aos

representantes educacionais e demais Conselhos
de Acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados, recursos
financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e transporte para visitas a rede
escolar, visando o bom desempenho de suas
fungées.

2017

Em
desenvolv.

Parcialment
e

PARTE A -

Municipio: | Capitao Le6nidas Marques

Cad.
Municipio:

4104600 | Microrregiao: Cascavel

Mesorregiao:

Oeste Paranaense

UF

Parana

Plano Municipal de Educagdo: | LE/ 2.109/2015DE: 23/06/2015

Periodos de Avaliagdo previstos: | Bienal

’ Ano da primeira avalia¢do: | 2017
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Governo Municipal

DECRETO
N& 56 de
Comissao Coordenadora: | Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Lebnidas Marques 27
fevereiro
de 2023
DECRETO
, , L . |N®56de
. L. (Indique 0 nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliagdo do Plano de Educagdo
Equipe Técnica: 27
XXXXXXXXXXXXX dO xX) .
fevereiro
de 2023
Contatos de referéncia: Telefone: | 45- 3286-3321 ou 3383 E-mail: | coordenacaocaplmarques@gmail.com
z Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
E Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de
< 18 . I . oyl . 2017
a Carreira para os (as) profissionais da educag¢do bdsica e superior
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Governo Municipal

publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira
dos (as) profissionais da educagdo bdsica publica, tomar como
referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constitui¢Go
Federal.

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma meta,
indique-o
aqui)
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Governo Municipal

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma meta,
indique-o
aqui)
(®) Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
E INDICADOR pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por 6rgaos estatisticos oficiais, como o INEP,
E: IBGE, etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
a Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da educagdo bdsica e superior publica
Meta 18 de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educagdo bdsica publica, tomar como referéncia o
‘2 piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicdo Federal.
fé Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdoes Orgamentarias Status e?c(:actl:étg?:? Observagoes
é 18.1 - Asseqgurar, que a partir da vigéncia deste
"7, PME, o Plano de Cargos, Carreira,
"'l" Remuneragao. e de V.a/or/.zagao do Magistério vigéncia PPA/LOA Em desenvolv. | sim
Q |da RME seja rediscutido, reformulado e
ll-l_-l adequado, garantindo a revisGo para o0s
&2 | demais servidores que atuam na educagdo;
E 18.2 - Garantir, a partir da aprovagéo deste

Plano, a realizagdo de concurso publico, | vigéncia PPA/LOA Em desenvolv. | Sim
sempre que houver vagas reais, para
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professores da Educag¢do Infantil, Ensino
Fundamental, servicos de apoio administrativo
e servigos gerais;

Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

18.3 - Garantir nas instituicbes de ensino,
acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, com base
em avaliagdo documentada, a decisdo pela
efetivacdo apds o estdgio probatdrio e
oferecer, durante esse periodo, curso de
aprofundamento de estudos na drea de
atuagdo do professor, com destaque para os
conteiudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

vigéncia

Em desenvolv.

Sim

18.4 Prever durante a vigéncia do plano,
quando necessdrio, a realizagdo de processos
seletivos, com critérios definidos em Edital
especifico para contratos tempordrios;

vigéncia

PPA/LOA

Em desenvolv.

Sim

18.5 Implantar, gradativamente, programas de
qualidade de vida e prevengdo aos problemas
de saude ocasionados pelo trabalho;

vigéncia

Em desenvolv.

Sim

18.6 Garantir, a partir da vigéncia deste Plano,
que na distribuicdo de aulas da RME, para
Classe Especial e Sala de Recursos, tenha,
preferencialmente, formagdo especifica;

vigéncia

Em
desenvolv.

Parcialmente
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18.7 Assequrar, durante a vigéncia do Plano,
que a distribuicGo de aulas da RME, siga os
critérios estabelecidos em regulamenta¢do
propria.

vigéncia

Governo Municipal

Em desenvolv.

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Sim

18.8 Assegurar o compromisso do municipio,
em ofertar a todos os profissionais da educa¢do
da RME, o minimo de 32 (trinta e duas) horas
de capacitagdo anual, sendo que o0s
conhecimentos adquiridos sejam aplicados em
seu local de trabalho;

vigéncia

Em desenvolv.

Sim

18.9 - Implementar, a partir da aprovagéo
deste Plano, uma politica de valoriza¢do dos
profissionais da educagdo nas instituigées
municipais, viabilizando a designagdo do
numero de profissionais necessdrios para a
garantia da qualidade da educagéo;

vigéncia

PPA/LOA

Em desenvolv.

Sim

18.10 - Garantir, de acordo com a legisla¢do
vigente, em até 2 (dois) anos a partir da
aprovacéo deste Plano, a reformulacdo do
Plano de Cargos e Saldrios do Quadro do
Magistério, com a incluséo do cargo Monitor -
(a) de Creche e alteracdo da nomenclatura
para professor de Educagdo Infantil, para que
assim sejam reconhecidos como profissionais
da Educacdo.

2017

PPA/LOA

Concluida

Sim
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Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

PARTE A - DADOS CADASTRAIS

Municipio:

Capitao Lednidas Cad.
Marques Municipio:

4104600

Microrregia
o:

Cascavel

Mesorregia Oeste

UF
o: Paranaense

Parana

Plano Municipal de

Educagao:

LEI 2.109/2015DE: 23/06/2015

Periodos de Avaliagdo

previstos:

Bienal

Ano da primeira
avaliagao:

2017

Comissao Coordenadora:

Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educag¢éo de Capitdo Lebnidas Marques

DECRETO N2 56 de 27
fevereiro de 2023

Equipe Técnica:

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avaliagdo do Plano de

Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

DECRETO N2 56 de 27
fevereiro de 2023

PARTE B

Contatos de referéncia: | Telefone: | 45- 3286-3321 ou 3383 E-mail: | coordenacaocaplmarques@gmail.com
Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
19 Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a 2017 CUMPRIDA

efetivagdo da gestdo democrdtica da educagdo, associada a
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Governo Municipal

critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta
publica a comunidade escolar, no dmbito das escolas publicas,
prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)
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Governo Municipal

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

PARTE C - INDICADORES DE META

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe
i Al
(descrigdo do indicador. Caso tenha duvida, consulte lista de indicadores sugeridos no Caderno de R . C.a g
Apoio que acompanha esta planilha) FIEFRR| [IEHDCO) kil
INDICADOR 19A 2RI g 8 indicado ?
r)
202
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 6
Meta prevista
Meta executada no periodo 14,3 %

(dado oficial)

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)
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Governo Municipal
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(informe
(descrig¢do do indicador. Caso tenha duvida, consulte lista de indicadores sugeridos no Caderno de e A Ic_a .
Apoio que acompanha esta planilha) FIEREE | (EHOCD | lieleaeor
INDICADOR 19B indicado ?
r)
202
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 6
Meta prevista 100%
Meta executada no periodo 100% 100% 76,2 % 73.8%

(dado oficial)

Meta executada no periodo

(dado extraoficial)

7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Assegurar condigées, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democrdtica da educagdo, associada a critérios técnicos de

Meta 19 meérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no dmbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da
Uniéio para tanto.
. s Previsoes Executou "
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo .. Status L . Observagoes
Orgamentarias estratégia?
19.1 Garantir que a escolha para a dire¢do nas
instituicbes escolares, seja realizada por meio Em
de consulta publica com a participagdo da Sim
. . o desenvolv.
comunidade escolar, a partir de resolugéo
especifica elaborada pela SEMED.
19.2 Estimular a participagcéo e a consulta de Em
profissionais da educagdo, alunos - (as) e seus Sim
desenvolv.

familiares na formulag¢Go dos PPPs, curriculos
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escolares, planos de gestdo escolar e
Regimentos  Escolares, assegurando a
participa¢do dos pais e/ou responsdveis na
avaliagdo institucional;

Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

19.3 Fortalecer processos de autonomia

. - . N Em parcialmen
pedagdgica, administrativa e de gestdo
) ; ) . desenvolv. |te
financeira nos Estabelecimentos de Ensino;
19.4 Garantir a constituic@o e o fortalecimento
dos Conselhos Escolares e do CME, como
instrumento de participacdo e fiscalizacGo na Em
gestdo escolar e educacional, inclusive por meio Sim
~ . desenvolv.
de programas de formagdo de conselheiros,
assegurando-se condicbes de funcionamento
autébnomo;
Para o ano de 2022 foi publicado o Decreto N2 283, de 17
o de agosto de 2022, na secdo | da Direcdo , no artigo 4° a
19.5 Desenvolver programas de formagdo de & - ¢ - ¢ § .
. i . comprovagdo de curso em gestdo escolar com no minimo
gestores escolares, a fim de subsidiar e auxiliar ~ -
. . . . . 80 hrs. Essa formagdo passou a ser parte das condi¢Ges
para o provimento dos cargos, dinamizando a sim sim ~ .
~ o . . para receber a complementagdo do VAAR e com isso esta
acdo democrdtica da equipe diretiva e dos . .
. prevista na lei do FUNDEB e agora no decreto de escolha
colegiados escolares. o . . .
para diregdo como critério para ser candidato, possuir o
curso com no minimo 80 horas.
e . . Capitdo Leonidas Cad. Microrregia Mesorregia Oeste .
< Municipio: P 2% 1 4104600 8191 Cascavel & UF|  Parana
o Marques Municipio: o: o: Paranaense
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Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Governo Municipal

Plano Municipal de

LEI 2.109/2015DE: 23/06/2015

Educagdo:
Periodos de AvaI!agao Bienal Ano da prlrne:ra 2017
previstos: avaliagao:

Comissao Coordenadora:

Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagdo de Capitdo Le6nidas Marques

DECRETO N2 56 de 27
fevereiro de 2023

Equipe Técnica:

(Indique o nome da equipe técnica, ex: equipe técnica do processo de monitoramento e avalia¢éo do Plano de

Educagdo xxxxxxxxxxxxx do xx)

DECRETO N2 56 de 27
fevereiro de 2023

PARTE B

Contatos de referéncia: | Telefone: | 45-3286-3321 ou 3383 E-mail: | coordenacaocaplmarques@gmail.com
Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
20 Ampliar o investimento publico em educagdo publica de Informe o
forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) | prazo aqui
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Governo Municipal

do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)
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Governo Municipal

(caso haja
mais de um
prazo dentro
de uma
mesma
meta,
indique-o
aqui)

PARTE C - INDICADORES DE META

Registre, nos espagos abaixo, os indicadores correspondentes a meta desta aba. Ha espago para até quatro indicadores e, em cada um,
pode-se registrar: a) a meta prevista de acordo com o ano; b) o dado oficial (fornecido por érgaos estatisticos oficiais, como o INEP, IBGE,

INDICADOR etc.); e c) o dado extraoficial (levantado pelo préprio municipio).
Na auséncia de quaisquer desses dados, deixe em branco o campo correspondente.
(informe
i Al
(descrigdo do indicador. Caso tenha duvida, consulte lista de indicadores sugeridos no Caderno de R . c‘a .
Apoio que acompanha esta planilha) ARFRR | [IEHICL) | el (el
INDICADOR 20A 2RI g 8 indicado ?
r)
202
2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 6
Meta prevista
Meta executada no periodo 12 11 0,8 10 11 11

(dado oficial)

Meta executada no periodo
(dado extraoficial)
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7

PARTE D - ESTRATEGIAS

Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

Meta ‘ 20

Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno
Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

PrevisGes
Orgamentarias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

20.1 Garantir fontes de financiamento
permanentes e sustentdveis para todos os
niveis, etapas e modalidades da educagdo
bdsica, observando-se as politicas de
colaboracGo entre os entes federados, em
especial as decorrentes do art. 60 do ato das
disposi¢des constitucionais transitorias e do §
lodoart. 75 da Lei No 9.394/1996, que tratam
da capacidade de atendimento e do esfor¢o
fiscal de cada ente federado, com vistas a
atender suas demandas educacionais a luz do
padrdo de qualidade nacional;

Em

desenvolv.

Parcialment
e

20.2 Implementar, a partir da aprovagdo deste
Plano e no prazo de 2 (dois) anos, que a
administracdo dos repasses de valores da
receita resultante de impostos, compreendidos
as transferéncias constitucionais, na
manuten¢do e desenvolvimento do ensino
publico fique sob a administragdo da SEMED,
dando cumprimento ao art. 69 da LDB;

Em

desenvolv.

Parcialment
e

20.3 Promover anualmente, a partir do terceiro
ano da aprovag¢do e durante a vigéncia do

Em

desenvolv.

Sim
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plano, debates entre a SEMED, Escolas e
Centros de Educagdo Infantil Municipais, para a
aquisicdo de materiais pedagdgicos e de
consumo;

Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

20.4 Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de
acompanhamento  da  arrecadag¢do  da
contribuigcdo social do saldrio-educagdo;

Em
desenvolv.

Sim

20.5 Revitalizar a conscientiza¢éo da populagdo
quanto a composi¢do dos recursos financeiros e
or¢amentdrios  destinados a  educagdo,
realizando campanhas de Educagdo Fiscal, na
perspectiva de esclarecer o compromisso da
sociedade na arrecadagdo de impostos
municipais;

N3o iniciada

Nao

20.6 Aprimorar, a partir da aprovagdo deste
Plano, os mecanismos de mobiliza¢cdo da
sociedade, para que exercam a fiscaliza¢éGo
necessdria ao cumprimento da legislagdo
vigente, quanto a aplicacdo dos percentuais
minimos  vinculados G manutengdo e
desenvolvimento do ensino;

Em
desenvolv.

Parcialment
e

20.7 Ampliar o investimento na educagdo
municipal progressivamente, no prazo madximo
de 06 (seis) anos a partir da aprovagdo deste
plano, para que a mesma atinja percentual

2021

PPA/LOA

Em
desenvolv.

Parcialment
e

Em consonancia com os parametros estabelecidos pela
CF 88 e lei 9394/96
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mdximo que dispée o Or¢amento Municipal
para interesse da educacdo.

Governo Municipal

Municipio de Capitao Lednidas Marques - PR

20.8 Viabilizar o cumprimento das metas
constantes no PME, garantindo, dentro dos
proximos Planos Plurianuais (PPA) e Lei de
Diretrizes Org¢amentdrias (LDO), a previsdo
orcamentdria para a execu¢do das propostas
de acordo com prioridades estabelecidas neste
documento;

Em

desenvolv.

Sim

20.9 Garantir que os conselhos envolvidos com
a Educagdo, juntamente com o Secretdrio (a) de
EducacGo  participem  efetivamente  na
elaboragdo do PPA e da LDO, bem como, seja
divulgado antes de sua aprovag¢do, com maior
énfase, a comunidade as audiéncias publicas
para que todos possam participar;

Em

desenvolv.

Parcialment
e

20.10 Fortalecer o processo de constru¢do do
orcamento da educagdo, planejamento e
acompanhamento das politicas educacionais,
com o objetivo de promover o acesso de toda a
comunidade local e escolar aos dados
orcamentdrios e transparéncia na utilizacéo
dos recursos publicos em educag¢do;

Em

desenvolv.

Parcialment
e

20.11 Assegurar que sejam divulgados a
sociedade, os relatdrios de aplicacGo dos
recursos destinados a educagclo, sob a

Em

desenvolv.

parcialment
e
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responsabilidade compartilhada do poder
publico municipal e dos conselhos afins com a
educagdo, fortalecendo, assim, os mecanismos
e o0s instrumentos que promovem a
transparéncia e o controle social sobre a
utilizacéo dos recursos publicos aplicados em
educacdo;

Governo Municipal
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20.12 Fortalecer e divulgar regularmente, os
indicadores de investimento e tipo de despesa

~ Em parcialment
per capta por aluno nas etapas da educagdo,
. ~ L desenvolv. |e
sob regime de colaboragdo entre municipio e o
FNDE;
20.13 Divulgar anualmente, o custo-aluno-
qualidade (CAQ), bem como buscar o aumento ,
. . . . Em Parcialment
progressivo do investimento publico em
N . . desenvolv. |e.
educag¢do, com vistas a garantir a oferta de
uma Educagdo Bdsica de qualidade para todos;
20.14 Fortalecer os mecanismos e o0s
instrumentos que assegurem, nos termos do
pardgrafo unico do art. 48 da Lei
Complementar No 101/2000, a transparéncia e Em
o controle social na utilizagdo dos recursos Sim
desenvolv.

publicos aplicados em educagdo, especialmente
a realiza¢do de audiéncias publicas, a criagdo
de portais eletrénicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros de Conselhos de
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Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB, em colaboragdo entre Uniéo, Estado e
Municipio;
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20.15 Assegurar, a transparéncia da gestdo
publica na drea da educagdo, garantindo o
cumprimento constitucional (art. 212), que
trata da aplicagdo dos percentuais minimos
para a educagdo, atribuindo plena autonomia
de fiscalizacdo ao drgdo colegiado responsdvel
por examinar a prestacdo de contas dos
recursos publicos, visando integral
transparéncia na aplica¢do dos recursos;

Em

desenvolv.

Sim

20.16 Desenvolver  estudos e
acompanhamento regular dos investimentos e
custo por aluno da educacdo bdsica em nosso
municipio, utilizando dados do Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP);

Em

desenvolv.

Parcialment
e

20.17 Implementar o CAQ como pardmetro,
para o financiamento da educag¢do de todas
etapas e modalidades da Educagdo Bdsica, a
partir do cdlculo e do acompanhamento reqular
dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificacGo e remunera¢do
do pessoal docente e dos demais profissionais
da Educa¢do Publica, em aquisigdo,

Em

desenvolv.

Parcialment
e
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manuten¢do, construgdo e conservagdo de
instalagées e equipamentos necessdrios ao
ensino e em aquisicdo de material diddtico-
escolar, alimentagdo e transporte escolar, em
todas as etapas e modalidades da RME;

Governo Municipal
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20.18 Definir critérios para a distribui¢éo dos
recursos adicionais dirigidos a educag¢do ao
longo do decénio, que considerem a
equalizacdo das oportunidades educacionais, a

vulnerabilidade socioeconbmica e o Em Parcialment
compromisso técnico e de gestdo do Sistema de desenvolv. |e
Ensino, a serem pactuados na instdncia prevista
no § 50 do art. 70 da Lei N2 13.005/2014,
considerando a realidade educacional do nosso
municipio;
20.19  \Viabilizar, durante a vigéncia deste Em
Plano, salas de aula condizentes com o numero | 2025 Sim
. desenvolv.
de alunos atendidos;
. A Iluminacdo : foram trocados os refletores das quadras das
20.20 Garantir, durante a vigéncia deste ¢ . . . q .
o . escolas Leonel Brizola e Laurindo Parmigiani, foram
Plano, padrées adequados de infraestrutura . . . .
(. . instalados climatizadores na quadra da escola Terezinha
dos prédios escolares com  espacos Em Parcialment N
. . .~ | 2025 Machado, construcdo da cobertura do parque do CMEI
diferenciados  dotados de  ventilagdo, desenvolv. |e

iluminag¢do, insolagdo, @ com  condi¢des
sanitdrias adequadas e acessiveis;

Primavera, abertura de porta de emergéncia na quadra da
escola Santa Monica, troca de portas com visores na escola
Santa Mbénica.
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20.21 Realizar, durante a vigéncia deste Plano,
a manuten¢do das instalagdes de Educagdo
Infantil ja existente e construcdo gradativa de

Governo Municipal
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espacos adequados para a execug¢do dos Em Parcialment | Cmei Albina Dallabrida, instalagao de parquinho novo e
conteudos dispostos no curriculo que desenvolv. |e adequado as exigéncias. Cobertura do Cmei Primavera.
estimulam o desenvolvimento cognitivo e
psicomotor, tais como: caixa de areia coberta,
quadra poliesportiva e outros;
. . g Todas as instituicdes possuem sala de leitura . Dos trés

20.22 Adequar, gradativamente, até o final da . ¢ P . . . .

oA , . . Cmeis, apenas um possui sala de leitura. O Cmei Albina
vigéncia deste Plano, espago fisico para Em Parcialment . o

. ~ i 2025 Dallabrida organizard para o ano de 2023 esse espaco e o
implantagGo de bibliotecas com acervo desenvolv. |e Crmei Peaueno Anio quando estiver em prédio nove tera
atualizado em todas as escolas da RME; q . 109 P

espago previsto para essa sala.
20.23  Fornecer, gradativamente, durante a
vigéncia deste Plano: equipamentos e materiais Em
pedagdgicos necessdrios ao desenvolvimento | 2025 Sim
. . N desenvolv.

das atividades relacionadas as disciplinas da
grade curricular;
20.24 Implantar, gradativamente, durante a
vigéncia deste Plano, laboratdrios de Em Parcialment . L ~

. 9 (o . 2025 Laurindo Parmigiani implantacao em 2023.
informdtica, equipados com Internet e desenvolv. |e
multimidia nas escolas da RME;
20.25  Adequar e/ou construir, durante a
vigéncia deste Plano, espagos disponiveis para Em -

. .. L 2025 Nao

o desenvolvimento de atividades artisticas, desenvolv.

culturais e esportivas;
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20.26 Elaborar e executar, durante a vigéncia
deste PME, o plano de adequacdo de refeitorios
e cozinhas na RME;

2025

Governo Municipal

Em

desenvolv.
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Parcialment
e

20.27 Viabilizar articulagées entre as Redes de
Ensino Publico e Privado, bem como entre os
atores coletivos, movimentos sociais,
organizacbes e setores produtivos da
sociedade, visando o aperfeicoamento da
gestdo escolar, integracGo entre os niveis de
ensino, para a melhoria da qualidade
educacional do municipio;

Em

desenvolv.

Parcialment
e

20.28 Assegurar politicas publicas de incentivo
fiscal que beneficiem a educag¢do, garantindo
melhorias nas instituicées da rede municipal de
ensino;

Em

desenvolv.

20.29 Garantir que o municipio, mantenha a
complementagcdo da aquisicdo de géneros
alimenticios para a alimentagdo escolar com
recursos financeiros proprios, para assegurar
que a oferta da alimentagdo nas escolas se dé
em conformidade com as necessidades
nutricionais dos alunos;

Em

desenvolv.

Sim

20.30 Assegurar que o municipio mantenha a
oferta do transporte escolar, utilizando
recursos proprios com assisténcia financeira da
Unido e Estado em cardter suplementar, para

Em

desenvolv.

Sim
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garantir o acesso e a permanéncia nos
estabelecimentos  escolares dos  alunos
residentes em drea rural que utilizem
transporte escolar;

20.31 Prever no orcamento, por parte do poder
publico, a aquisicdo e manutengGo de
equipamentos e softwares necessdrios para
garantir o desenvolvimento do trabalho com
midias educativas nas escolas e para o
atendimento técnico nos laboratdrios de
informadtica.

Em Parcialment
desenvolv. e

2. CONCLUSAO E RECOMENDAGCOES

META 01: Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
Educacdo Infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos, até o final da vigéncia deste
PME.

O municipio de Capitdo Lebnidas Marques cumpriu parcialmente a meta 1.
Referente ao indicador 1 A, 0 municipio cumpriu praticamente integralmente. Hoje temos 99% das criangas em idade obrigatdria, matriculadas em
estabelecimento de ensino. Pela busca ativa (cruzamento dos nomes constantes na lista fornecida pelo posto de salde e dados do sistema SERE), sdo
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identificadas todas as criancas em idade obrigatdria e quando necessario é feita visita in loco de forma a evitar que criancas em idade obrigatoria figuem fora
da escola.

Quanto ao indicador 1B, o municipio ampliou em 2021 a oferta de atendimento em idade Creche no periodo integral.

Hoje, dos 50% das criancas até trés anos que o municipio teria que atender até 2025, j& estdo sendo atendidas 55% (dado extra oficial)

Ano Creche integral Creche parcial Pré-escola integral Pré-escola parcial Total
2016 57 24 80 199 360
2017 96 28 68 270 462
2018 106 97 - 345 548
2019 84 156 - 324 564
2020 29 285 - 391 705
2021 53 241 - 409 703
2022 57 252 - 449 758
2023 36 275 - 467 778

Fonte: Dados municipais.
O grande desafio que o0 municipio tem hoje, é atender também o 100% das solicitacOes de vaga para Bercarios | e I1. Esta tarefa é ardua, mas passivel de ser

atingida. No entanto, para que isto seja possivel, 0 municipio necessita providenciar mais salas de aula que sejam adequados para atender esta faixa etaria, para

amenizar a questdo das vagas fizemos pedido de um Cmei pelo sistema PAR.
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META 2: Universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos para toda a populacédo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME.

Esta meta foi cumprida pelo municipio. O dado oficial constata que 98.2% dos alunos de 6 a 14 anos concluiram essa etapa na idade recomendada. Nem por isso,
esse municipio vai deixar de implementar a¢des voltadas a aprendizagem. Porém ndo poderiamos deixar de constar, que um percentual consideravel deste alunos,
ndo concluem esta etapa com o conhecimentos e habilidades necessarias. O sistema Educacional hoje em vigor, esta no vermelho, o que pode ser constatado nas
avaliacOes externas. Frente a isto, é nitido que precisamos de politicas publicas federais que primem pela educacdo como investimento e ndo despesa.

META 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

A meta 3 foi cumprida parcialmente em nosso municipio, ja que os indicadores mostram que enquanto o Ensino Fundamenta tem uma taxa liquida de 95.3%, o
Ensino médio apresenta um percentual alcangado de 79%.

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, 0 acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

Quanto a esta meta, tanto a rede municipal quanto a estadual, esforcam-se para que esta populacgdo seja atendida. No entanto, a formacéo especifica para estes
atendimentos muitas vezes € o ponto fragil, principalmente na rede municipal. Quem tem formac&o, na maioria das vezes nao quer assumir este trabalho
Precisamos de politicas publicas que atendam esta demanda, ndo somente no que tange a incluséo da crianca, mas de formacao especificas para os professores se
sentirem preparados para este trabalho que ainda é um grande desafio para as redes municipais.
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Referente a meta 5, 0 municipio est4 cumprindo parcialmente a mesma, tendo em vista que alguns alunos néo estdo conseguindo se alfabetizar até o final do terceiro

ano. O municipio fez adeséo ao programa tempo de aprender, que conta com assistente de alfabetizacéo nas turmas de primeiro e segundo ano do ensino fundamental,

para minimizar as dificuldades apresentadas durante o periodo de pandemia

Os trés indicadores serdo demonstrado nas tabelas a baixo:

QUADRO 2 - RESULTADOS GERAIS: DISTRIBUIGAO DOS ESTUDANTES POR NIVEL DE PROFICIENCIA EM LEITURA

Agregacao Nivel 1
Escolas Similares 13.46%
Sua Escola 12.50%
Municipio* 5.06%
Estado* 9.92%

Nivel 2
34.41%
31.25%
30.08%
34.81%

*Resultado referente a rede publica situada no Municipio e Estado respectivamente.

Nivel 3

40.91%
43.75%
45.82%
40.37%

Nivel 4
11.21%
12.50%
19.04%
14.90%

QUADRO 4 - RESULTADOS GERAIS: DISTRIBUIGAO DOS ESTUDANTES POR NIVEL DE PROFICIENCIA EM ESCRITA

Agregacao Nivel 1
Escolas Similares 8.27%
Sua Escola 0.00%
Municipio* 2.21%
Estado* 4.18%

Nivel 2
12.58%
6.25%
4.18%
9.55%

*Resultado referente a rede publica situada no Municipio e Estado respectivamente.

Nivel 3
0.46%
0.00%
0.43%
0.64%

Nivel 4
70.41%
93.75%
83.52%
74.16%

Nivel 5
8.28%
0.00%
9.67%

11.47%
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Municipio* 5.48% 33.36% 23.17% 37.99%
Estado* 11.15% 33.25% 22.27% 33.34%

*Resultado referente a rede publica situada no Municipio e Estado respectivamente

QUADRO 6 - RESULTADOS GERAIS: DISTRIBUIGAD DOS ESTUDANTES POR NIVEL DE PROFICIENCIA EM MATEMATICA

Agregacac Nivel 1 Mivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Escolas Similares 16.26% 34.27% 21.22% 28.25%
| |
Municipio* 5.48% 33.36% 23.17% 37.99%
Estado* 11.15% 33.25% 22.27% 33.34%

*Resultado referente & rede pdblica situada no Municipo e Estado respectivamente:
Mesmo o municipio tendo crian¢as nao alfabetizadas ao final do 3° ano, os resultados da ANA 2016 nos mostra que, num geral este apresenta dados positivos, ja que
em leitura tivemos 36.4% de alunos nos niveis 1 e 2 enquanto no niveis 3 e 4, tivemos 64.8% dos alunos.
Ja na escrita, os resultados faram ainda melhores. Apenas 6.82% dos alunos ficaram entre os niveis 1 e 3 e 93.19% dos alunos ficaram nos niveis 4 e 5.
Na matematica, os resultados se assemelharam a leitura, ficando 38.84% dos alunos nos niveis 1 e 2 e 61.16% nos niveis 3 e 4.

Estes dados foram analisados e discutidos com as equipes pedagogicas das escolas, cruzando com a proficiéncia da prova Brasil.

META 06: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinqlienta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e

cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacao basica.
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Quanto a Educacdo em Tempo Integral em nosso municipio, esta sendo ofertada apenas pela Rede Municipal. Nesta, dos 9 estabelecimentos de ensino, 3 ofertaram

educacdo em tempo integral em 2021, sendo destas 2 CMEIS e uma Escola do Campo, ou seja, 33% das escolas da rede Municipal. Desta forma, para esta esfera, a

meta ndo estd cumprida. Quanto ao atendimento de 25% dos alunos serem atendidos em tempo integral, considerando todos os estabelecimentos, a oferta ndo atinge

o0 percentual minimo. Quanto a esta meta, vale ressaltar, que 0os municipios ndo tem condicOes financeira de bancar sozinho a Educacdo em Tempo Integral,

necessitando de financiamento da unido para cumpri-la. Além das dificuldades financeiras, tem também as dificuldades pedagdgicas, ja que o Brasil ainda ndo

conseguiu consolidar uma proposta para a Educacdo em tempo Integral.

META 07: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as

seguintes médias nacionais para o IDEB.

TABELA 1
IDEB 2015 2017 2019 2021
ANos iniciais 6.2 6.4 6.6 6.8
do Ensino
Fundamental
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Anos finais do 59 6.1
Ensino

Fundamental 11

Ensino Médio | 4.3 4.7 5.0 5.2

A meta 7 ndo foi cumprida pela Rede Municipal tendo em vista que a média do municipio na Gltima avalia¢do ficou em 6.2.

A Rede Estadual também ndo atingiu a mesma, nem com o Ensino Fundamental nem com o Médio.

Médias atingidas nas redes em 2019:

REDE MUNICIPAL

REDE ESTADUAL

6.5

E.F.53

M. 4.0
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META 08: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no altimo
ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no pais e dos 25% ( vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados & Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Ao buscar este indicador, a informacéo disponivel é: Invidvel. N&o existe dado puablico municipal e anual que informe anos de estudos das pessoas. Informacéo

disponivel somente para anos censitarios. Mesmo para Estado o coeficiénte de variacdo da PNAD ndo recomenda desagregacdo para essa faixa etaria.

META 09: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até
o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinglienta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Ao buscar informacdes dos indicadores desta meta, as informacdes disponiveis sao:

9 A - Inviavel. N&o existe dado puablico municipal e anual que informe se a pessoa sabe ler ou escrever. Informacéo disponivel somente para anos censitarios.

9 B - Inviavel. N&o existe dado publico municipal e anual que informe a escolaridade dos individuos, uma vez que "analfabetismo funcional” foi conceituado no
PNE em Movimento como baixa escolaridade(http://simec.mec.gov.br/pde/pne/notas_tecnicas/Nota_Tecnica_Meta 9 ciclo_2.pdf) .Informac&o disponivel

somente para anos censitarios.

META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma

integrada a educacéo profissional.
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Meta sem dados oficiais disponibilizados.

META 11: Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansao no segmento publico.

Meta sem dados oficiais disponibilizados.

META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagéo
de 18 a 24 (dezoito a vinte e quatro anos) anos, assegurando a qualidade da oferta e expansédo para, pelo menos 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no

segmento publico.
Ao buscar dados oficiais sobre a meta, a informacéo disponibilizada é: inviavel para municipio. A) PNAD é pesquisa amostral; B) Censo educacdo Superior nao
informa endereco do aluno; usar endereco da matricula concentrara no municipio a faixa etaria dos estudantes que se deslocam para estudo; C) Grande parte dos

municipios ndo possuem nivel superior em seu territorio.

META 13: Elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a proporgdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de
educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Ao buscar dados oficiais sobre a meta, a informacéo disponibilizada é: Calculado conforme Nota Técnica Meta 13 - Qualidade de Educacdo Superior. Somente

para municipios com Institui¢des de Ensino Superior em seu territorio.
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META 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduacéo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e

25.000 (vinte e cinco mil) doutores.
Ao buscar dados oficiais sobre a meta, a informac&o disponibilizada é: Inviavel para municipio. GeoCapes divulga dados apenas para Estado.

META 15: Garantir, em regime de colaboracédo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME,
politica nacional de formacao dos profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, 11 e 111 do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educacao basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

O municipio conta hoje com um quadro onde apenas um professor sem graduacdo. O mesmo encontra-se licenciado .

META 16: Formar, em nivel de p6s-graduacdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacédo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir
a todos (as) os (as) profissionais da educacdo bésica formagdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizagdes dos

sistemas de ensino.
O municipio ndo tem condigdes de oferecer esta formacédo, no entanto, dentro das possibilidades e legalidade, sempre incentiva a aperfeicoamento profissional dos

docentes.
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META 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacédo basica de forma a equiparar seu rendimento medio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

Ao buscar dados oficiais sobre a meta, a informacéo disponibilizada é: Inviavel para municipio. A) PNAD ¢ pesquisa amostral; B) doze anos de escolaridade
(conforme sugere a Nota Técnica da Meta), equivale a possuir ensino medio completo, entende-se que para ser professor seria necessario possuir ensino superior;
C) assumindo a perspectiva do ensino superior, para 0 denominador haveria duas opc¢des: pessoa com ensino superior atuando em qualquer atividade e pessoa com
ensino superior atuando em atividade de nivel superior; como € o caso dos professores (essa escolha altera substantivamente o resultado para a esfera estadual); D)
tentou-se utilizar a RAIS como alternativa, no entanto todos os professores estaduais encontram-se registrados na capital do estado (Curitiba) e consta na base de

dados 94 municipios sem registros para professores na rede municipal.

META 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais da educacgdo basica e superior publica de todos o0s
sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as) profissionais da educacéo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigdo Federal.

O municipio cumpriu essa meta, ja que em 2018 o Plano de Carreira do Magistério que era de 2015, passou por reformulacéo, trazendo para dentro do mesmo as
Monitoras de Creche com nova nomenclatura: Professor de Educacdo Infantil. Este tomou como referéncia o piso salarial nacional profissional definido em lei

federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicao Federal.
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META 19: Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestdo democrética da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Esta meta estd cumprida na integra pelo municipio.
META 20: Ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB

do Pais no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Esta meta ndo compete ao municipio.
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